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Resumo: Retrospetiva(s) - ‘Multilateral eTwinning Seminar: Inclusion and Diversity’. Este artigo
analisa o Multilateral eTwinning Seminar: Inclusion and Diversity, realizado em Leiria, em
2023, reunindo 77 educadores de 11 paises para discutir inclusao e diversidade na educacao.
Destaca metodologias inovadoras, como o uso da arte e tecnologia para criar ambientes de
aprendizagem mais equitativos e multiculturais. Através da analise de sessoes plenrias e
workshops, a reflexao que se apresenta refor¢a a importancia do eTwinning na (re)constru¢ao
de uma educagao colaborativa e digital, promovendo valores de tolerancia, cidadania global e
inovagao pedagogica.
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Abstract: Retrospective(s) - ‘Multilateral eTwinning Seminar: Inclusion and Diversity’. This article
analyses the Multilateral eTwinning Seminar: Inclusion and Diversity, held in Leiria in 2023,
bringing together 77 educators from 11 countries to discuss inclusion and diversity in educa-
tion. It highlights innovative methodologies such as the use of art and technology to create
more equitable and multicultural learning environments. Through the analysis of plenary ses-
sions and workshops, the reflection presented reinforces the importance of eTwinning in the
(re)construction of collaborative and digital education, promoting values of tolerance, global
citizenship and pedagogical innovation.
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Entre os dias 22 e 24 de junho de 2023,
o nosso olhar voltou-se para a cida-
de de Leiria, impregnada de Historia
e tradi¢Oes, onde as suas antigas ruas
de pedra e os seus majestosos monu-
mentos serviram de cenario lusitano
para o acolhimento do encontro in-
ternacional ‘Multilateral eTwinning
Seminar: Inclusion and Diversity’ (fi-
gura |), dinamizado pela Organizagao
Nacional de Apoio eTwinning e a
Equipa Multidisciplinar de Recursos
e Tecnologias Educativas da Direcao
Geral da Educacao (ERTE-DGE).

Transcendendo fronteiras geografi-
cas, este encontro reuniu 77 eTwinners
e Embaixadores eTwinning de 11 paises
do continente europeu — Bélgica, Bul-
garia, Chipre, Eslovaquia, Italia, Mace-
dénia do Norte, Moldavia, Polénia, Por-
tugal, Républica Checa e Turquia -, em
torno de uma causa nobre e comum: a
promocao da inclusao e da diversidade
na educagdo, numa logica de explora-
¢ao e ampliacao de praticas pedagdgicas
inovadoras e (mais) inclusivas.

E neste enquadramento, que, ao lon-
go das préximas paginas, procuraremos,
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registar os momentos mais marcantes
e enriquecedores deste evento, em que,
sob a sombra do icénico Castelo de Lei-
ria, voltado para um mundo que se tor-
na cada vez mais complexo, impar e in-
terligado, eTwinners e Embaixadores
eTwinning de diversos contextos esco-
lares, sociopoliticos e culturais, uniram-
-se para trocar conhecimentos e perspe-
tivas sobre a (re)criacdo de ambientes de
aprendizagem que acolham a diversi-
dade de experiéncias e talentos de cada
estudante, reiterando a importancia de
incorporar uma abordagem (mais) in-
clusiva, tolerante e multicultural na
Educacao, premissas, alias, vitais para
moldar as mentes do futuro.

Figura 1 - Cartaz do Encontro
Internacional eTwinning

Multilateral eTwinning Seminar

Inclusion and Diversity in eTwinning
3
Twinning

June 22, 23 and 24, 2023

Leiria, Portugal — Hotel Eurosol

REPUBLICA i C
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Breve ‘nota biografica’ sobre o
projeto europeu eTwinning

Desde a sua fundagao, em 2005, como
parte do programa Erasmus+, que o
projeto eTwinning tem-se estabelecido
como um marco estrutural de inovagao
e colabora¢do na educagao europeia.
Mais do que uma plataforma online, é,
por certo, uma manifestacdo concreta
do ‘poder’ da cooperagao e da educagao
transfronteirica, procurando promover
o contributo e a uniao de educadores,
professores e alunos, numa jornada de
aprendizagem, partilha de conhecimen-
tos, descoberta e celebracao da diversi-
dade cultural.

No cerne desta iniciativa est4, a nos-
SO ver, uma missao muito clara: (re)criar
vinculos/lagos que se desejam signifi-
cativos entre escolas e comunidades es-
colares de diferentes contextos, numa
légica de enriquecimento do cendrio
educativo europeu, o que pressupde a
promocao do dialogo intercultural e a
compreensao mutua, premissas particu-
larmente cruciais num mundo, cada vez
mais, globalizado.

O eTwinning é, assim, um tributo a
diversidade e reconhece que cada cul-
tura, lingua e perspetiva contribui para
um mosaico educacional plural e enri-
quecedor. Ao ‘ligar’, em rede, escolas e
alunos de diferentes paises, promove o
didlogo intercultural, proporcionando
uma visdo auténtica de outros modos
de vida e maneiras de ser, estar e pen-
sar. Nao obstante, a inclusao é, também,
um dos seus outros tributos essenciais: a
plataforma, onde se encontra alojado, é
projetada para ser acessivel a todos, in-
dependentemente das suas habilidades,
origens ou circunstancias, o que, nao
apenas fortalece a equidade, como tam-
bém inculca a importancia do respeito
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e da aceitagio da(s) diferenca(s), contri-
buindo, sobremaneira, para que os estu-
dantes expandam os seus horizontes e
desenvolvam uma ‘mentalidade (mais)
global’. Isto é, o eTwinning é um ‘agen-
te’ crucial e ativo que contribui na e
para a (re)construcao de cidadaos infor-
mados e tolerantes, prontos a cooperar
para uma sociedade que se prevé, e que
se quer, mais inclusiva, multicultural e
indulgente.

A inovagao é a for¢a motriz por detras
do eTwinning: através de projetos co-
laborativos e interculturais, capazes de
transcender as paredes das salas de aula,
as escolas e comunidades educativas sdo
desafiadas a explorar novas abordagens
pedagdgicas e tecnoldgicas. Os alunos
sd0, nesta conjuntura, incentivados, por
um lado, a assumir o papel de protago-
nistas da sua propria aprendizagem e,
por outro, instigados a desenvolver mul-
tiplas habilidades de pensamento criti-
co, resolucao de problemas, comunica-
¢do, empatia, colaboracao e cooperacao.

Portanto, a medida que a educacao
evolui, o eTwinning cresce e fortalece-se,
expandindo-se para 14 da malha escolar
e insurgindo-se como interveniente que
molda a(s) sociedade(s) e a(s) cultura(s).
Deixa, por isso, de ser apenas uma pla-
taforma educacional e assume-se como
‘elo’ de celebracao da diversidade, uma
ode a colabora¢do e um convite para que
educadores, professores, alunos, Pais/
Encarregados de Educacdo participem
numa jornada de aprendizagem ativa,
significativa e contextualizada. Enquan-
to ‘rede’ que continua a crescer, num
mundo em constante mudanca, incerto
e volatil, o eTwinning assume-se como
‘farol’ de esperanca que ilumina o ca-
minho para um mundo mais inclusivo,
inovador, cooperante, multicultural e

tolerante; uma ferramenta essencial ca-
paz de moldar a educagao do futuro.

Narrativas eTwinning que
marca(ra)m a Educacao do Século
XXI

O cenério educacional contemporaneo
esti em constante evolugao, impulsiona-
do por multiplos avangos tecnolégicos e
mudangas socioculturais e politico-e-
condémicas. Neste contexto de transfor-
macoes, céleres, profundas e, por vezes,
imprevisiveis, consumou-se, numa logi-
ca de colaboragdo internacional, de in-
clusao e de diversidade, o ‘Multilateral
eTwinning Seminar: Inclusion and
Diversity’ (cf. figura |). Este encontro de
trés dias nao refletiu, apenas, os ideais
do eTwinning, mas proporcionou, tam-
bém, uma ‘atmosfera’, onde educadores
e professores uniram-se, aprenderam e
compartilharam experiéncias que con-
tribuem para a (re)criacdo de ambientes
educativos verdadeiramente mais inclu-
sivos e multiculturais.

Nesta medida, o primeiro dia (22 de
junho), foi inaugurado com uma rece-
cao calorosa, seguida da primeira sessao
plenaria, conduzida por Sara Brighenti
(National Arts Plan), que explorou a in-
tersecao entre a arte e a inclusao na sala
de aula, destacando como a expressao
artistica, reconhecida hd muito tempo
como um meio universal de expressao,
pode ser encarada como uma ‘poderosa’
ferramenta para (re)criar um ambiente
de aprendizagem mais acolhedor e in-
clusivo (figura 2).

O dia terminou com uma série de di-
lemas que compuseram o Networking
activity (figuras 3, 4 e 5): esta estraté-
gia, adotada pela Comissao Organiza-
dora, proporcionou-nos a oportunida-
de de conhecermos melhor os nossos
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Figura 2 — O Plano Nacional das Artes e a
Inclusao (Sara Brighenti, National Arts Plan)

Figura 3 - ‘Networking Activity’: formacao
de parcerias/grupos de trabalho

Figura 4 - ‘Networking Activity’: Puzzles
Culturais

parceiros (inter)nacionais. Através da
partilha de experiéncias, desafios e as-
piracdes, encontramos um ‘terreno co-
mum’, em que a paixao pelo ensino e o
desejo de (re)criar ambientes educativos
mais inclusivos e enriquecedores nos
uniram. As conversas fluiram como rios
de conhecimento e compreensdo mu-
tua, enquanto as nossas Historias pes-
soais entrelacavam-se numa ‘tapecaria’
de perspetivas diversificadas. Este en-
contro informal transcendeu, uma vez
mais, as barreiras geograficas e socio-
culturais ou, até, politico-econémicas,
permitindo-nos descobrir as nossas si-
milaridades, mas, sobretudo, a lidar e a
conviver com as nossas diferencas. Por
meio de reflexdes, debates profundos
e partilha de ideias, opinides e pontos

Figura 5 - ‘Networking Activity’: Oficina(s)
Recreativa(s)

de vista, ndo apenas estabelecemos la-
cos duradouros de amizade e de (futu-
ras) parcerias, como também encontra-
mos inspiracdo para rever e reformular
as nossas proprias praticas pedagogicas.

Deste modo, o ambiente colaborativo
proporcionado pelo Networking activity
(figuras 3, 4 e 5) tornou-se um catalisa-
dor para a cocriagdo e a aprendizagem
continua. Ideias inovadoras foram ge-
radas, estratégias bem-sucedidas foram
compartilhadas e os desafios foram de-
batidos com empatia e apoio mttuo. A
medida que cada um de nds contribuia
com sua perspetiva tnica, o grupo for-
talecia-se como uma comunidade edu-
cacional global, pronta para enfrentar
os complexos desafios da Educacao do
século XXI.
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Osegundodia (23 dejunho), foi preen-
chido com um conjunto de workshops e
um painel de sessdo plenaria que abor-
daram questdes vitais da inclusao e da
diversidade. O painel, intitulado Inclu-
sion and diversity in school: different
approaches (figura 6), moderado por
Carla Lourenco (ERTE - DGE), e cons-
tituido por Ana Paula Alves (Agéncia
Erasmus+), Luis Gaspar (DRE - Regiao
Auténoma da Madeira), Duarte Nunes
(Professor da Escola Secundéria Emi-
dio Navarro - Almada), Nuno Dias (Di-
retor do Agrupamento de Escolas Rai-
nha Santa Isabel - Coimbra) e Ludwien
Hoornaert (Embaixadora eTwinning
- Bélgica), centrou-se na discussao de
estratégias que visam a promoc¢io da
inclusdo e da diversidade na educacao
(e.g. colaboragio internacional, tecnolo-
gias inovadoras, abordagens praticas de
ensino-aprendizagem, politicas inclusi-
vas e perspetivas interculturais).

Os workshops, por seu turno, foram
projetados para abordar tépicos edu-
cacionais e praticas especificas, pro-
porcionando aos participantes uma
oportunidade singular de explorarem
abordagens inovadoras, trocar ideias e
adquirir novas habilidades:

« Workshop Apps for Inclusion’ (Daniela

Guimaraes & Carla Louro), focou-se na

Figura 6 - Painel: ‘Inclusion and diver-
sity in school: different approaches’

integracao da tecnologia como um instru-
mento impulsionador da aprendizagem
inclusiva. Ao apresentar diversas ferra-
mentas digitais para enriquecer a préatica
pedagodgica, a sessdo enfatizou a perso-
nalizagao da tecnologia para atender as
diferentes necessidades do processo de
ensino-aprendizagem, o que nao sé pro-
porciona aos alunos uma experiéncia edu-
cativa mais significativa, como também
nos ‘empodera’ a abracar a diversidade
que coexiste nas nossas salas de aula.

Portanto, a premissa subjacente a este
workshop foi clara: a tecnologia pode ni-
velar o campo de atuagdo docente, tor-
nando a aprendizagem mais acessivel

a todos, independentemente das suas

diferencas.

« Workshop ‘Empowering eTwinning Am-
bassadors Interpersonal Communication’
(Rute Baptista), trouxe a tona um aspeto
muitas vezes subestimado, mas crucial, no
contexto educativo: a importéncia da co-
municagao interpessoal para a (re)criagao
de ambientes colaborativos e acolhedores.
Em verdade, o cerne da comunicagao in-
terpessoal nao reside apenas nas palavras,
mas também na empatia, na escuta ativa
e na compreensao mutua. Assim, duran-
te esta sessdo, fomos convidados a explo-
rar como (re)criar um ambiente em que as
vozes de todos sao ouvidas e valorizadas,
o que é especialmente importante em sa-
las de aula, onde as diferencgas culturais,
linguisticas e de habilidades podem ser
significativas.

No final da sessao, ecoou, por isso, a ver-
dade universal de que a comunicagao é
o alicerce de qualquer relacionamento
bem-sucedido. Ao destacar a sua impor-
tancia no contexto escolar, fomos inspi-
rados a ‘lavrar’ uma cultura de didlogo
aberto, compreensao mutua e inclusao,
preparando o ‘terreno’ para um ambien-
te de aprendizagem mais enriquecedor
e harmonioso (figura 7).
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« Workshop ‘Digital Academy for Parents’
(Ligia Azevedo & Teresa Andrade), abor-
dou um outro tépico crucial e frequente-
mente subestimado na educa¢do contem-
poranea: a participacdo e o envolvimento
dos Pais/Encarregados de Educacdo no
ambiente digital escolar.

Nesta medida, a sessao foi uma res-
posta a necessidade crescente de criar
uma parceria eficaz entre a Escola e as
familias no mundo digital (e.g. apre-
sentacdo de varias ferramentas e plata-
formas digitais usadas, em Portugal, e
partilha de exemplos praticos de como
as escolas podem criar ‘Academias Digi-
tais’ para os Pais/Encarregados de Edu-
cacao, oferecendo recursos, tutoriais e
orientacdes que os ajudem a acompa-
nhar as ferramentas e plataformas usa-
das na educagao dos seus educandos).
Ao fortalecer a compreensao e a parti-
cipagdo dos Pais/Encarregados de Edu-
cacao no ambiente digital dos alunos, o
workshop nao apenas promoveu uma
educacao mais abrangente e inclusiva,
mas também criou uma base sélida para
o desenvolvimento holistico dos alunos,
tanto dentro, quanto fora da sala de aula.
o Workshop ‘UBUNTU’ (Miguela Fernan-

des), ofereceu uma anélise enriquece-

dora da filosofia africana ‘eu sou porque
nds somos’. Com énfase na (re)constru-

¢ao de ambientes educativos inclusivos e

Figura 7 - Workshop: ‘Empowering
eTwinning Ambassadors...'
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colaborativos, esta sessao destacou a im-
portancia de promover a empatia, a com-
preensao mutua e a valorizacdo da diversi-
dade. Isso envolve nao apenas a aceitagao
da(s) diferenca(s), como também a promo-
¢ao de uma mentalidade que reconhece
que as nossas a¢oes e bem-estar estdo in-
trinsecamente ligadas aos Outros.

Nesta medida, facilmente nos rendemos
aos principios ‘UBUNTU’ e fomos, in-
clusive, convidados a adota-los para as
nossas praticas didatico-pedagdgicas,
reconhecendo, assim, que a educacio
nao se resume, apenas, a (re)transmis-
sao de conhecimentos, mas, engloba,
também, a formacao de cidadaos cons-
cientes e éticos, compassivos e compro-
metidos com um mundo mais inclusivo
e mais solidéario.

Por forma a concluir este segundo
dia, realizou-se uma visita cultural a ci-
dade de Leiria, onde, inicialmente, e an-
tes de a explorarmos, por livre arbitrio,
eTwinners e Embaixadores eTwinning
visitaram, no ‘Banco das Artes’, a expo-
sicdo intitulada ‘O desenho é um lugar
solitario’, de Jorge Leal (figura 8). Esta
iniciativa possibilitou uma oportunida-
de Unica para examinarmos a interse-
¢ao entre arte, individualidade, inclusao
e diversidade: as obras de desenho des-
te artista ofereceram-nos, por certo, uma
visdo introspetiva do processo criativo,
sugerindo que a expressao artistica mui-
tas vezes acontece num espago solitario
de contemplagdo. Para nds, a exposicdo
pode ter ressoado como uma metéafora
para a jornada individual de crescimen-
to, aprendizagem e autoexpressao.

Além de ser uma experiéncia artisti-
ca pessoal, a visita a exposi¢do também
pode ter servido como ‘ponto de parti-
da’ para discussdes mais amplas sobre
a inclusdo e a diversidade. A arte tem
esse poder... de transcender barreiras
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linguisticas e culturais, permitindo que
as pessoas se relacionem emocional-
mente e interpretem as mensagens de
maneiras muito diversas. Nesse senti-
do, admitimos que a exposicdo pode ter
provocado reflexdes interessantes e que
se prolongaram pelo Cultural dinner, o
que nos leva a crer que a visita a exposi-
¢ao foi, portanto, uma experiéncia signi-
ficativa que nio apenas adicionou uma
dimensao cultural ao evento, mas tam-
bém ressoou com os temas fundamen-
tais da inclusao, diversidade e riqueza
de perspetivas numa sociedade global.
Ja no terceiro e ultimo dia (24 de ju-
nho), assistimos a duas sessdes plena-
rias: a primeira, intitulada ‘Inclusion
challenges...in classroom, in school
and in our minds!’ (figura 9), apresen-
tada por Isabel Borges (Escola Superior
de Educacao - Instituto Politécnico de
Coimbra), abordou uma ampla gama de
questdes relacionadas a inclusao, des-
de as barreiras que os alunos enfrentam
em sala de aula, as medidas (universais,
seletivas e adicionais) que contemplam
as ‘Necessidades de Aprendizagem e In-
clusao’, os entraves linguisticos e socio-
culturais, bem como os desafios sisté-
micos que as escolas enfrentam ao (re)
criarem ambientes inclusivos (e.g. politi-
cas, recursos e formacao de professores).

Figura 8 — Exposicdo ‘O desenho é um
lugar solitario’

Nao obstante, o aspeto mais profundo
da sua intervenc¢io foi a mencdo aos
desafios de inclusdo na nossa propria
mente, o que destacou a importancia de
reconhecer e superar preconceitos, este-
reétipos e atitudes que podem limitar a
inclusao.

Nesta medida, a sessdo pode ter pro-
vocado reflexdes sobre como a nossa
propria mentalidade pode ser um obs-
taculo a criagcdo de ambientes verdadei-
ramente inclusivos e acolhedores e, por
isso, acreditamos que esta pode ter dei-
xado uma marca profunda e duradoura
em todos os eTwinners e Embaixadores
eTwinning, lembrando-nos que a inclu-
sd0 ndo é apenas uma questio externa,
mas também uma jornada interior de
crescimento e de mudanca.

Por outro lado, a segunda sessao ple-
naria, intitulada ‘Potential of Artificial
Intelligence in school’ (figura 10), lide-
rada por Marco Neves (Agrupamento
de Escolas da Batalha, Leiria) foi, tam-
bém, um ponto de destaque neste en-
contro, uma vez que o autor explorou
o potencial da Inteligéncia Artificial no
contexto escolar, destacando como esta
tecnologia emergente (pode) transfigu-
ra(r), por completo, a forma como en-
sinamos e, sobretudo, como aprende-
mos. Este dilema, tao atual e premente

Figura 9 — Sessao Plenaria: ‘Inclusion
challenges...’
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Figura 10 — Sessao Plenaria: ‘Potential of
Artificial Intelligence in school’

na nossa vida, inspirou-nos a (re)consi-
derar como a tecnologia pode ser uma
ferramenta poderosa para melhorar a
qualidade da educagao, ao mesmo tem-
po em que promove discussdes impor-
tantes sobre as implicac¢des éticas e so-
ciais destas metamorfoses tecnologicas.

Este ultimo dia do ‘Multilateral
eTwinning Seminar: Inclusion and Di-
versity’ testemunhou, ainda, uma sinte-
se das reflexdes e aprendizagens que se
foram acumulando ao longo do Semina-
rio Internacional: envolvemo-nos numa
atividade de grupo, refletindo sobre os
inputs adquiridos e apresentando as
nossas principais conclusdes, originais e
criativas, aos restantes parceiros.

No encerramento desta jornada, as
palavras emocionadas de Teresa Lacer-
da, Coordenadora da Organizagao Na-
cional de Apoio do eTwinning, em Por-
tugal, ecoaram com um poderoso apelo
a (re)construc¢ao de um mundo melhor.
Com uma voz repleta de emocao, reite-
rou 0 nosso compromisso profundo com
o Objetivo de Desenvolvimento Susten-
tavel 4 - Educa¢do de Qualidade - das
Nag¢oes Unidas. As suas palavras ecoa-
ram para além das paredes do even-
to, lembrando-nos da importancia de
educar nao apenas para o conhecimen-
to, mas, também, para os valores... que
transcendem fronteiras, (re)construindo
uma sociedade, onde cada voz é ouvida,
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cada mente € cultivada e cada coragao é
aberto. Nesse espirito, a missdo de uma
educacao inclusiva e de uma sociedade
mais equitativa torna-se um ‘farol’ que
nos guia em direcao a um futuro mais
brilhante para todos.

Hoje, ao relembrarmos o ‘Multilate-
ral eTwinning Seminar: Inclusion and
Diversity’, podemos (re)afirmar que este
evento foi mais do que um encontro de
mentes inquisitivas (figura |1); foi um
testemunho da for¢a que emerge quan-
do abracamos as diferencas e ‘abrimos
as portas’ para uma educacao verdadei-
ramente holistica. Volvidos alguns me-
ses ap0s a sua celebragao, nada mais nos
ocorre ressaltar do que a vitalidade do
projeto eTwinning: uma plataforma que
abraca e nutre a diversidade para forjar
um terreno fértil, onde as ‘sementes’ do
conhecimento e da compreensao podem
florescer; uma plataforma que valoriza
a educacao como um dialogo continuo
entre culturas, ideias e experiéncias.

A medida que nos despedimos deste
evento e desta redacdo, que ja vai lon-
ga, o compromisso renovado de valori-
zar cada voz e celebrar cada perspetiva
torna-se a nossa bussola, guiando-nos
rumo a uma educa¢io que nao (re)co-
nhece fronteiras, mas que constrdi ‘pon-
tes’ para um futuro mais harmonioso e
inclusivo.
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