SOCIOLOZiA

VOL. XLIII| JANEIRO-JUNHO 2022

Diogo Guedes Vidal
Claudia Oliveira Fernandes
Ricardo Cunha Dias

Paulo Castro Seixas

Nelson Barros

Helena Vilaca

Rui Leandro Maia Pedro Martins

Guilherme Rego da Silva Odete Pereira

Carlos Manuel Gongalves Jodo Areosa
Roney Gusmao

Ana Maria Gongalves dos Santos Davi
Ardo Elias Cardoso

Jorge Cerdeira

Sofia Alexandra Cruz

Departamento de Sociologia | FACULDADE DE LETRAS DA
UNIVERSIDADE DO PORTO



SOCIOLOGIA

REVISTA DA FACULDADE DE LETRAS DA

UNIVERSIDADE DO PORTO

VOL. XLII | JANEIRO-JUNHO

2022



Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto

DIRETOR:

Carlos Manuel Gongalves, Departamento de Sociologia da Faculdade de Letras da Universidade do Porto e Instituto de Sociologia da
Universidade do Porto.

CONSELHO DE REDACAO:

Anténio Firmino da Costa, ISCTE-IUL/CIES-IUL; Cristina Parente, FLUP/IS-UP; Fernando Luis Machado, ISCTE-IUL/CIES-IUL;
Isabel Dias, FLUP/IS-UP; Jodo Teixeira Lopes, FLUP/IS-UP; Luis Vicente Baptista, FCSH-UNL/CESNOVA.

CONSELHO EDITORIAL:

Alice Duarte, FLUP/IS-UP; Alvaro Domingues, FAUP/CEAU; Ana Maria Brandéo, ICS-UM; Ana Nunes de Almeida, ICS-UL; Ana
Paula Marques, ICS-UM; Andlia Torres, ISCSP-UTL/CIES-IUL; Antonio Alvarez Sousa, Universidade da Corufia, Espanha;
Anténio Firmino da Costa, ISCTE-IUL/CIES-IUL; Augusto Santos Silva, FEP/IS-UP; Benjamin Tejerina, Universidad del Pais
Vasco (UPV)/Centro de Estudios sobre la Identidad Colectiva (CEIC), Espanha; Bernard Lahire, Ecole Normale Supérieure de Lyon
(ENSL)/“Dispositions, pouvoirs, cultures, socialisations” (Centre Max Weber), Franga; Chiara Saraceno, Universita degli Studi di
Torino, Italia/Social Science Research Center Berlin, Alemanha; Claudino Ferreira, FEUC/CES-UC; Cristina Parente, FLUP/IS-UP;
Elena Zdravomyslova, European University at St Petersburg (EUSP)/Center for Independent Social Research (CISR), Russia; Elisa
Reis, Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)/Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPg),
Brasil; Fernando Luis Machado, ISCTE-IUL/CIES-IUL; Frank Welz, Universitat Innsbruck, Austria; Hans-Peter Blossfeld, Otto-
Friedrich-Universitat Bamberg/Staatsinstitut fur Familienforschung an der Universitdt Bamberg, Alemanha; Heitor Frugoli,
Universidade de Sdo Paulo (USP)/Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), Brasil; Hermes da
Costa, CES; Hustana Vargas, Universidade Federal Fluminense (UFF)/Nicleo de Estudos e Pesquisas em Educagdo Superior
(NEPES), Brasil; Immanuel Wallerstein, Yale University, Estados Unidos da América; Inés Pereira, ISCTE-IUL/CIES-IUL; Isabel
Dias, FLUP/IS-UP; Jean Kellerhals, Université de Geneve, Suica; Jodo Bilhim, ISCSP-UTL; Jodo Sedas Nunes, FCSH-
UNL/CESNOVA,; Jodo Teixeira Lopes, FLUP/IS-UP; José Resende, FCSH-UNL/CESNOVA/Observatorio Permanente de Escolas
(ICS-UL); José Soares Neves, ISCTE-IUL/OAC; Ligia Ferro. IS-UP; Luis Vicente Baptista, FCSH-UNL/CESNOVA,; Luisa Neto,
FDUP/CIJE; Margaret Archer, College of Humanities-Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne, Suica; Maria Manuel Vieira, ICS-
UL; Maria Manuela Mendes, FA-UTL/CIES-IUL; Mariano Enguita, Universidad de Salamanca/Centro de Analisis Sociales de la
Universidad de Salamanca (CASUS), Espanha; Massimo Introvigne, Center for Studies on New Religions (CESNUR), ltélia;
Michael Burawoy, University of California, Berkeley, Estados Unidos da América; Michel Wieviorka, Ecole des Hautes Etudes en
Sciences Sociales, Franca; Patricia Avila, CIES-IUL; Pedro Abrantes, Universidade Aberta/CIES-IUL; Pertti Alasuutari, University
of Tampere/Tampere Research Group for Cultural and Political Sociology (TCuPS), Finlandia; Piotr Sztompka, Jagiellonian
University, Pol6nia; Ricca Edmondson, National University of Ireland, Irlanda; Rui Gomes, FCDEF-UC/CIDAF; Tally Katz-Gerro,
University of Haifa, Israel/ University of Turku, Finlandia; Tina Uys, University of Johannesburg/Centre for Sociological Research,
Africa do Sul; Vera Borges, ICS-UL; Victor Kajibanga, Universidade Agostinho Neto, Angola/Centro de Estudos Africanos da
Universidade do Porto/Centro de Estudos Africanos do ISCTE-IUL; Vitor Ferreira, ICS-UL; Walter Rodrigues, ISCTE-
IUL/DINAMIA’ CET-IUL.

COORDENACAO E REVISAO EDITORIAL:
Carlos Manuel Gongalves, Departamento de Sociologia da Faculdade de Letras da Universidade do Porto e Instituto de Sociologia da
Universidade do Porto.

INDEXACAO:

Sociologia, Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto é indexada em SciELO; DOAJ; European Index for the
Humanities and the Social Sciences (ERIH PLUS); Fonte Académica (EBSCO Publishing); Redalyc.org; Google Scholar; CAPES
Periddicos; Open Science Directory (EBSCO Publishing); Latindex; Sherpa / Romeo; Sociology Source Ultimate; EZB; Erih Plus;
Ulrichsweb; Worldcat OCLC; Journals for Free; Academic Journals Database

PUBLICACAO SEMESTRAL
DEPOSITO LEGAL N.° 92384/95

ISSN: 0872-3419 DOI: https://doi.org/10.21747/08723419/s0c43

0S ARTIGOS SAO DA EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DOS SEUS AUTORES
OS ARTIGOS FORAM SUBMETIDOS A PEER REVIEW



http://www.ifb-bamberg.de/
http://www.epfl.ch/index.en.html
http://www.scielo.gpeari.mctes.pt/scielo.php?script=sci_serial&pid=0872-3419&lng=pt&nrm=iso
http://doaj.org/toc/5959764dcc434f1b88c4907f07a57d93
https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/periodical/info.action;jsessionid=vvu3oHIl904L08ezrpt+A6Ay.undefined?id=484007
https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/periodical/info.action;jsessionid=vvu3oHIl904L08ezrpt+A6Ay.undefined?id=484007
http://www.ebscohost.com/titleLists/foh-coverage.htm
http://www.redalyc.org/revista.oa?id=4265
https://scholar.google.pt/scholar?q=Sociologia%2C+Revista+da+FLUP&btnG=&hl=pt-PT&as_sdt=0%2C5
http://link.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_ver=Z39.88-2004&rfr_id=info:sid/sfxit.com:azlist&sfx.ignore_date_threshold=1&rft.object_id=991042731662532&svc.fulltext=yes
http://link.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_ver=Z39.88-2004&rfr_id=info:sid/sfxit.com:azlist&sfx.ignore_date_threshold=1&rft.object_id=991042731662532&svc.fulltext=yes
https://atoz.ebsco.com/titles/searchresults/8623?GetResourcesBy=TitleNameSearch&Find=sociologia&SearchType=Contains
http://www.latindex.unam.mx/buscador/ficRev.html?opcion=1&folio=4939
http://www.sherpa.ac.uk/romeo/search.php?issn=0872-3419&la=pt
https://www.ebsco.com/e/pt-br/produtos-e-servicos/bases-de-dados-de-pesquisa/sociology-source-ultimate
http://rzblx1.uni-regensburg.de/ezeit/detail.phtml?bibid=AAAAA&colors=7&lang=en&jour_id=105424
https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/periodical/info.action?id=484007
http://ulrichsweb.serialssolutions.com/login
http://www.worldcat.org/title/revista-da-faculdade-de-letras-sociologia/oclc/489059629
http://www.journals4free.com/link.jsp?l=22695661
http://journaldatabase.info/journal/issn0872-3419

SUMARIO

EDITORIAL ... 4

ARTIGOS

Os jardins da cidade: um olhar socioldgico sobre 0 mapeamento

do comportamento humano dos utilizadores do Jardim da Corujeira

Diogo Guedes Vidal, Claudia Oliveira Fernandes, Ricardo Cunha Dias,

Paulo Castro Seixas, Nelson Barros, Helena Vilaca e Rui Leandro Maia............ 5

PercecOes de riscos ocupacionais: 0 caso dos Riggers
Pedro Martins, Odete Pereirae JO80 AF0Sa .......c.oviviiriiiiiiiiieiiiiaeieienens, 31

Diplomados universitarios e satisfacdo com o trabalho

Carlos Manuel Gongalves, Jorge Cerdeira e Sofia Alexandra Cruz ............... 54

Por uma nova textualidade performativa: voguing como lugar de memdria

RONEY GUSIMAD .. .ottt e e e e e e 85

Religido e média: o caso da reportagem “O Segredo dos Deuses”
sobre a Igreja Universal do Reino de Deus

Ana Maria Gongalves dos Santos ..........c.oiiiiiiiiii 106

RECENSOES

AFOONSO, Almerindo J., e PALHARES, José A. (2019). Entre a Escola e a Vida. A condicéo
de jovem para além do oficio de aluno. Vila Nova de Gaia, Fundacdo Manuel Ledo

Guilherme Rego da Silva ...... ... 125

ZAQUEU-HIGINO, Paulo Victor et al. (2021), Catolicismo, Quo vadis?

Os rumos da Igreja Catdlica, Juiz de Fora, Brasil: Editora Resisténcia Académica

Davi Ar80 ElAas CardoS0 .....oovnne et e e, 129
SUMARIOS DOS NUMEROS ANTERIORES ......ooveieiiee e 133
ESTATUTO EDITORIAL .. .oooneeee e 154
NORMAS PARA APRESENTACAO DE ORIGINAIS .........oevvueiiiiaaeienn, 157



EDITORIAL

O primeiro artigo apresenta-nos uma abordagem sociolégica bem peculiar sobre o
comportamento humano no contexto espacial do jardim urbano. A investigacdo desenvolvida
pelos autores centrou-se no Jardim da Corujeira situado na cidade do Porto. A relagcdo dos
utilizadores com o espaco permite dar conta das desigualdades e das lutas por justica ambiental.
Segue-se um texto que toma por objetivo principal a analise de riscos dos riggers que trabalham
na industria de espetaculos e eventos ao vivo. Utilizando o inquérito por questionario obteve-se a
caracterizacdo da atividade daqueles trabalhadores, as suas percecGes sobre os riscos e uma
hierarquia dos mesmos nas vertentes emocional e cognitiva. O terceiro artigo versa sobre a
satisfacdo dos mestres da Universidade do Porto sobre o seu trabalho. A partir de um inquérito
por questionario aos que concluiram os seus cursos no ano letivo de 2016/17 sdo equacionados as
caracteristicas, tipos e determinantes da satisfacdo com o trabalho.

Os dois ultimos artigos debrucam-se sobre outros temas atuais. Relacdo entre os média
e a Igreja Universal do Reino de Deus em Portugal é o tema do primeiro. Nao é propriamente um
estudo extensivo, mas centrado numa reportagem televisiva. A analise efetuada discorre sobre a
reportagem em si e a polémica que originou e que envolveu diversas publicacdes da imprensa
nacional. Sobressaem as plurais dimensfes que enformam as relacdes entre aquelas duas
instituicbes sociais. Por sua vez, o interesse do outro texto dirige-se para a comunidade LGBT
estadunidense no que respeita a midiatizacdo do voguing como expressao cultural underground.
O autor discorre como vogar o é um de resisténcia e se inscreve nos processos de reconfiguracao
das questBes de género.

Finalmente o volume XVIII apresenta duas recensdes. A primeira realizada por Guilherme
Rego da Silva sobre a obra de Almerindo Afonso José Palhares e a outra da autoria de Davi Ardo

Elias Cardoso acerca de Paulo Victor Zaqueu-Hihino et al.

Boa leitura!

Carlos Manuel Gongalves
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Resumo
Este artigo apresenta um olhar sociolégico sobre o Jardim da Corujeira, localizado na cidade do Porto,

aplicando a técnica do mapeamento do comportamento humano aos seus utilizadores. Para tal, conjugaram-
se variaveis sociais, ambientais e espaciais que permitiram identificar regularidades de comportamentos
sociais que, por um lado, traduzem a relacdo dos utilizadores com o espaco e, por outro, evidenciam pistas
para intervencdes futuras no jardim. Estes resultados evidenciam o potencial do mapeamento do
comportamento humano para uma leitura sociologica dos jardins da cidade como espacos que reproduzem
desigualdades e lutas por justica ambiental e justica socioespacial urbana.

Palavras-chave: Jardins urbanos; Mapeamento do comportamento humano; Usos e apropria¢fes do espaco
publico.

The city gardens: a sociological view at the mapping of the human behavior of users of Corujeira Garden

Abstract

This article presents a sociological reading at Corujeira garden, located in the city of Porto, applying the
technique of mapping human behaviour to its users. To this end, social, environmental, and spatial variables
were combined to identify regularities of social behaviour that, on the one hand, reflects the relationship
between users and the space and, on the other hand, show clues for future interventions in the garden. These
results show the potential of mapping human behaviour for a sociological reading of the city's gardens as
spaces that reproduce inequalities and struggles for environmental justice and urban socio-spatial justice.

Keywords: Urban gardens; Mapping of human behaviour; Uses and appropriations of public space.

Les jardins de la ville : un regard sociologique sur la cartographie du comportement humain des usagers
du Jardin de Corujeira

Résumé

Cet article présente un regard sociologique sur le jardin da Corujeira, situé dans la ville de Porto, appliquant
la technique de cartographie du comportement humain  ses utilisateurs. A cette fin, des variables sociales,
environnementales et spatiales ont été combinées pour identifier des régularités de comportement social
qui, d'une part, reflétent la relation entre les utilisateurs et I'espace et, d'autre part, donnent des indices pour
de futures interventions dans le jardin. Ces résultats montrent le potentiel de la cartographie des
comportements humains pour une lecture sociologique des jardins de la ville comme espaces reproduisant
les inégalités et les luttes pour la justice environnementale et la justice socio-spatiale urbaine.

Mots-clé: Jardins urbains; Cartographie du comportement humain ; Usages et appropriations de I'espace
public.

Los jardines de la ciudad: una mirada socioldgica a la cartografia del comportamiento humano de los
usuarios del Jardin de Corujeira

Resumen

Este articulo presenta una mirada socioldgica al jardin da Corujeira, ubicado en la ciudad de Oporto,
aplicando la técnica de mapeo del comportamiento humano a sus usuarios. Para ello, se combinaron
variables sociales, ambientales y espaciales para identificar regularidades de comportamiento social que,
por un lado, reflejen la relacion entre los usuarios y el espacio y, por otro lado, den pistas para futuras
intervenciones en el jardin. Estos resultados muestran el potencial del mapeo del comportamiento humano
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para una lectura socioldgica de los jardines de la ciudad como espacios que reproducen desigualdades y
luchas por la justicia ambiental y la justicia socioespacial urbana.

Palabras clave: Huertos urbanos; Mapeo del comportamiento humano; Usos y apropiaciones del espacio
publico.

1. Introducéo

A Sociologia, enquanto ciéncia, interessa-se pela observacéo da vida social. No entanto,
fruto de constrangimentos de tempo nas investigagdes em curso, bem como de uma maior
dificuldade de validacdo de dados recolhidos com recurso a metodologias qualitativas, as técnicas
de observacdo sdos, com regularidade, substituidas pela aplicacdo de inquéritos por questionario
e, em alguns casos, por entrevistas. Neste quadro, a Sociologia tem perdido a capacidade de
capturar as praticas sociais em tempo real, as quais, em face dos desafios contemporaneos,
complexos e intrincados nas mdaltiplas dimensdes da esfera social, originam problematicas
socioldgicas, também elas dotadas de complexidade, que sdo dificeis de captar sem uma
observacdo fenomenoldgica (Arborio, 2007). A observacgdo pode ser considerada a base para a
compreensdo da vida social quotidiana, uma vez que todos somos observadores de
“comportamentos” (entendendo o conceito enquanto comportamento social e/ou humano, ou seja,
com ou sem interacdo com outrem) e, simultaneamente, objetos dessa mesma observacgdo. A esta
interacdo interpretativa matua entre as ciéncias sociais e as atividades que constituem o seu objeto
de estudo, Giddens (2013) chama de “dupla hermenéutica”.

De entre os desafios contemporaneos mais prementes, os socioambientais tém ganho
maior expressividade e aten¢do por parte da comunidade cientifica, fruto de um discurso de
emergéncia climatica e narrativas de sustentabilidade, de perda da biodiversidade e dos
inequivocos impactos na satde publica e ambiental (Artaxo, 2020). As preocupagdes ambientais,
que se consolidaram na Sociologia essencialmente a partir da década de 70 do século XX, com a
chamada era do “Ecologismo” (Seixas, Dias, e Vidal, 2020), foram destacadas pela nova ecologia
humana desenvolvida por Catton e Dunlap (1978), a qual se centra na interacdo entre o ambiente
fisico, a organizacdo social e o comportamento humano. Apesar de recente, porém, esta
consolidagdo paradigmatica da relacdo humanos-natureza colheu contributos, ainda que de forma
latente, dos classicos da Sociologia.

Karl Marx, na sua obra “O Capital” ([1867] 2017), referia uma “fenda irreparavel” no

processo interdependente do metabolismo social, um metabolismo prescrito pelas leis naturais da
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propria vida, muito relacionadas com o esgotamento do solo e com o “roubo da terra”. J& Emile
Durkheim (1893), na sua procura por autonomizar a realidade social, ndo a consegue isentar,
enquanto objeto de estudo, da sua circunstancia natural e até explica o desenvolvimento e a
mudanga, da simplicidade mecéanica a complexidade organica e respetiva divisdo do trabalho e
coesdo social, por uma “fungdo ecoldgica” em que territorio, recursos e comunicagdes se
articulam. Por seu turno, Max Weber ([1923] 1991), com a sua Sociologia compreensiva,
contribuiu para que a relagdo humanos-natureza se equacionasse na sua dimensdo metodolégica,
em termos da relacdo entre acOes e valores sociais (Schmidt, 1999).

Perante o agravamento dos desafios socioambientais e a sua relacdo com a vida nas
cidades, afigura-se como necessario que a sociologia e outras Ciéncias Sociais, sobretudo aquelas
que se debrucam sobre o planeamento urbano, deem continuidade a readaptagdo de técnicas e
métodos capazes de responderem a tais desafios. Tal deve acontecer num quadro socioecologico,
onde se analise a interacdo entre os sistemas sociais e naturais (Olmos-Martinez e Ortega-Rubio,
2020), atualmente enquadrados pela era do Antropocénico (Crutzen e Stoermer, 2000).

Ora, é nesta légica que o presente trabalho propde um olhar socioldgico sobre os jardins
da cidade através do Mapeamento do Comportamento Humano (MCH) dos seus utilizadores.
Acresce a este objetivo uma discusséo relevante sobre a possibilidade de se integrar esta técnica,
amplamente usada pela psicologia ambiental e arquitetura paisagista, na investigacdo sociolégica.
N&o se trata de desvalorizar as técnicas até agora aplicadas no campo sociologico, muito pelo
contrario. O que se propde € a integracdo de uma nova técnica que permita, qguando em conjunto
com as demais ou em triangulacdes metodologicas, potenciar os dados recolhidos e analisa-los de
forma integrada. Para ilustrar esta proposta, utiliza-se como objeto de estudo o Jardim da
Corujeira, na cidade do Porto, exemplificando-se a aplicacdo do MCH, a par das suas
potencialidades, davidas e desafios que emergem da sua aplicacdo, bem como o seu contributo

para a revitalizacdo do legado da Escola de Chicago.

2. Enquadramento teérico

2.1 O legado da Sociologia e das Ciéncias Sociais para 0 Mapeamento do Comportamento

Humano

A conjugacdo de varidveis sociais e ecoldgicas para a interpretacdo de fendmenos

socioldgicos deriva de um quadro socioecolégico, ou seja, da incorporacdo da relagdo sociedade-
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natureza como componente que afeta integralmente a evolucéo do ecossistema (Fitzhugh, Butler,
Bovy e Etnier, 2019; Kluger, Gorris, Kochalski, Mueller e Romagnoni, 2020).

Paralelamente, a Sociologia tem fornecido importantes referenciais que podem ajudar a
melhor compreender a relacdo entre os comportamentos humanos e 0 meio ambiente,
especialmente nos espacos urbanos. Nesse sentido, a Escola de Chicago, que se consolidou no
inicio do século XX, desenvolveu a sua abordagem tendo por base uma Ecologia Humana
(Bulmer, 1984; York e Mancus, 2009). Na verdade, e na linha do que Schmidt (199) refere, pode
ser identificada na Escola de Chicago uma “(pré)sociologia do ambiente”, dado o seu importante
contributo no reconhecimento do impacto do ambiente fisico nas comunidades humanas, ainda
que acdo humana sobre 0 ambiente biofisico ndo seja equacionada. Liderados por Robert E. Park
e Ernest Burgess, os estudos desenvolvidos pelos académicos desta Escola resultaram em avangos
significativos no método sociol6gico, nomeadamente de cariz etnografico e, até mesmo,
antropologico, com destaque para o desenho de hip6teses durante a propria investigacdo, em vez
de estas serem definidas a priori. Do ponto de vista tedrico, a Escola de Chicago teve particular
interesse na forma como o comportamento humano é moldado pelas estruturas sociais e pelos
ambientes fisicos, influenciados por um certo darwinismo social e pelo conceito de “ecologia” de
Ernest Haeckel, que o propds, em 1866, para designar a ciéncia que estuda as relacGes entre seres
vivos e meio ambiente (Park, 1915). Esta corrente de pensamento socioldgico serviu de mote a
exploracdo e aplicacdo do mapeamento de pessoas e lugares enguanto técnica de pesquisa da
Sociologia Urbana.

Enquadrada pela complexidade inerente ao mosaico sociocultural norte-americano, e
entendendo a cidade como um laboratério vivo (Jaynes et al., 2009), a Escola de Chicago cedo
percebeu que a disposicdo de determinados espacos e lugares ndo derivavam de um processo
meramente natural (Park, Burgess, & McKenzie, 1925), mas gque se podiam encontrar padroes
espaciais que reproduziam comportamentos sociais mais latos. Park foi jornalista metade da vida
e conta-se que ja como professor universitario todas as manhas marcava num mapa 0s crimes que
lia no jornal, usando assim a técnica do mapeamento para caraterizar padrdes do que na altura se
chamava ‘patologia social’ (Breslau, 1990).

Sobre o entendimento das dindmicas do espago urbano, Lefebvre (1974) refere que as
cidades sdo uma construgdo humana, espago de (re)producdo, controlo e dominagao,
tendencialmente desigual na sua forma de organizacdo. Nesta ldgica, este método de mapeamento
assume uma dimensdo ecoldgica ao permitir estudar a distribuicdo humana nas cidades, bem
como as interagdes que derivam e/ou determinam essa mesma distribuicdo (Owens, 2012). O

contributo deste método é vasto e os estudos revelaram padrdes e regularidades sociais que
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explicaram fendmenos como as desigualdades sociais, a “guetizacdo”, a estigmatizagdo ¢ as
barreiras a mobilidade social vertical.

Mais recentemente, a aplicacdo do método da Escola de Chicago mostrou que 0s
problemas de salde estdo fortemente associados as carateristicas sociais das comunidades e
bairros, sendo necessario tratar os contextos da comunidade como unidades importantes de analise
per se, exigindo o desenvolvimento de novas estratégias e abordagens (Sampson, 2003). Assim,
a observacdo direta é fundamental para o avanco de conhecimento socioecoldgico (Park e
Burgess, 1921; Sampson e Raudenbush, 1999; Whyte, 1988), sobretudo no quadro da
complexidade fenomenoldgica das interagdes sociais contemporaneas. Tal como Abbott (1997)
demonstra, o contributo da Escola de Chicago foi importante na observacdo do espago publico
para além de variaveis abstratas, nomeadamente dos seus sons, dos sentimentos dos transeuntes
sobre determinados espacos e do proprio mobiliario urbano.

O reconhecimento do método ecoldgico na Sociologia e nas ciéncias sociais foi, de certa
forma, revisitado por Kevin Lynch (1960). Na sua obra, o autor destaca a forma como percebemos
a cidade e as suas partes constituintes num extenso estudo em trés cidades norte-americanas, no
qual as pessoas foram questionadas sobre a sua percecdo de cidade, como estruturavam a imagem
que possuiam dela e como a organizavam. No campo da Psicologia, Moreno (1941) desenvolveu,
no mesmo periodo que a Escola de Chicago, a sociometria enquanto método quanti-qualitativo
para medir as relac@es sociais. Tal método foi explorado nos estudos sobre a relagdo entre as
estruturas sociais e 0 bem-estar psicoldgico, sendo que as preferéncias de cada individuo séo
mapeadas, resultando num diagrama complexo, mas bastante Gtil no campo do planeamento
urbano (Seixas, Baptista, e Dias, 2020). Assim, a socioecologia pode ser Util tanto na compreensdo
das interacdes complexas que moldam os sistemas sociais e ecoldgicos, quanto para fornecer
conhecimento a ser usado no planeamento e gestdo da paisagem urbana (Abbott, 2020).

O legado da Escola de Chicago, do ponto de vista tedrico-metodoldgico, €, notoriamente,
relacionavel com o MCH. Ainda que conceptualmente 0 MCH se tenha desenvolvido mais no
campo da Psicologia social e ambiental, os primeiros registos da aplicagdo do método, embora
distantes de uma consolidacdo enquanto método validado, remontam & década de 60 do século
XX, quando Weiss e Boutourline (1962) observaram e registaram o movimento dos visitantes da
Century 21 Exposition em Seattle. Também Barker (1968), no seu livro “Ecological Psychology:
Concepts and Methods for Studying the Environment of Human Behavior”, dava conta da
necessidade de desenvolver uma técnica capaz de observar o comportamento humano em
ambientes naturais. Esta técnica deveria ser livre de intrusdo, garantindo que as observagdes
registadas fossem reacdes espontaneas aos elementos naturais dos ambientes em causa (Sanoff e
Coates, 1971).
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Foi na década de 1970 que o MCH se afirmou enquanto técnica no campo da Psicologia
ambiental, nomeadamente no estudo de Ittelson et al. (1970). A sua proposta, similar ao que
Sampson e Raudenbush (1999) referiram ao aplicarem o método de Chicago, é o de uma
observacdo sistematica tendo por base a influéncia do espac¢o, aqui entendido engquanto espago
fisico, no comportamento dos individuos. Contudo, os trabalhos realizados no campo da
Psicologia ambiental centravam-se na pessoa, que € uma das abordagens do MCH utilizada
quando o objetivo é o de conhecer as atividades de um individuo ou grupo em relacdo a um
determinado local ou horéario (Ng, 2015). Do ponto de vista socioldgico, em que o objetivo é o de
estabelecer padrdes e identificar regularidades das relagdes sociais, a abordagem do MCH mais
adequada talvez seja a centrada no local/lugar, ou seja, aquela que procura conhecer como 0s
individuos/grupos se movem, interagem e se relacionam num determinando ambiente,
considerando os elementos que constituem esse mesmo espaco (Ng, 2015).

Ainda gue exista uma diversidade de estudos que demonstram a potencialidade do MCH
na analise socioldgica, este método é sobretudo utilizado do campo Arquitetura Paisagista
(Goli¢nik e Ward Thompson, 2010; Zacharias, Stathopoulos, e Wu, 2004) e da Psicologia (Cosco,
Moore, e Islam, 2010; Cox, Loebach, e Little, 2018). Como revelado pela revisao sistematica da
literatura realizada por Klein et al. (2018), de um universo de 14 estudos analisados, 8 eram do
campo da Arquitetura/Planeamento Urbano, 5 da Psicologia e apenas 1 tem referéncia ao campo
da Sociologia e Antropologia. Mesmo assim, ainda que o estudo de Smith et al. (2014) tenha sido
considerado como do campo da Sociologia, 0 mesmo ndo traduz a mobilizacdo da teoria social

para a interpretacdo dos resultados, demonstrado a clara lacuna que ha por preencher nesta area.

2.2. Os jardins urbanos enguanto objeto sociolégico

Sendo as cidades espacos de grande aglomeragdo populacional, caraterizados pela
diversidade, densidade e heterogeneidade (Wirth, 1938), a presenca da natureza nos mesmos tem
despertado interesse por parte de investigadores de diversas areas. De entre os diversos elementos
naturais presentes nas cidades, os jardins de acesso publico com fungdes maioritariamente
recreativas sao dos mais estudados pelos servigos de ecossistemas que proporcionam. Para além
das importantes funcdes de regulacdo e moderagdo ambiental (Haines-Young e Potschin, 2018),
muito trabalho tem valorizado as funcgdes culturais (Jennings, Larson, e Yun, 2016; Vidal et al.,
2022), ou seja, os beneficios intangiveis/imateriais que os individuos podem obter do contacto
com estes espacos, ainda que estes sejam considerados como de dificil mensuracdo ou estudo
(Fish, Church, & Winter, 2016). Apesar de muitos estudos ja comprovarem 0s importantes

beneficios destes espacos para a salude mental (Sarkar, Webster, e Gallacher, 2018; Vidal,
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Fernandes, Viterbo, Barros, e Maia, 2020), na coesdo social de comunidades mais vulneraveis
(Jennings e Bamkole, 2019; Muqueeth, 2021) e na saude fisica dos utilizadores (Squillacioti,
Bellisario, Levra, Piccioni, e Bono, 2019), na maioria dos casos o poder publico local, geralmente
responsavel pela gestdo e manutencdo destes espacgos, ainda negligencia o valor socioecolégico
dos mesmos (Dias, Vidal, Seixas, e Maia, 2020).

Os jardins também tém sido negligenciados no debate sociol6gico. S6 mais recentemente
estudos do campo da Sociologia da infancia e do ambiente dedicaram-se a estes espacos,
aplicando a teoria social para interpretar as dinamicas que neles decorrem (Castro Seixas, Tomas,
e Giacchetta, 2020; Gonzalez e Seixas, 2020; Vidal et al., 2021b). Os jardins representam um
importante elo de ligagdo entre o urbano e o natural, mas o seu surgimento ndo deriva de um
processo natural. Mesmo no caso de jardins historicos, a sua transformacao ao longo do tempo e
0 seu estado atual é resultado das transformac@es sociais da envolvente, da qual os individuos
também sdo parte integrante. Parafraseando Lefebvre (1974), se a cidade é um produto desigual,
entdo os jardins e a sua distribuicdo também se inscrevem nesta l6gica. Estudos recentes
evidenciam isso mesmo ao dar conta de que a quantidade e qualidade destes espagos variam
consoante 0 mosaico socioecondmico das areas da cidade, revelando fenémenos de injustica
ambiental (Hoffimann, Barros, e Ribeiro, 2017; Mears, Brindley, Maheswaran, e Jorgensen,
2019; Vidal et al., 2021a). Perante esta realidade, a interpretacdo dos usos dos jardins e da
apropriacao do espaco publico podem representar um campo de investigacdo socioldgica bastante
fértil e pouco explorado.

Este olhar para os jardins para além do “verde” remete-nos para 0 conceito de
“heterotopia” que Foucault (1986) aplica a espacos que tém mais significado ou relagdes sociais
do que as que sdo visiveis, ou seja, reforcando a necessidade de desconstruir o lugar para
efetivamente conhecé-lo. Desse modo, a aplicacdo da teoria socioldgica na interpretacao dos usos
dos jardins e da forma como os comportamentos dos seus utilizadores sdo moldados pelo desenho

e elementos que o constituem serd objeto de discussdo no decorrer das proximas secgoes.

3. Estratégia metodoldgica

A demonstragdo da aplicacdo do MCH tem como objeto de estudo o Jardim da Corujeira,
um jardim puablico situado na freguesia de Campanhd, na zona oriental da cidade do Porto,

Portugal (Figura 1).
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Figura 1. Localizacdo geogréfica do Jardim da Praga da Corujeira, Porto, Portugal

PORTO.

% JARDIM DA

2 f\—/ PRACA DA
CORUJEIRA

Do ponto de vista sociodemografico, o jardim localiza-se numa freguesia que apresenta
um declinio demogréafico consistente, traduzindo-se, segundo Alves (2012), numa perda de 10
mil habitantes entre 1991 e 2001. Acresce o facto da freguesia de Campanhd ter uma elevada taxa
de incidéncia de desemprego (trés vezes maior do que as freguesias ocidentais da cidade do
Porto), com 43,0 % da populacio a residir em habitacdes sociais (Alves, 2016). E, segundo a
revisdo do Plano Diretor Municipal (2018), a freguesia da cidade do Porto com a menor
percentagem de residentes a possuir ensino superior completo (11,0 %). Este padrdo esta em
concordancia com a classificacdo da cidade em clusters de privacao socioeconémica e ambiental,
integrando a freguesia de Campanha o cluster de alta privagéo.

Relativamente as carateristicas do jardim, o mesmo tem uma forma geométrica de
configuracdo retangular, com quase 2 hectares. A sua paisagem verde é dominada pela presenca
massiva de platanos centenarios, sendo responsaveis pela producdo de sombra intensa durante a
primavera e o verdo que limita o crescimento de vegetagdo mais rasteira. A vegetacdo neste jardim
é pouco diversa, estando presentes alguns arbustos, observando-se ainda algumas areas revestidas
por prado baixo. O jardim é contornado por um passeio largo, com estacionamento para
automoveis a circundar todo o espago, sendo atravessado por um caminho principal e por 10
outros pequenos caminhos diagonais que ligam as principais artérias envolventes. Relativamente
ao mobiliario urbano, este espacgo é dotado de muitos lugares de descanso (bancos) ao longo do
caminho principal e das areas limites a norte e a sul, proporcionando momentos de repouso,

relaxamento e socializagdo, ainda que carecendo de manutencéo e conservacdo. Da visita ao local
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sublinha-se a presenca de lixo sobre os prados, sobretudo na proximidade das arvores, refletindo
uma manutencao deficiente do espaco (Vidal et al., 2021a). Existe ainda uma pequena ponte que
atravessa um canal sem agua, um pavilhdo polivalente cuja cobertura funciona como um espaco
aberto e de onde € possivel ver todo o jardim. O pavimento dos caminhos, em cimento, encontra-
se em bom estado de conservacdo, o que favorece a mobilidade. No centro deste jardim, duas
pequenas “pragas” conectam os diferentes caminhos diagonais.

A aplicacdo da técnica de MCH obedeceu as etapas propostas por lttelson et al. (1970)

gue se encontram descritas na tabela 1.

Tabela 1. Etapas da aplicagdo do Mapeamento do Comportamento Humano

Etapas Descricdo

O mapa deve conter todos os elementos que podem influenciar
ou determinar o comportamento dos utilizadores.

As categorias devem ser precisas e alinhadas com os objetivos
do estudo. Uma possivel estratégia para reduzir categorias que
Definicdo das categorias de | podem ndo se aplicar ao objeto de estudo é realizacdo de
observacao e respetivos codigos algumas rondas livres no espago. A cada categoria deve
corresponder um codigo a ser utilizado no momento da
observacao.

A observacdo deve ser sistemética e obedecer a intervalos
fixos ou aleatdrios. O objetivo principal € o de observar cada
vez que uma area é utilizada, distribuindo as sessbes ao longo
do dia para minimizar a probabilidade de observar as mesmas
pessoas.

A definicdo deve ser baseada nas caracteristicas do espago e
Definicdo do procedimento de | nas rondas livres realizadas & priori. De forma a reduzir a
observacgéo probabilidade de ser entendido como um intruso, o observador
pode alterar a rotina e a rota de observagao.

O treino do observador € importante para que 0 mesmo se
familiarize com as categorias de observacdo e com o proprio
5 | Treino do observador e pré-teste espaco. O pré-teste € util para identificar certos problemas
relativos ao protocolo e categorias que podem precisar de um
ajuste.

1 | Criacdo do mapa de base

Desenvolvimento de um
cronograma de observacao

A definicdo de um protocolo prévio é essencial para a valida¢éo dos resultados do MCH.
A criacdo de um mapa de base (Etapa 1) representa uma das etapas mais importantes, sendo sobre
ele que os registos dos utilizadores de um determinado espago e 0S Seus respetivos
comportamentos serdo efetuados. Posteriormente, a defini¢do das categorias a observar e os seus
codigos (Etapa 2) irdo determinar a qualidade da recolha dos dados. Desse modo, é essencial que
se defina, desde logo, para cada categoria, que elementos a compdem, de forma a tornar o processo
de recolha replicavel por outros investigadores, i.e. um utilizador que é categorizado como
estando apenas a atravessar um espaco significa que o mesmo o utiliza apenas como local de

passagem, ndo permanecendo no mesmo. Ainda nesta etapa, deve ser elaborada uma grelha de
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registo das observacdes simples e que permita uma anotacdo rapida das mesmas. Nao menos
importante é a definicdo do cronograma de observacao (Etapa 3), que deve ser desenhado tendo
em conta a envolvente, as carateristicas do espaco e dos proprios utilizadores. Assim, o
investigador deve ponderar qual o melhor periodo para realizar as observacdes tendo em conta a
diversidade de possiveis utilizadores por forma a conseguir registar o maximo de comportamentos
possiveis.

A definicdo do procedimento de observacdo (Etapa 4) deve ter por base as rondas livres
realizadas pelo investigador aquando do momento de conhecimento do espago a observar.
Dependendo das carateristicas do espago, em termos de desenho e dimensdo, o tempo de cada
observacdo e o procedimento sistematico devem ser ponderados de forma a contornar a
possibilidade de observar duas vezes o mesmo utilizador ou, por outro lado, do observador ser
reconhecido enquanto tal, podendo resultar numa alteracdo das dinamicas comportamentais dos
utilizadores. Naturalmente, os constrangimentos decorrentes do processo de observagdo devem
ser registados para que possam ser considerados na interpretacdo dos resultados. Do ponto de
vista ético, caso os observados se sintam constrangidos ou, de certa forma, verem invadida a sua
privacidade, o observador deve respeitar e explicar o procedimento em causa ou, em Gltimo caso,
cessar o mesmo. Relativamente ao nimero de observacGes a registar e dado o cariz qualitativo do
MCH, arecolha de dados termina quando a saturacdo tedrica for atingida, ou seja, quando nenhum
novo comportamento for registado (Bloor e Wood, 2006). A ultima etapa, a do treino do
observador e da aplicacdo do pré-teste (Etapa 5), serd 0 momento de familiariza¢do do observador
com o objeto de estudo e com o préprio instrumento. Permitira ainda identificar a necessidade de
possiveis ajustes a grelha de observacdo e as proprias categorias, bem como a defini¢do do tempo
necessario para a realizacdo das rondas ao espaco.

Depois de recolhidos os dados, os mesmos foram analisados através do SPSS versédo 25.0,
aplicando o teste do qui-quadrado para verificar uma possivel associacdo entre as variaveis

sociodemograficas dos utilizadores do jardim e os comportamentos observados.

4. Resultados e discussao

4.1 Usos do espaco

Foram registadas 175 observagdes no Jardim da Praga da Corujeira entre agosto e
novembro de 2020 (12 visitas ao espaco), distribuidas ao longo das manhds e tardes durante a
semana (6) e fim de semana (6).

O perfil sociodemogréfico da envolvente do Jardim da Praca da Corujeira é indicador dos

seus potenciais utilizadores. Localizado na zona oriental da cidade, ainda que menos envelhecida
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do que as freguesias do centro historico da cidade, este jardim é maioritariamente usado por idosos
(42,3 %), conforme mostra a figura na tabela 2. Perante o seu grau de privagéo socioeconémico
e ambiental, bem como das carateristicas dos seus utilizadores, este espaco poderia desempenhar
um papel importante ao oferecer a possibilidade de realizar atividades recreativas e de
socializacdo, fomentando a coesdo social e contribuindo para o bem-estar dos seus utilizadores
(Elands, Peters, e Vries, 2018; Jennings e Bamkole, 2019), situacdo que ja acontece no Jardim de
Arca de Agua, na freguesia de Paranhos da mesma cidade (Freguesia de Paranhos, 2021).

Por outro lado, o MCH é revelador de que se trata de um jardim com uma frequéncia
relativamente reduzida o que, de certa forma, € um indicador interessante uma vez que ndo existe
grande disponibilidade de outros jardins na proximidade, sendo de esperar maior afluéncia. Esta
constatacdo pode estar relacionada, com o facto de o jardim ndo estar inserido numa artéria
movimentada da cidade com fluxos constantes de pessoas, ou pelo excesso de sombra e
manutencao deficiente ou, ainda, pela sensacdo de inseguranca. Acresce que este espago encontra-
se numa zona limitrofe da cidade, considerada como pouco “nobre”, esquecida e negligenciada
da esfera das politicas publicas, uma tendéncia que ja vem de longe e que parece persistir (Guerra,
1992). Contudo, é de salientar que a atual configuracdo deste jardim sofrerd uma mudanca
profunda. Encontra-se ja planeada uma requalificacdo deste espaco que procurara ter em
consideracdo os seus problemas sociais, a degradacdo do espaco publico, 0s constrangimentos
viarios que condicionaram a vivéncia social, econdémica e habitacional da zona, equacionando a
massa arborea existente com a mais-valia do mesmo e incorporando zonas de maior acessibilidade
para todos.

Os dados da tabela 2 evidenciam ainda um determinado perfil de utilizadores: a maioria
é do género masculino (56,6%), idosos (42,3%), frequentando o espaco acompanhados (70,9 %),
normalmente por mais uma pessoa (44,4%). E um espaco maioritariamente usado da parte da
manha (67,4%) e em dias de sol (87,4%), provavelmente devido ao seu arvoredo denso que
proporciona espacos de sombra por todo o jardim. O jardim é utilizado, predominantemente, para
conversar (52,0%) e, ao nivel de mobilidade, os seus utilizadores preferem ficar sentados (57,1%),

algo que podera estar relacionado com a faixa etaria (idosos) que mais utiliza o espaco.
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Tabela 2. Perfil dos utilizadores do Jardim da Praca da Corujeira

Variaveis n %
Género Feminino 76 43,4
Masculino 99 56,6
Grupo etario Crianca 17 9,7
Adolescente 1 0,6
Jovem adulto 29 16,6
Adulto 54 30,9
Idoso 74 42,3
Status Acompanhado (n pessoas) 124 70,9
2 55 44,4
3 16 12,9
4 33 26,6
5 6 4,8
6 13 10,5
8 1 0,8
Sozinho 51 29,1
Comportamento Atravessar 12 6,9
Conversar 91 52,0
Fotografar 2 1,1
Brincar/Jogar 16 9,1
Ler/Estudar 1 0,6
Observar 23 13,1
Passear o cdo 7 4,0
Utilizar o telemovel 23 13,1
Tipo de atividade fisica A caminhar 60 34,3
Sentado 100 57,1
Parado (em pé) 15 8,6
Periodo do dia Manha (9:00 am — 13:00 pm) 118 67,4
Tarde (13:00 pm — 19:00 pm) 57 32,6
Condicdes climatéricas Sol 153 87,4
Nevoeiro 8 4,6
Sol encoberto 14 8,0
Total 175 100

Para além de conversar, € possivel verificar que o uso da tecnologia se estende até ao
espaco publico através da utilizagdo do telemdvel (13,1%). Estudos futuros sobre os usos do
espaco publico devem considerar esta dimensdo, nomeadamente para tentar perceber de que
forma a utilizacdo de tecnologias moveis, como o caso do telemovel, influencia o comportamento
e uso no e do espago publico (Smaniotto Costa et al., 2019).

Na figura 2 esta representado o MCH dos 175 utilizadores observados, tendo em conta o
seu género e faixa etaria. Uma andlise dos dados é reveladora de uma tendéncia clara para o
espaco ser maioritariamente utilizado através dos seus caminhos e mobiliario urbano, neste caso
os bancos. Uma segunda tendéncia revela que a parte sul do jardim é a mais utilizada, enfatizando
que as areas ensolaradas sdo mais desejadas pelos utilizadores. Durante as observacdes realizadas

in loco foi possivel constatar que estas zonas a sul sdo regularmente usadas pelos mesmos grupos
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de idosos, em predominancia do género masculino, para conversar e socializar. Em contextos de
isolamento social e privagdo socioeconémica, 0s espagos verdes de acesso publico, quando
qualificados, criam oportunidades de socializacdo e lazer para os mais idosos (Artmann et al.,
2017; Wen, Albert, e Von Haaren, 2018).

A presenca de arvores de grande porte, tal como confirmado por Golicnik e Ward
Thompson (2010), é um elemento importante no jardim, uma vez que é junto delas, seja ao redor
ou por debaixo, que os utilizadores se posicionam, independentemente de preferirem sol ou
sombra. Na verdade, os beneficios das arvores sao multiplos e vdo muito para além da moderacao
ambiental, fomentando a coesédo social, 0 bem-estar e o sentimento de “prote¢do” dos utilizadores
(Turner-Skoff e Cavender, 2019). A este respeito, o jardim em estudo apresenta uma consideravel
cobertura arbdrea, dominada por &rvores maduras, altas e caducifélias que ddo sombra,

principalmente durante o ver&o.
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Figura 2. Mapeamento dos utilizadores do Jardim da Pra¢a da Corujeira (n=175) de acordo com o

seu género e faixa etaria
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A tabela 3 apresenta os dados relativos a existéncia de uma associacgdo entre o nivel de

atividade fisica dos utilizadores do jardim e os seus comportamentos.

Tabela 3. Associagdo entre o tipo de atividade fisica dos utilizadores do jardim e os seus comportamentos

Tipo de atividade fisica (%)

Comportamento A caminhar Parado (em pé) Sentado

Atravessar 100,0 0,0 0,0
Conversar 16,5 11,0 72,5
Fotografar 0,0 100,0 0,0
Brincar/Jogar 87,5 12,5 0,0
Ler/Estudar 0,0 0,0 100,0
Observar 26,1 0,0 73,9
Passear o céo 100,0 0,0 0,0
Utilizar o telemdvel 26,1 4.3 69,6

2 (df =14, n = 175) = 99,052, p <0,001

Os resultados compilados na tabela 3 demonstram que comportamentos como conversar
(72,5 %), ler/estudar (100 %), observar (73,9 %) e usar o telemdvel (69,6 %) sdo mais frequentes
em utilizadores que estdo sentados (p <0,001). Ainda que ndo se possa afirmar o porqué desta
associacao, talvez o facto de ser um jardim frequentado mais por idosos e, também, pela
manutencdo deficiente da vegetacdo herbaceas, possam ser algumas das explica¢Bes possiveis.
Sobre o estado do jardim, num estudo anterior foi identificado que o mesmo apresentava um
défice de manutencdo acentuado, tanto no mobiliario urbano como nos elementos naturais, bem
como alguns problemas de limpeza (Vidal et al., 2021a). Esse “desleixo” leva-nos a questionar
também o cuidado dos utilizadores com a limpeza destes espacos. Pode, porventura, evidenciar
um fraco sentido de apropriacdo ou o baixo sentido civico em relacdo ao espago publico em
resultado do perfil socioeconémico da envolvente que é reproduzido pelos utilizadores, o que
deve ser considerado pelos responséveis autarquicos nas campanhas pela manutengdo deste
jardim. Acresce a sensagao de inseguranga sentida, por vezes, durante as observagoes realizadas,
fator que também pode condicionar o uso do espago e explicar, em parte, a reduzida frequéncia

associada a0 mesmo.
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4.2. Duvidas, desafios e potencialidades do Mapeamento do Comportamento Humano na
investigacdo socioldgica

Tendo em conta o facto de ser um jardim onde a diversidade de utilizadores € reduzida, a
presenca do observador comecou a ser notada, exigindo a adocéo de novas estratégias de insercao
no espaco e constituindo, nessa medida, um dos principais desafios do trabalho de campo. A
literatura sobre o MCH considera 0 mesmo como uma técnica ndo intrusiva que permite
observagfes de comportamentos como reagdes espontaneas aos elementos naturais (Sommer e
Sommer, 2002). No entanto, perante um jardim de reduzida dimenséo e em que a frequéncia dos
utilizadores é, também ela, reduzida, bem como a sua diversidade, garantir tal condicdo torna-se
um problema, mas também um estimulo. Assim, e de forma a contornar a situagao, foi necessario
alterar rotas e horarios, e, por vezes, ndo “entrar” no jardim, posicionando-se, 0 observador, nos
seus limites fisicos. Tais op¢des acarretaram, inevitavelmente, dividas do ponto de vista ético.
Impde-se questionar até que ponto a observacdo ndo consentida de comportamentos dos
utilizadores é correta? N&o seria eticamente mais correto que o observador fosse identificado
enquanto tal, mesmo que isso implicasse uma alteracdo no comportamento dos utilizadores? Por
outro lado, o registo dos comportamentos no mapa e na grelha, em termos sociodemograficos,
ndo passa de uma aproximacgéo que em nada identifica os observados, dado que apenas se registam
0 género e 0 grupo etario. Ainda assim, tais questionamentos devem ser considerados e refletidos,
tal como acontece em todas as técnicas que envolvem pessoas.

Ao nivel das potencialidades, o MCH dos utilizadores do Jardim da Corujeira permitiu a
identificacdo de padrbes que podem, por um lado, servir de base para intervencGes ao nivel da
requalificacdo do espaco e, por outro, perceber até ponto a envolvente sociodemogréfica é
condicente com o estado de conservacao do jardim em termos de mobiliario urbano e elementos
naturais. Acresce a possibilidade desta técnica em revitalizar o método da Escola de Chicago e de
mapear padrdes de relagdes sociais e grupos que surgem no espago urbano por forca das relagdes
de poder. Assim, a semelhanca do que a Escola de Chicago fez sobre a explicagdo ecoldgica do
crime, o0 MCH dos jardins poderd ser atil para esbogar uma explicacdo socioecoldgica de
desigualdades ambientais e sociais dentro da cidade que contribuem para a formacao de “cidades

dentro de cidades” (Park, 1936).
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5. Conclusdes

O presente trabalho prop6s a integracdo do MCH na investigacao socioldgica através da
sua aplicagdo aos jardins da cidade. Por meio de um exercicio de revitalizacdo da abordagem
etnografica da Escola de Chicago sobre o espaco e até mesmo de mapeamento, foi possivel
identificar pontos em comum com 0 MCH, estabelecendo pontes que combinem a aplicacdo desta
técnica e a teoria socioldgica.

A escolha do Jardim da Corujeira, localizado na freguesia de Campanha da cidade do
Porto, serviu como caso de estudo, identificando um perfil de utilizador e padrbes de
comportamento que s&o moldados pelos elementos fisicos presentes nesse espaco. E também
revelador de que a localizagdo do jardim em muito condiciona o seu estado e 0s seus potenciais
utilizadores, sendo a envolvente uma varidvel importante para a aplicagdo do MCH. Por outro
lado, e em face das vantagens indicadas pela literatura, considerar o MCH como uma técnica ndo
intrusiva requer cuidado. Uma maior ou menor intrusdo da técnica pode estar dependente do
contexto de estudo (do espaco e das suas carateristicas), dai ser necessaria uma flexibilidade na
construcdo do protocolo de observacdo. Acrescem os dilemas éticos, inerentes a aplicacdo de
qualquer técnica que envolva pessoas, mas que importa sempre acautelar de forma a garantir que
o individuo observado se sinta confortavel. Contudo, percebeu-se que a aplicacdo do MCH, apesar
de pouco evasiva da privacidade do observado, uma vez gue se registam unicamente o seu género
e faixa etaria (numa logica de aproximacédo), bem como a sua localizacdo aproximada no espaco
e tipo de atividade fisica, pode ser um desafio em espacos reduzidos e pouco frequentados onde
a presenca do observador facilmente é notada. Em todo o caso, a técnica continua a ser
especialmente (til, pois as observacdes relacionadas com o comportamento registam apenas as
condutas ou atitudes mais comuns em espacos publicos. E de salientar que a tecnologia pode vir
a revolucionar este método, por exemplo, através do registo com drones, ou mesmo com apps de
telemovel ou relogios digitais que registam a localizagéo e percursos feitos pelos utilizadores do
espaco. Um dos inconvenientes associados é de apenas registar os utilizadores que tiverem essas
aplicacdes, podendo ficar uma parcela importante destes por registar. Perante a velocidade da
revolugdo tecnoldgica, seguramente que num futuro proximo esta desvantagem seré diluida.

Na pesquisa socioldgica, 0 MCH oferece a oportunidade de combinar variaveis sociais e
ecoldgicas e de analisar como se influenciam mutuamente. Ndo deixa de ser importante a
combinacdo e triangulacéo de técnicas por forma a garantir que o objeto socioldgico é analisado
pelos seus diversos prismas. Sendo um dos principios da Escola de Chicago estudar as relacdes
do individuo com o meio envolvente, descrevendo os aspetos sociais de adapta¢do, 0 mesmo pode

ocorrer com 0 MCH dos jardins.
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Por fim, os resultados deste trabalho levantam um conjunto de questdes: de que forma o
jardim se adapta aos seus utilizadores, ou vice-versa? Seré este um processo unidirecional? Sera
0 estado de conservacdo/manutencdo de um jardim reflexo do meio social e econémico da
envolvente? Até que ponto os usos de um determinado jardim traduzem as relagBes sociais da
envolvente? A realizacdo do MCH em jardins na mesma freguesia, como o Parque Oriental,
podera ajudar a esclarecer melhor algumas das questdes levantadas, dado que diferem
substancialmente no desenho, na vegetacao, na dimensado e no cuidado com a manutengdo. Assim,
sdo varios 0s questionamentos que ficam em aberto e que certamente importardo discutir em

estudos futuros.
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Resumo

Este artigo tem como principal objetivo avaliar as percecfes de riscos dos riggers, na industria de
espetaculos e eventos ao vivo. Também foi caracterizada a sua atividade e 0s seus riscos ocupacionais. A
metodologia utilizada foi a aplicacdo de um questionario on-line aos riggers. Recolheram-se 163 respostas
vélidas, cujos respondentes provinham de 27 nacionalidades, num universo de aproximadamente 1000
trabalhadores. Nos resultados obtidos destaca-se a especial preocupacdo dos riggers em relaco aos riscos
ergondmicos e organizacionais. Foi efetuada uma hierarquizagdo dos riscos, tanto na sua componente
emocional como cognitiva. O trabalho em altura e as tarefas associadas a suspensdo de equipamentos sdo
percecionadas como as de maior risco.

Palavras-chave: Perce¢des de riscos, Riggers, Riscos ocupacionais.
Occupational risk perceptions: the case of the Riggers

Abstract

This paper aims to assess the risk perceptions of riggers in the live entertainment industry. Their activity
and occupational risks were also characterized. The methodology used was the application of an online
questionnaire to riggers. 163 valid responses were obtained, whose respondents came from 27 nationalities,
in a universe of approximately 1000 workers. In the results obtained, the special concern of riggers in
relation to ergonomic and organizational risks is highlighted. A hierarchy of risks was carried out, both in
its emotional and cognitive components. Working at heights and tasks associated with suspending
equipment are perceived as the highest risk.

Keywords: Risk perceptions, Riggers, Occupational risks.
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Perceptions des risques professionnels: le cas des Riggers

Résumé

Cet article vise a évaluer les perceptions du risque des gréeurs dans l'industrie du spectacle vivant et du
divertissement. Leur activité et leurs risques professionnels ont également été caractérisés. La méthodologie
utilisée était l'application d'un questionnaire en ligne aux gréeurs. 163 réponses valides ont été obtenues,
dont les répondants venaient de 27 nationalités, dans un univers d'environ 1000 travailleurs. Dans les
résultats obtenus, la préoccupation particuliere des gréeurs vis-a-vis des risques ergonomiques et
organisationnels est mise en évidence. Une hiérarchie des risques a été réalisée, tant dans ses composantes
émotionnelles que cognitives. Le travail en hauteur et les tAches associées a la suspension d'équipements
sont percus comme le risque le plus élevé.

Mots-clés : Perceptions du risque, Riggers, Risques professionnels.

Percepciones de riesgos laborales: el caso de los Riggers

Resumen

Este articulo tiene como objetivo evaluar las percepciones de riesgo de los aparejadores en la industria del
entretenimiento y el entretenimiento en vivo. También se caracterizaron su actividad y riesgos laborales.
La metodologia utilizada fue la aplicacion de un cuestionario en linea a los aparejadores. Se obtuvieron 163
respuestas validas, cuyos encuestados procedian de 27 nacionalidades, en un universo de aproximadamente
1000 trabajadores. En los resultados obtenidos se destaca la especial preocupacién de los aparejadores en
relacion a los riesgos ergondmicos y organizativos. Se llevd a cabo una jerarquia de riesgos, tanto en sus
componentes emocionales como cognitivos. El trabajo en alturas y las tareas asociadas con la suspension
de equipos se perciben como el mayor riesgo.

Palabras-clave: Percepciones de riesgo, Aparejadores, Riesgos laborales.

Introducéo

O objetivo principal deste trabalho foi caraterizar e descrever a percec¢do dos riscos pelos
profissionais de rigging na inddstria dos espetaculos ao vivo. Todavia, sera também efetuada uma
descricdo da atividade, bem como dos seus principais riscos. Nesta industria, 0s riggers sdo 0s
profissionais da rea técnica que se dedicam a instalacdo e remogdo de equipamentos suspensos,
nomeadamente, movimentar, suspender ou segurar objetos. Dentro das areas técnicas, estes
trabalhadores sdo aqueles que se encontram mais expostos a riscos elevados (alguns deles muito
especificos), para além de desempenharem um papel importante para a seguranca de toda a equipa
técnica e artistica.

As tarefas dos riggers sdo executadas em altura, literalmente por cima de todos 0s outros
trabalhadores. Estas agdes implicam a manipulacéo de pecas soltas, criando situacdes de possiveis

quedas de objetos. Do ponto de vista da seguranga, hd necessidade imperativa de gerar perimetros
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seguros (zonas de exclusdo), de modo a evitar lesdes por queda de objetos. Na industria dos
espetaculos € normal atribuir ao trabalhador a responsabilidade de ndo deixar cair qualquer objeto,
e se o fizer (0 que acontece algumas vezes, regra geral sem grandes consequéncias), este é
severamente recriminado. Esta é uma pratica quase generalizada a nivel global e que esta
relacionada ao cumprimento de prazos “apertados” de producdo. Contudo, é pertinente lembrar
gue as pressfes organizacionais e de gestdo para acelerar a producdo fazem normalmente
aumentar o nimero de erros, falhas, incidentes e acidentes (Areosa, 2021a).

As possibilidades da prevencdo de riscos passam hoje pela capacidade de integrar muito
do que é produzido e transmitido pela investigacdo realizada na area da seguranca ocupacional,
incluindo o estudo dos fatores humanos e da investigacéo de acidentes (Areosa, 2020). Por vezes,
é desconcertante a dicotomia entre o conhecimento disponibilizado pela ciéncia e os
procedimentos reais, colocados em pratica na indUstria dos espetaculos ao vivo. E evidente a
persisténcia de abordagens algo desatualizadas, em que a facil apreensdo dos modelos
deterministas, prevalece sobre abordagens mais recentes no campo da seguranga ocupacional.
Este facto parece estar em contraponto com o elevado conhecimento adquirido e aplicado na outra
vertente da seguranga de eventos, que é a gestdo de multiddes. Esta faceta da seguranca de
espetaculos ganha maior expressdo mediatica pela evidéncia do seu potencial catastrofico,
agravado pela crescente ameaga do terrorismo.

Uma eventual falha na producdo pode rapidamente transformar-se numa catastrofe,
devido a grande proximidade entre o publico e o palco, cenario onde tudo acontece. Exemplo
disso sdo os colapsos de estruturas temporarias em eventos de grande dimensdo, sejam palcos ou
estruturas de apoio, como sucedeu, designadamente, em: Atlantic City (2000 e 2003), Abbotsford
(2008), Indiana (2011), Pukkelpop (2011), Toronto (2012), Esteio (2017). Em Portugal, entre
varios, refira-se o colapso da bancada do circo Chen (Lisboa, 2009) e Optimos Alive (Algés,
2011). Séo ainda de realcar incéndios como: Andangas (Sines, 2016) e em Espanha o
Tomorrowland (Barcelona, 2017). Estas situacGes ilustram as diversas ocorréncias, em que a
catastrofe esteve eminente ou chegou mesmo a consumar-se, havendo assim casos em que
ocorreram varias mortes e algumas centenas de feridos, bem como milhdes de Euros de prejuizo

em danos materiais.
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Tarefas e riscos na atividade dos Riggers

A profissdo de rigger nao é uniforme, ha multiplas desigualdades globais (Costa, 2012)
qgue podem influenciar o seu trabalho. As tarefas desempenhadas pelos riggers apresentam
algumas particularidades distintivas dos restantes profissionais do setor. A atividade de rigging
revela niveis elevados de exposicao ao risco para estes profissionais, sabendo que consequéncias
de um eventual erro humano podem ser severas. Contudo, o erro humano é cada vez mais
entendido como resultado das condi¢Ges em que os trabalhadores sdo colocados e ndo tanto como
um aspeto de natureza individual (Areosa, 2021b). Para melhor se entender os riscos associados
a atividade dos riggers é necessario conhecer as especificidades das suas tarefas. Um técnico de
rigging deve estar habilitado ao desenvolvimento das seguintes a¢fes: 1- Trabalhar em altura e
executar em seguranca as tarefas requeridas; 2- Suspender elementos técnicos (iluminagao, som,
cenario, entre outros); 3- Instalar e operar sistemas motorizados de elevacdo de cargas; 4-
Conectar a cablagem elétrica requerida pelos sistemas de elevacdo; 5- Operar plataformas méveis
para elevacdo de pessoas; 6- Instalar sistemas anti queda de protegdo coletiva, e garantir o0 uso
apropriado destes em conjunto com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), por parte de
todos os elementos da equipa de producédo envolvidos em trabalhos em altura; 7- Montar e garantir
a estabilidade de estruturas temporarias (sistemas trelicados autoportantes); 8- Garantir a criacao
de zonas de exclusdo sempre que existam trabalhos em altura realizados por cima de pessoas
(CHRC, 2007; Live Performance Australia, 2018).

Do ponto de vista da atividade dos riggers, dever-se-a ter em conta que o0 peso médio em
equipamento suspenso por uma producdo de dimensdo média ronda as 30 a 40 toneladas, sendo
comum uma grande producdo ultrapassar as 60 toneladas de equipamento. Tal representa uma
apreciavel quantidade de equipamento a suspender, o que faz com que seja extremamente raros
uma producgado manter em digressdo uma equipa de riggers de dimens&o suficiente para suprir as
necessidades do espetaculo. A solugdo é recorrer a equipas locais altamente especializadas,
normalmente denominadas por house riggers. Estes sdo técnicos que normalmente estdo
vinculados a sala de acolhimento e que assistem a equipa de riggers da producdo, na montagem
dos sistemas de rigging. Usando o exemplo dos grandes concertos, verifica-se que o tempo de
permanéncia de uma producdo, no mesmo local (cidade), raramente vai além de 18 horas. Ou seja,
a producdo chega ao local do espetdculo de manhd, monta toda a estrutura, apresenta a
performance, desmontando no final e segue para o préximo destino.

Para que tudo isto seja possivel dentro dos tempos exigidos e em seguranca, existe uma
padronizacdo de procedimentos, conhecimentos e competéncias, que sdo exigidos de forma

equivalente a qualquer rigger, em qualquer ponto do globo. Este facto tem dbvias repercussdes a
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nivel da homogeneizacdo dos métodos de trabalho, requisitos técnicos e de seguranca. Nao é,
portanto, espectavel uma diferenca relevante entre o perfil e competéncias dos técnicos de rigging
a escala global, aplicavel ao universo de individuos que exercem esta atividade de forma
continuada.

Através da descricdo de tarefas anteriormente apresentada, pode-se concluir que a
atividade normal dos técnicos de rigging esta associada a diversos riscos, alguns deles
considerados os mais relevantes do setor. O rigging é por isso considerado, em diversos paises,
como uma atividade profissional de alto risco (Live Performance Austrélia, 2018). Na industria
dos espetaculos a seguranca deve ser prioritaria, considerando em especial a sua componente
itinerante. N@o obstante desse facto, e a semelhanca de outras industrias, também este setor
apresenta riscos mais ou menos especificos e transversais a qualquer producao,
independentemente da sua natureza. Na tabela 1 apresenta-se uma sistematizacdo dos principais
riscos desta profissdo (Martins, 2017; The Purple Guide, 2016; OiRA, 2017; MEAA, 2001).

Tabela 1. Riscos comuns da indUstria dos espetaculos ao vivo

Riscos Fisicos Riscos Quimicos Riscos Riscos de Acidente Riscos
Ergondmicos Psicossociais
Ruido; Risco de incéndio; Movimentacéo Organizacdo do trabalho; | Stress; Presséo
Raios laser; Efeitos especiais e manual de Equipamentos de trabalho | para cumprir
Riscos elétricos. pirotecnia; Poeiras e cargas; (méaquinas); prazos apertados;
substancias perigosas. | Carga horaria Trabalho em altura; Precaridade
elevado; Riscos mecénicos; laboral.
lluminagéo Suspensdo de pessoas;
inadequada; Suspensdo de
Ritmos equipamentos; Condigdes
EXCessivos. meteoroldgicas adversas;
Estruturas temporarias.

Fonte: Martins (2017)

Segundo Rundmo (2000), a priorizagao de objetivos de producgdo pode gerar uma maior
aceitabilidade da violagdo das regras de seguranga, mostrando que ha um efeito direto entre o
compromisso da gestdo de topo com a seguranga e 0s comportamentos de seguranca dos
trabalhadores. Ou seja, numa organizacdo onde ndo séo afetados recursos suficientes a seguranca
ou em que a pressao dos objetivos produtivos é priorizada, é expectavel que os trabalhadores
aceitem e cometam mais violagfes de segurancga. Esta premissa fica igualmente sustentada pela
teoria do fator humano dos acidentes, nomeadamente em relagdo aos determinantes das violagdes
situacionais nos atos inseguros (Areosa, 2020).

Voltamos a sublinhar que os profissionais de rigging da industria dos espetaculos ao vivo

atuam perante contextos de risco muito elevado, por isso sdo formados e instruidos para que o seu
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desempenho seja uniformizado, a partir de informacdo igualmente padronizada. Porém, estes
trabalhadores quando confrontados com situagbes ligeiramente atipicas® revelam alguma
dificuldade em processar a informacéao e adaptar-se, optando ao invés por adotar os procedimentos
padrdo mais proximos da situacao que lhes € apresentada (Amalberti, 2016), resultando por vezes
em situacdes de elevado risco. A opcdo para contrariar este cenario seria uma formacgdo mais
solida e abrangente, que carece de mais tempo e investimento. Resultaria assim na formacéo de
técnicos mais capazes, mas também mais caros, algo que se afasta do paradigma atual na industria
de producédo de espetaculos, em que a sensacao é que ha uma auséncia de acidentes relevantes
favorecendo uma “ilusdo de controlo” e uma “sobre confianga” no sistema instituido. Por outras

palavras, ha uma espécie de otimismo irrealista (Weinstein, 1980).

As percegdes de riscos dos trabalhadores: enquadramento tedrico e conceptual

O modo como o conhecimento cientifico é transmitido nas sociedades é um fator
importante para a compreender a formulagéo das percecGes de riscos dos trabalhadores. Em certos
casos, 0 conhecimento produzido pela ciéncia atual tende a democratizar-se e converte-se em
senso comum. Giddens (1994) designa por dialética do controlo a reapropriacao do conhecimento
cientifico por parte dos atores leigos. Podemos afirmar que as perce¢6es de riscos séo uma forma
particular de conhecimento e sdo também uma construcdo individual, social e cultural (Douglas
e Wildavsky, 1982; Sjoberg, Moen e Rundmo, 2004) que refletem a historia pessoal, valores,
crengas e ideologias; representam a forma como as pessoas pensam, analisam e classificam as
ameacas a gue estdo sujeitas ou que simplesmente tém conhecimento (Areosa, 2014). Por outras
palavras, traduzem a visdo do mundo dos diferentes atores sociais (Vaughan, 1996). O modo
como 0s ndo especialistas véem 0s riscos remetem para a sua avaliagdo subjetiva quanto a
possibilidade de um determinado acidente ocorrer, em conjunto com a ponderacao da severidade
das suas consequéncias (Sjoberg, Moen e Rundmo, 2004).

H& determinados aspetos que influenciam as percegdes de riscos dos trabalhadores,
nomeadamente: a forma como os riscos sdo ampliados ou atenuados socialmente (Kasperson et
al., 1988); a habituacdo ou familiaridade com os riscos pode gerar uma falsa sensacdo de
seguranca (os riscos mais familiares tendem a ser subavaliados, enquanto 0s riscos menos
conhecidos surgem como sobrevalorizados) (Slovic, 1987); os riscos que se transformaram em

acidentes tendem a ser mais percecionados (Areosa, 2014); a elevada percecédo de controlo sobre

L A proposito deste aspeto é importante referir que qualquer trabalho incorpora dificuldades, obstaculos e incertezas
dificeis de antecipar pelas regras, normas e procedimentos formais. H4 sempre imprevistos e falhas. O trabalho real ¢,
regra geral, mais complexo do que aquilo que foi previsto pelos mentores da organizagdo do trabalho (Wisner, 2003;
Dejours, 2012; Sznelwar, 2015; Mendes, 2018).
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0 risco tende a diminuir a percecdo sobre a sua gravidade (Slovic, 2000); a exposi¢do ao risco
afeta mais 0s outros do que a nés proprios (otimismo irrealista ou sensa¢do de invulnerabilidade)
(Weinstein, 1980); os riscos que causam efeitos imediatos (acidentes de trabalho) geram mais
medo, por comparagdo com 0s riscos cujos efeitos surgem apenas a longo prazo (doengas
profissionais) (Slovic, 1987, 2000; Areosa, 2011).

As perceces dos trabalhadores evidenciam uma influéncia nos processos de tomada de
decisdo perante uma situacdo de incerteza (Loewenstein, Weber, Hsee e Welch, 2001). A
interpretacdo e julgamento que cada individuo faz dos riscos, estdo associados a forma como as
pessoas valorizam esses riscos, afetando o seu nivel de aceitacio (Slovic e Weber, 2002). E
importante compreender a percegdo de riscos laborais a partir dos préprios ambientes de trabalho,
bem como das culturas profissionais em que estao inseridas (Martin, 2003). Sabemos que as percegdes
de riscos podem influenciar os comportamentos e afetar as possibilidades de ocorréncia de
acidentes (Areosa, 2012a). Paralelamente, os riscos ndo percecionados pelos trabalhadores sdo
riscos incapazes de moldar 0s seus comportamentos. Este aspeto torna o estudo das perce¢des de
riscos um fator fundamental para compreender os niveis de seguranca dentro das organizacdes.

E pertinente referir que viver requer, por ineréncia, alguma convivéncia com perigos e
riscos (Oltedal, Moen, Klempe e Rundmo, 2004), j& que os riscos sdo, de certo modo,
omnipresentes (Areosa, 2021a), embora sejam percecionados de forma diferente por pessoas
diferentes. As percecGes de riscos estdo relacionadas com diversas conce¢Bes de conhecimento,
as quais, por vezes, desafiam os limites da compreensdo das ciéncias (Sjoberg, Moen e Rundmo,
2004). Ao nivel da analise dos riscos hd uma separacéo clara entre a compreensdo racionalista dos
riscos, por parte dos especialistas, e a percecao dos riscos dos ndo especialistas (Beck, 2015). A
analise baseada na ciéncia determina os “riscos reais” e a populacéo (generalidade dos individuos),
em que se encontra a massa trabalhadora, “perceciona os riscos” (Beck, 1992). Paralelamente, o
proprio risco contém elementos subjetivos que contribuem para a criacdo da percecdo (Slovic e
Weber, 2002).

As percecBes sdo assim entendidas como a forma dos ndo especialistas (leigos)
compreenderem os fendmenos associados ao risco (Areosa, 2014). Perante o olhar de alguns
especialistas, os leigos comportam-se de forma equivalente a “caloiros de engenharia”, sédo
ignorantes, mas bem-intencionados, dedicados, mas descontextualizados (Beck, 1992), e tendem
a ver riscos onde eles ndo existem, ou a ndo os ver quando eles existem (Sjoberg, Moen e Rundmo,
2004). No entanto, alguns autores defendem que pode néo existir uma diferenca tdo marcante entre
estas duas formas de conhecimento (Slovic, 2000; Areosa, 2012b; 2014). Os especialistas nas suas
analises baseiam-se também em modelos tedricos, com estruturas subjetivas orientadas para a

suposicao, dependentes de julgamentos (Slovic e Weber, 2002), e da propria perce¢ao individual
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de quem executa a andlise (Areosa, 2012b), estando assim igualmente sujeitos a enviesamentos
(Slovic, 2000). No final do século passado, Slovic, Fischhoff e Lichetenstein (1982) chamavam a
atencdo para este fator, considerando que ndo seria expectavel a dissipacdo das divergéncias
cientificas. Afinal, a ciéncia ndo é una, nem tem um pensamento monolitico.

Apesar de socialmente menos valorizados, os saberes ligados ao senso comum tém vindo
a ganhar importancia (Slovic, 2000; Areosa, 2014). As percecdes de riscos, também denominadas
por riscos subjetivos (Martin, 2003), comecam a ser consideradas como um tipo particular de
cognicdo, e ganham relevancia na area da seguranca ocupacional (Areosa, 2012a), sob a forma da
participacdo dos trabalhadores nos processos de analise, identificagdo e avaliagao dos riscos.

Os riscos subjetivos exercem influéncia nos processos de tomada de decisdo individual
(Loewenstein, Weber, Hsee e Welch, 2001), sabendo que para a prépria pessoa eles sdo
absolutamente reais e objetivos (Areosa, 2012b). O estudo da percecdo de riscos pelos
trabalhadores torna-se entdo pertinente, ja que essas percecdes podem influenciar
comportamentos e, por consequéncia, afetar as possibilidades de ocorréncia de acidentes (Areosa,
2012a; 2017). E igualmente pertinente a necessidade de compreender as razdes que levam a que
determinadas pessoas valorizem mais uns riscos em detrimento de outros (Douglas e Wildavsky,
1982; Slovic e Weber, 2002), uma vez que parece haver uma liga¢do entre os “julgamentos” que
as pessoas fazem dos riscos e os fatores que determinam o seu nivel aceitacdo. Estes sdo de resto
os dois componentes subjetivos do conceito de risco, em que a percecdo se avalia de forma
qualitativa e a aceitabilidade de forma quantitativa (Rohrmann, 1999). A compreensao dos
determinantes da percecao do risco pode ainda promover um melhor entendimento das medidas
necessarias a prevencdo dos acidentes (Oltedal, Moen, Klempe e Rundmo, 2004).

As percecBes sdo, porém, quase sempre incompletas ou parciais, representando apenas uma
parte dos riscos existentes e a forma como eles sdo entendidos por cada pessoa (Areosa, 2012b;
2014). N&o s6 ndo é possivel a um individuo reconhecer todos 0s riscos a que se encontra exposto
(Douglas e Wildavsky, 1982; Oltedal, Moen, Klempe e Rundmo, 2004), como também existem
riscos que continuam inevitavelmente desconhecidos, por serem novos ou inexplorados (Beck,
1992; Perrow, 1999; Areosa, 2014). E ainda possivel que se dé algum enviesamento percetivo por
parte de cada individuo (Areosa, 2012b). Este desvio pode estar associado a: informacdo
deficiente ou erronea, erros de interpretacdo de informacgdo ou recurso a atalhos mentais
(Williamson e Weyman, 2005).

Ao confrontar um trabalhador com a necessidade de avaliar o seu nivel de exposicao a
determinado risco ou a possibilidade de este resultar em acidente, o trabalhador recorre a
processos cognitivos ou julgamentos racionais. No entanto, ao questionar um trabalhador sobre o

seu nivel de preocupacdo com essas fontes de risco, é expectavel que este recorra a processos
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ligados a componentes emocionais. Nesta linha de pensamento, alguma literatura sugere que as
percecdes estdo separadas em dois componentes, 0 emocional e o cognitivo, havendo uma relagéo
de interdependéncia (Rundmo, 2000; Kahneman, 2012). Slovic e Peters (2006) sugerem que a
componente emocional representa a forma predominante de analise dos riscos por parte dos
individuos no seu dia-a-dia. Este mecanismo ja foi apelidado por heuristica do afeto (Kahneman, 2012). Jao
processo cognitivo apresenta processos analiticos mais morosos com caminhos 16gicos e menos
automaticos.

Para concluir, é importante mencionar que estudo da percecdo de riscos tem sido
essencialmente dominado por duas abordagens distintas, nomeadamente o paradigma
psicométrico, com enfase no individuo e nos fatores psicologicos (Sjoberg, Moen e Rundmo,
2004), e a teoria cultural do risco, que enquadra as perce¢des no ambito dos contextos coletivos,
sociais e culturais (Douglas e Wildavsky, 1982; Rippl, 2002). Todavia, sdo escassos os trabalhos
gue tentam integrar simultaneamente os contextos coletivos e individuais, bem como a forma

como ambos interagem (Williamson e Weyman, 2005).

Metodologia utilizada na pesquisa

Ao nivel metodoldgico o estudo agora apresentado caracteriza-se por ser um trabalho de
natureza aplicada, transversal no tempo e quantitativo em termos de abordagem. O instrumento
usado ¢é o “Questionario sobre Perce¢Ges e Atitudes Face ao Risco” de Pereira (2010), adaptado
a realidade do universo observado. Foram incluidos e ajustados os riscos especificos da inddstria
dos espetaculos ao vivo, determinados em: MEAA (2001); Martins (2017); OiRA (2017); The
Purple Guide (2016). A pesquisa foi feita em trés fases: A primeira envolve a identificacdo do
problema, e objetivos a atingir, procede a pesquisa bibliografica e define hipdteses e variaveis.
Uma segunda fase, de natureza descritiva, especifica a amostra e as carateristicas do instrumento
de analise. E, uma terceira fase procede a recolha, analise e discussdo dos dadosobtidos.

O questionario foi aplicado a uma amostra ndo probabilistica de conveniéncia, tendo em
certa medida beneficiado de algum efeito da categoria de amostras designadas por “bola de neve”,
ja que foi solicitado a alguns participantes chave que distribuissem o link do questionario dentro
das suas zonas de influéncia direta. O questionario incidiu sobre uma amostra constituida,
exclusivamente, por profissionais de rigging. Os técnicos abrangidos pela amostra nao
representam qualquer organizacdo especifica, tendo na sua maioria como elemento comum,
somente, a atividade profissional que desempenham.

O instrumento foi colocado on-line através da plataforma “Google Forms”, sendo

disponibilizada uma versdo em inglés e uma versdo em portugués. A abordagem aos participantes
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realizou-se através da disponibilizac&o do link do questionario por contacto pessoal, direto através
das redes sociais, e de contacto em grupo por via do forum on-line, “Safety in Aerial Arts”. O
cariz facultativo da participacdo e a extensdo consideravel do questionario podera ter limitado a
adesdo de participantes. Obtiveram-se as respostas de 163 técnicos de suspensdo de
equipamentos, riggers, da industria dos espetaculos ao vivo, para um universo aproximado de
1000 individuos contactados. A amostra representa um total de 27 nacionalidades, sendo os EUA
(com 53 respostas) e Portugal (31), os mais representados, seguidos de Reino Unido (13),
Austrélia (11), Brasil (8) e Nova Zelandia (5). Os restantes paises tém um nimero de respostas
inferior as anteriormente apresentadas. Deve ainda ser salientado que a amostra de 31 individuos,
referente a Portugal, representa mais de 90% do universo total de técnicos de rigging existentes

no pais (dados APR — Associacdo dos Profissionais de Rigging).

O instrumento

O questionario é constituido por trés dimensdes de analise, correspondentes a: Dados
sociogréaficos; Determinantes pessoais da percecdo do risco e Riscos especificos da industria dos
espetaculos ao vivo. Estando estas dimensdes subdivididas em escalas e subescalas de anélise.

A seccdo dedicada aos dados sociograficos é composta por 10 itens informativos relativos
a dados pessoais e profissionais, designadamente: nacionalidade dos participantes, sexo e idade,
anos de experiéncia profissional, localidade das carreiras, vinculo contratual, funcdo hierarquica,
experiéncia de acidentes e sua gravidade, e finalmente, vivéncia de acidentes com terceiros.

Procedeu-se a avaliacdo das componentes Emocional e Cognitiva da Perce¢do de Riscos
Especificos da industria dos espetaculos e eventos ao vivo. Estas subescalas foram, igualmente,
pontuadas numa escala de Likert, varidvel entre 1 e 7, em que 1 corresponde a nenhuma
preocupacdo/exposicao e 7 corresponde a elevada preocupacao/exposicdo. A tabela 2 apresenta

uma sintese destas subescalas, as quais se encontram com maior detalhe no Anexo.
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Tabela 2. Caraterizacdo das subescalas relativas aos componentes Emocional e Cognitivo, da Percecdo de
Riscos Especificos na industria dos espetaculos e eventos ao vivo

Escalas \° de itens Meédia das Desvio ade
respostas padrdo Cronbach

Exposigdo a riscos especificos (componente cognitiva) 20 4,88 0,98 0,90
Exposigao a riscos fisicos 2 4,62 1,49 0,70
Exposigdo a riscos quimicos 2 4,29 1,54 0,66
Exposicdo a riscos ergondémicos 2 5,55 1,39 0,78
Exposicao a riscos de acidente 12 4,86 1,04 0,85
Preocupagdo com riscos especificos (componente
emocional) 20 5,28 1,09 0,92
Preocupacdo com riscos fisicos 2 5,19 1,51 0,74
Preocupagéo com riscos quimicos 2 5,14 1,52 0,64
Preocupagdo com riscos ergonémicos 2 5,75 1,44 0,81
Preocupacéo com riscos de acidente 12 5,26 1,20 0,89

Relativamente aos Determinantes Pessoais da Percec¢do do Risco, foram consideradas 24
subescalas, num total de 96 itens em que os participantes pontuaram cada item numa escala de
Likert variavel entre 1 e 7, em que 1 corresponde a total discordancia com a influéncia do
determinante na atitude pessoal do participante face ao risco. Em oposicéo o valor 7 corresponde
a total concordancia com o prossuposto da afirmacdo formulada em cada item. As subescalas e
respetivos coeficientes o de Cronbach, sdo as seguintes: Procura de experiéncias (a = 0,92);
Inercia, falta de tempo ou meios (o = 0,80); Estimativa do risco (o = 0,80); Voluntarismo (o =
0,73); Conhecimento/novidade (o = 0,67); llusdo de controlo (a = 0,64); Ndmero de individuos
afetados (o = 0,86); Severidade/efeito imediato ou remoto (o = 0,79); Memorizacgdo (a = 0,67);
Ancoragem/supressdo (o = 0,67); Negacdo (a = 0,55); Irrelevancia de evitar o risco (o = 0,62);
Retrospetiva (o = 0,85); Recompensas (a = 0,75); Compensagdo do risco percebido (a = 0,92);
Reatancia/resisténcia (o = 0,76); Influéncia social (a = 0,72); Sobre confianca (o = 0,83); Atragao
pelo risco (a. = 0,82); Locus de controlo interno (o = 0,50); Locus de controlo externo (o = 0,78);
Mudangas (a = 0,81); Impulsividade (a = 0,88); Ansiedade (o = 0,86).

Dados obtidos

As pontuacdes dos participantes nos componentes Cognitivo e Emocional da Percecédo de
Riscos Especificos, da atividade dos riggers na indistria dos espetaculos e eventos ao vivo,
correspondem aos valores presentes nas tabelas 3 e 4, as quais apresentam uma ordenacao

descendente, com base nos valores das médias obtidas:
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Tabela 3. Pontuacdo média da componente cognitiva (exposicao) dos riscos especificos

Risco especifico Meédia | Desvio Padrdo
Trabalho em altura 6,14 1,35
Movimentagdo manual de cargas 571 1,39
Cargas horarias excessivas 5,66 1,59
Movimentagao de cargas suspensas 5,64 1,65
Montagem de estruturas temporarias 5,57 1,46
Ritmos excessivos de trabalho, pressdo para cumprimento de prazos 5,44 1,47
Trabalho com plataformas elevatorias de pessoas 5,39 1,78
Trabalho em condi¢des de iluminacao reduzida 5,33 1,56
Trabalho em zonas expostas a queda de objetos 5,21 1,82
Riscos associados a maquinas ou equipamentos em movimento 5,03 1,62
M4 organizacéo do trabalho (indefinicdo de competéncias, mau planeamento geral, etc) | 4,99 1,74
Ruido elevado ou pressdo sonora 4,95 1,53
Trabalho com corrente elétrica, possivel exposicdo a choque elétrico 4,63 1,84
Fatores meteorolégicos (sol, vento, chuva, etc) 4,59 1,82
Poeiras ou substancias perigosas para a saude 4,48 1,84
Ambientes com fraca ventilagdo ou ar viciado 4,29 1,85
Risco de incéndio (elétrico, efeitos especiais, etc) 4,09 1,72
Trabalho com equipamentos deficientes ou desadequados 3,82 1,87
Falta de formag&o especifica 3,67 1,75
Uso de equipamentos de protecéo individual inadequados ou ndo uso 2,95 1,91

Destaca-se que os trés valores mais elevados das médias apresentadas na tabela 3 sdo 0s
seguintes: Trabalho em altura (6,14); Movimentagdo manual de cargas (5,71) e Cargas horarias

excessivas (5,66).
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Tabela 4. Pontuacdo média da componente emocional (preocupacéo) dos riscos especificos

Risco especifico Média Desvio
Cargas horarias excessivas 5,95 1,46
Trabalho em altura 5,84 1,62
Trabalho em zonas expostas a queda de objetos 5,66 1,64
Ma organizagao do trabalho (indefinicdo de competéncias, mau planeamento geral, etc.) 5,56 1,61
Ritmos excessivos de trabalho, pressdo para cumprimento de prazos 5,55 1,67
Montagem de estruturas temporarias 5,44 1,61
Ruido elevado ou pressdo sonora 5,36 1,55
Movimentagdo manual de cargas 5,34 1,57
Movimentagao de cargas suspensas 5,27 1,77
Poeiras ou substancias perigosas para a saude 5,21 1,79
Riscos associados a maquinas ou equipamentos em movimento 5,17 1,73
Trabalho com equipamentos deficientes ou desadequados 5,15 1,95
Risco de incéndio (elétrico, efeitos especiais, etc.) 5,07 1,74
Trabalho com corrente elétrica, possivel exposicdo a choque elétrico 5,05 1,80
Ambientes com fraca ventilagio ou ar viciado 5,02 1,83
Uso de equipamentos de protecdo individual inadequados ou ndo uso 5,02 2,18
Trabalho com plataformas elevatérias de pessoas 5,00 1,86
Falta de formagéo especifica 4,99 1,92
Trabalho em condi¢es de iluminagéo reduzida 4,99 1,77
Fatores meteorolégicos (sol, vento, chuva, etc.) 4,93 1,85

Ja os trés valores mais elevados das médias apresentadas na tabela 4 sdo os seguintes:
Cargas horarias excessivas (5,95); Trabalhoem altura(5,84) e Trabalho em zonas expostas a queda
de objetos (5,66). Procedeu-se, posteriormente, a0 mesmo tipo de analise, relativamente as
influéncias significantes entre Variaveis Sociograficas e componente Racional e Emocional da
Percecdo dos Riscos Especificos. Os resultados estdo presentes, respetivamente, nas tabelas, 5 e
6.
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Tabela 5. Valores de significancia entre variaveis sociograficas e componente racional da percecdo dos riscos

especificos

Varidveis Sociograficas Coeficientes Padronizados
Beta (B) Significancia

Exposigdo a Riscos Especificos (total [Sexo -0,23 0,03
global)

Idade -0,36 0,00

Trabalho Local ou

internacional 0,31 0,00

Sexo -0,36 0,00
Exposigdo a Riscos fisicos Idade -0,33 0,01

Presenciou acidentes 0,23 0,04
Exposigéo a Riscos Quimicos Idade -0,31 0,03
Exposicéo a Riscos Ergondémicos Idade -0,33 0,02

Idade -0,28 0,02
Exposigéo a Risco de acidente Contrato de trabalho 0,21 0,05

Trabalho local ou 034 0,00

internacional

Tabela 6. Valores de significancia entre variaveis sociograficas e componente

especificos

emocional da percecéo dos riscos

Variaveis Sociogréficas

Coeficientes

Padronizados Significancia
Beta ()
Preocupagéo com Riscos Quimicos  |Acidentes sofridos 0,24 0,04

Foi ainda realizada a anélise da influéncia entre Componentes da Perce¢do de Riscos

Especificos e os resultados das subescalas relativas aos Determinantes gerais da percegdo de

riscos pelos riggers, com recurso a regressao linear, com p value < 0,05. Os resultados com dados

significativos estdo presentes na tabela 7.
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Tabela 7. Relagdes significantes entre Componentes dos Riscos Especificos e Determinantes da Perce¢édo dos

Riscos
Determinantes da Percec¢do dos Riscos Coeficientes
Padronizados Beta (j3) Significancia

Estimativa do Risco -0,19 0,02
Exposicao a Riscos Especificos

Mudangas -0,20 0,03

Impulsividade 0,38 0,00

Inércia, falta de tempo ou meios 0,28 0,00
Preocupacdo com Riscos Influéncia Social 0,20 0,04
Especificos Individuos Afetados 0,35 0,00

Discussao dos dados obtidos

A abordagem global dos dados obtidos, evidencia que a componente emocional da
percecdo do risco encontra maior expressao nos individuos face a componente racional. Este
fendmeno esta descrito por varios estudos (Rudmo, 2000; Slovic e Peters, 2006). Os autores
referem que os individuos utilizam predominantemente processos de avaliacdo emocional,
principalmente porgque estes processos sdo automaticos e ndo carecem da complexidade das
analises racionais e ldgicas da componente cognitiva. Esses dados sdo interpretaveis nas tabelas

anteriores e mais clarificados com recurso ao diagrama presente na figura 1.

Figura 1. Disperséo de resultados das componentes, cognitiva e emocional da perce¢do dos riscos especificos
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Foi, no entanto, possivel identificar exce¢des a esta “regra”, nomeadamente para os
riscos: trabalho em altura, movimentagcdo manual de cargas, movimentacao de cargas suspensas,
montagem de estruturas temporarias, trabalho com plataformas elevatorias de pessoas e trabalho
com condigBes reduzidas de iluminacdo. Os resultados sugerem que para estes riscos mais
familiares, os riggers, pontuam de forma mais moderada a componente emocional da perce¢édo
dos riscos, o que pode ser explicado pelo determinante “Conhecimento/Familiaridade”. Segundo
Geller (2001), quanto maior é a familiaridade com o risco, menor sera a ameaca percecionada.

Perante a evidéncia de que a afinidade emocional dos trabalhadores com o0s riscos
especificos, e as suas consequéncias, pode reduzir com a familiaridade desse risco, fica
demonstrado que a capacidade ponderativa e analitica da exposicao aos riscos, parece atuar num
processo independente da relacdo emocional, como de resto é sugerido por Slovic e Peters (2006).
Importa ainda referir que os riscos mais pontuados pelos trabalhadores sdo parcialmente similares
os identificados pelos especialistas, relativamente a exposi¢do na atividade diaria dos riggers.
Este facto aponta para uma percetividade complexa e uma capacidade objetiva de ponderacéo da
exposicado por parte dos individuos ndo especialistas, algo que vem sendo vinculado em diversos
estudos (Areosa, 2012b; 2014).

Em sentido oposto resulta a andlise dos resultados obtidos para o risco especifico
“trabalho com recurso a plataformas elevatorias de pessoas”. Este aparece pontuado com um nivel
de exposicao elevado, pese embora o facto de este procedimento corresponder a uma situacao de
trabalho de menor exposicao ao risco, quando por exemplo, comparado com o “trabalho em zonas
expostas a queda de objetos”, que em contrapartida aparece pontuado duas posi¢des abaixo. Este
enviesamento percetivo pode, no entanto, encontrar explicacdo noutros fatores. Ao analisar as
situagdes de “risco de queda de objetos”, pode ser generalizado que esse risco esta intimamente
ligado ao desempenho de seguranca nas tarefas especificas de um rigger, que por sua vez remete
para determinantes relacionados com o controlo do profissional sobre a tarefa.

As dimensoes “Locus de controlo interno”, “Sobre confianga” e “Ilusdo de controlo” estdo
pontuadas pelos participantes acima do valor médio da escala, evidenciando a influéncia destes
determinantes no perfil dos riggers da amostra deste trabalho. E entdo espectavel encontrar
individuos que relinam em si mesmos a responsabilidade pelo desfecho dos eventos (Locus de
controlo interno), que se considerem mais competentes do que a maioria dos seus pares, e
perfeitamente capazes de mitigar e controlar o que diretamente lhes diz respeito (llusdo de
controlo), acompanhado por algum enviesamento e incapacidade de definir as fronteiras das suas
capacidades e competéncias (Sobre confianga). Fica assim evidente que estando o risco de “queda
de objetos” intimamente ligado ao desempenho individual, resulta que os fatores determinantes

referidos possam influir na perce¢do deste risco especifico. A baixa percecao de exposicao pode
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ser efeito de uma ilusdo de controlo, mas a extrema relagdo de responsabilidade com este risco
coloca a componente emocional a um nivel muito elevado, podendo este comportamento ainda
ser reforgado pelo “valores” da subcultura dos profissionais de rigging, quando dizem que “a
Unica coisa que um rigger deixa cair, sdo gotas de suor”.

Na anéalise das componentes da percecao dos riscos especificos, verifica-se ainda, que os
trés riscos menos pontuados na componente cognitiva, sdo: “Trabalho com equipamentos
deficientes ou desadequados”, “Falta de formagdo especifica ou execucdo de tarefas fora do
ambito de competéncias” ¢ “Uso de equipamentos de protegdo individual inadequados ou
auséncia dos mesmos”. Tendo em conta a natureza organizativa e de cumprimento de requisitos
especificos associada aos riscos mencionados, parece legitimo que a baixa pontuacdo de
exposicdo se possa associar a grande padronizacdo de procedimentos e conhecimentos a um nivel
global, muito caracteristica deste setor. Este pressuposto pode legitimar a teorizacdo do paradigma
de “controlo versus variabilidade” de Reason (2000), parecendo evidente, que embora com uma
componente emocional dentro da média, a exposicdo perde relevancia para os inquiridos. Resta
saber se por uma razdo de cumprimento escrupuloso dos requisitos e procedimentos, ou
simplesmente porgue a padronizacdo reduz a capacidade analitica dos trabalhadores.

Acerca da interacdo entre variaveis sociodemogréaficas e os riscos especificos, resultou
alguma evidéncia de que as variaveis “Idade”, “Sexo0” e “Trabalho local ou internacional”, tém
uma influéncia razodvel na construcao da percecdo, embora os resultados para a variavel “Idade”
possam apresentar algum enviesamento devido a distribuicdo da amostra dentro dos subgrupos
da variavel, ja que a fraca representatividade do subgrupo abaixo dos 24 anos ser muito baixa, o
que condiciona o potencial interpretativo dos resultados para esta varidvel (Martins, 2021).
Todavia, sera de notar a tendéncia de a exposicdo ser percecionada de forma menos explicita
pelos trabalhadores mais velhos, o que pode estar associado ao determinante “Procura de
experiéncias”, que parece ter mais expressdo para os trabalhadores mais velhos. Paralelamente, o
Contexto de trabalho Local ou Internacional, evidencia de forma espectavel que os trabalhadores
que desempenham as suas funcBes em contextos locais, apresentam percegdes de exposi¢do
menores que 0S restantes, 0 que estd naturalmente associado a dimensdo das estruturas
organizativas em que estes se incluem e que sdo, regra geral, maiores e mais organizadas em
producdes internacionais, onde os requisitos de seguranca tém uma maior expressividade na

cultura das organizagdes.
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Notas finais

O principal objetivo deste estudo foi caraterizar e descrever as perce¢des de riscos dos
profissionais de rigging na indlstria dos espetaculos ao vivo, incluindo, por exemplo, a
componente racional e emocional. Pretendemos destacar que o levantamento de dados decorreu
num periodo anterior a pandemia de COVID-19 e que a situacdo pandémica representou a
paragem quase total de toda a atividade associada a esta industria.

Nem sempre as percecGes de riscos dos trabalhadores traduzem plenamente a realidade
laboral, visto que as percecdes podem sofrer diversos de enviesamentos, ou seja, podem ser um
meio de apreender o mundo exterior de forma distorcida. No entanto, ndo podemos deixar de
considerar que as percegdes de riscos sdo para os proprios trabalhadores absolutamente “reais e
objetivas”, e que eles atuam mediante essas mesmas percegdes (Areosa, 2012b). Paralelamente,
0s resultados sugerem que a vivéncia de acidentes de terceiros ndo parecem afetar a percecdo dos
riggers (Martins, 2021), o que contraria a literatura sobre o tema (Slovic, 2000). E pertinente
sublinhar que neste setor de atividade as pressdes exercidas sobre os trabalhadores para o
cumprimento dos prazos, 0s quais sdo sempre diminutos, sdo um fator que potencia a ocorréncia
de erros, falhas, incidentes e acidentes. Verifica-se que os trabalhadores sdo criticados por
qualquer erro ou falha. A esta situacdo estd associada a potencial gravidade dos acidentes
causados, quer em outros trabalhadores, quer inviabilizado o préprio espetaculo/evento ao vivo.
As tarefas destes trabalhadores sdo, por vezes, muito complexas e 0s riscos ocupacionais sao
elevados. O nimero de horas excessivas de trabalho, os trabalhos executados em altura e exercer
a atividade em locais cuja exposi¢do a queda de objetos é constante sdo algumas das principais
preocupacdes dos riggers. Neste contexto, o risco de queda de objetos esta intimamente ligado ao
desempenho individual. Voltamos a sublinhar que, no ambito da cultura dos profissionais de
rigging, € afirmado “a unica coisa que um rigger deixa cair, sdo gotas de suor”. Mesmo entre
pares ha uma certa desconfianga e desaprovacdo sobre quem deixa cair algum objeto, tento em
conta as graves consequéncias que dai podem advir.

Deste trabalho resulta a evidencia de que as dimens@es da percecdo de riscos, “Locus de
controlo interno”, “Sobre confianga” ¢ “Tlusdo de controlo”, contribuem para a formagéo das atitudes
dos riggers face ao risco, sendo expectavel encontrar no universo dos riggers individuos que relinam
em si mesmo a responsabilidade pelo desfecho dos eventos (Locus de controlo interno). Alguns
consideram-se mais competentes do que a maioria dos seus pares, sentindo-se capazes de mitigar
e controlar o que diretamente lhes diz respeito (Ilusdo de controlo), acompanhado por algum

enviesamento e incapacidade de definir as fronteiras das suas capacidades e competéncias (Sobre
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confianga). Este aspeto apresenta-se como outra curiosidade interessante quando confrontado
com a cultura da industria dos espetaculos, ja que os riggers sdao normalmente considerados
egocéntricos, equiparando-se a quase deuses das arenas e recintos de espetaculos. Este facto esta
materializado na expressdo ironica, recorrente neste setor, em que ao se perguntar a diferenga
entre um rigger e Deus? A resposta é “Deus ndo acha que é rigger”. Apesar de ser uma ironia
apenas partilhada por quem trabalha em espetaculos, € interessante constatar a auto-imagem que
estes trabalhadores constroem, a qual se traduz numa certa omnipoténcia. Naturalmente que este
perfil influencia as percecdes de riscos destes trabalhadores, nomeadamente em fatores como a

ilusdo de controlo.
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Anexo
Escala Itens
Exposicéo a riscos especificos
(componente cognitiva) 20

Exposicéo a riscos fisicos 1. Ruido elevado ou presséo sonora.
2. Ambientes com fraca ventilagdo ou ar viciado.
3. Fatores meteoroldgicos (sol, vento, chuva, etc.). Iltem Excluido
Exposicédo a riscos quimicos 4. Risco de incendio (elétrico ou efeitos especiais, pirotecnia).
5. Poeiras ou substancias perigosas para a saide (p6, 1a de vidro, etc.).
EXposicédo a riscos ergonémicos 6.  Movimentagdo manual de cargas (manuseamento de equipamentos pesados em
esforco como: motores, road cases, etc.). Item excluido
7. Cargas horarias excessivas (turnos de trabalho superiores a 12h).
8.  Ritmos excessivos de trabalho, pressdo para cumprimento de prazos.
Exposicdo a riscos de acidente 9. Riscos associados a maquinas ou equipamentos em movimento (atropelamento,
colisdo, entalamento, esmagamento, etc.).
10. Ma organizagdo do trabalho (indefini¢do de fungGes, mau planeamento dos
trabalhos).
11. Falta de formagao especifica para as tarefas a desempenhar ou solicitagdo de
execucdo de tarefas fora do ambito de competéncias.
12. Trabalho com corrente elétrica, possivel exposicdo a choque elétrico.
13. Trabalho com plataformas elevatorias de pessoas (barquinhas).
14. Trabalho com equipamentos deficientes ou desadequados (falta de manutencéo
ou inspegdes, equipamento em mau estado).
15. Uso de Equipamentos de Protegéo Individual inadequados ou auséncia dos
mesmos.
16. Trabalho em altura (risco de queda de altura).
17. Trabalho em zonas expostas a queda de objetos (queda de objetos).
18. Trabalho em condigGes de iluminagao reduzida.
19. Movimentagéo de cargas suspensas.
20. Montagem de estruturas temporarias (ground supports, layers, etc).
Escala Itens
Preocupacéo com riscos especificos
(componente emocional) 20
Exposicéo a riscos fisicos 1. Ruido elevado ou pressdo sonora.
2. Ambientes com fraca ventilagdo ou ar viciado.
3. Fatores meteoroldgicos (sol, vento, chuva, etc.). Item Excluido
Exposicédo a riscos quimicos 4. Risco de incendio (elétrico ou efeitos especiais, pirotecnia).
5. Poeiras ou substancias perigosas para a saude (p6, 1 de vidro, etc.).
Exposicdo a riscos ergonémicos 6.  Movimentacdo manual de cargas (manuseamento de equipamentos pesados em
esforco como: motores, road cases, etc.). Item excluido
7.  Cargas horarias excessivas (turnos de trabalho superiores a 12h).
8.  Ritmos excessivos de trabalho, pressdo para cumprimento de prazos.
Exposicéo a riscos de acidente 9.  Riscos associados a maquinas ou equipamentos em movimento (atropelamento,
colisdo, entalamento, esmagamento, etc.).
10. Ma organizagdo do trabalho (indefinicéo de fungdes, mau planeamento dos
trabalhos).
11. Falta de formagéo especifica para as tarefas a desempenhar ou solicitagdo de
execucdo de tarefas fora do &mbito de competéncias.
12. Trabalho com corrente elétrica, possivel exposicdo a choque elétrico.
13. Trabalho com plataformas elevatérias de pessoas (barquinhas).
14. Trabalho com equipamentos deficientes ou desadequados (falta de manutencéo
ou inspegBes, equipamento em mau estado).
15. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual inadequados ou auséncia dos
mesmos.
16. Trabalho em altura (risco de queda de altura).
17. Trabalho em zonas expostas a queda de objetos (queda de objetos).
18. Trabalho em condigdes de iluminagao reduzida.
19. Movimentagéo de cargas suspensas.
20. Montagem de estruturas temporarias (ground supports, layers, etc).
21.
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Resumo

Na atualidade a situag@o no mercado de trabalho dos diplomados universitarios do ensino superior constitui
um objeto de andlise de interesse renovado para a sociologia e demais ciéncias sociais. Razoes de natureza
institucional e de curiosidade cientifica podem explicar tal fato. O presente artigo aborda precisamente a
satisfacdo dos mestres da Universidade do Porto com o seu trabalho. Satisfacdo que constitui uma das
dimensdes relevantes da vida laboral. Elegemos analiticamente os indicadores, tipos e determinantes da
satisfacdo do trabalho.

Palavras-chaves: satisfacdo com o trabalho; diplomados universitarios; emprego.

University graduates and job satisfaction

Abstract

The situation in the labor market of university graduates of higher education constitutes an object of analysis
of renewed interest for sociology and other social sciences. Institutional reasons and scientific curiosity can
explain this fact. This article addresses precisely the satisfaction of the masters of the University of Porto
with their work. Satisfaction is one of the relevant dimensions of working life. We chose analytically the
indicators, types and determinants of job satisfaction.

Keywords: job satisfaction; university graduates; employment.
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Diplomés universitaires et satisfaction au travail

Résumé

La situation sur le marché du travail des diplomés de I'enseignement supérieur constitue un objet d'analyse
d'un regain d'intérét pour la sociologie et les autres sciences sociales. Des raisons institutionnelles et la
curiosité scientifique peuvent expliquer ce fait. Cet article traite précisément de la satisfaction a 1'égard du
travail des masters. La satisfaction est un des éléments pertinents de la vie professionnelle. Nous avons
choisi analytiquement les indicateurs, les types et les déterminants de la satisfaction au travail.

Mots clés : satisfaction au travail ; diplomés universitaires; travail.

Graduados universitarios y satisfaccion laboral

Resumen

La situacion del mercado laboral de los graduados universitarios constituye un objeto de analisis de
renovado interés para la sociologia y otras ciencias sociales. Razones institucionales y la curiosidad
cientifica pueden explicar este hecho. Este articulo aborda precisamente la satisfaccion de los maestros de
la Universidad de Oporto con su trabajo. La satisfaccion es una de las dimensiones relevantes de la vida
laboral. Elegimos analiticamente los indicadores, tipos y determinantes de la satisfaccion laboral.

Palabras clave: satisfaccion laboral; Graduados universitarios; trabajo.

Introducio

O posicionamento no mercado de trabalho dos diplomados', em Portugal, em particular
nos anos iniciais da sua trajetéria profissional, tornou-se manifestamente um tema de interesse
para os socidlogos e outros cientistas sociais?. Um feixe de razdes tem concorrido para isso, se
atendermos ao passado recente. Por exemplo®: reconfiguragdes institucionais e morfologicas do
ensino superior; acréscimo substancial da procura e correlativamente da titularizagdo de
diplomados; imposi¢des administrativas e de avaliacdo de procedimentos e resultados de acordo
com o managerialismo; estreitamento das relagdes entre as instituigdes de ensino e as entidades
empregadoras publicas e privadas. A tais razdes deve-se acrescentar uma outra que assume a
primazia: as interrogagdes € o mapeamento das plurais dindmicas do ensino superior, tdo
defendidos pelos socidlogos, em que os trabalhos pioneiros sobre a Universidade, de Adérito

Sedas Nunes (1971) no entdo Gabinete de Investigagdes Sociais nos anos 1960, sdo um marco.

! Passaremos a usar o termo diplomados para referenciar todos aqueles que obtiveram um titulo académico
universitario de licenciado, mestre ou doutor. De acordo com a Classificacdo Internacional Normalizada da
Educagao corresponde aos niveis 5 a 8.

2 Entre nés um crescente interesse, por via dos socidlogos em particular, é conferido aos processos de
transi¢do do ensino superior para o mercado de trabalho: Gongalves et a/ (2009, 2010 ¢ 2017); Marques e
Alves, org. (2010); Almeida (2014); Ramos et al (2014); Chaves e Morais ef al (2016); Alves (2017).

3 Sobre a evolugdo do ensino superior consulte-se Neave € Amaral (2012).
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Direta ou indiretamente, o questionamento macro sobre a natureza das relagdes entre sistema
educativo e sistema produtivo subjaz as andlises que foram sendo produzidas. Sem assumir um
estatuto absoluto, uma postura teorica axial é-lhes comum — a rejeicdo da tese utilitarista do
sistema de ensino, mesmo nas suas versdes menos radicais como aquelas que fazem do termo
“empregabilidade”, recorrente no discurso politico sobre o ensino superior, mas também por parte
da comunidade académica.

E bem verdade que a recolha de informago sobre o mercado de trabalho dos diplomados,
pelas proprias instituicdes de ensino superior, assente quase exclusivamente na aplicagdo de
inquéritos por questionario, no cumprimento das tais obrigagdes avaliativas, possibilitou um
acervo importante de dados que foi e ¢ muito relevante para a investigacdo sociologica. Numa
sintética inventariagdo das problematicas tratadas sobre os diplomados, ressaltam, entre outras,
os processos de transi¢do/inser¢ao do ensino para o mercado de trabalho, o emprego/desemprego,
salarios, precariedade laboral, relagdes entre saberes e competéncias adquiridos na formagao
académica e os utilizados nas organizagdes empregadoras, estilos de vidas e expetativas face ao
futuro profissional. O presente artigo pretende equacionar um aspeto que, entre nds, importa
aprofundar: a satisfacdo dos diplomados universitarios com a sua atividade profissional.
Especificamente a nossa analise incidira sobre os diplomados com o titulo académico de mestres
(2° ciclo e mestrados integrados) da Universidade do Porto (U.Porto) que concluiram os seus
cursos no ano letivo de 2016/17. Os dados que trabalharemos s@o provenientes do Observatorio
do Emprego e da Trajetoria dos Diplomados da Universidade do Porto*. Em primeiro lugar,
abordaremos a satisfacdo com o trabalho em alguns dos seus aspetos teoricos principais para, de
seguida, nos focarmos nos mestres daquela instituicao, destacando as caracteristicas, tipos e

determinantes da satisfacdo com o trabalho.

Satisfacao com o trabalho e diplomados

A satisfagdo com o trabalho constitui um tema pesquisado na sociologia, psicologia ¢
gestao organizacional. Os motivos para essa ateng@o sdo varios, avultando os que decorrem do
reconhecimento do seu papel moderador entre uma diversidade de variaveis que contribuem para
a estruturagdo e as dindmicas individuais e coletivas das organizagdes, assim como aqueles
relacionados com a produtividade e qualidade do desempenho ou ainda com o reconhecimento
da pertinéncia da satisfacdo para assegurar a dignidade humana no espaco social do trabalho.
Globalmente a literatura sobre o tema tem como objetivo equacionar os determinantes da

satisfagdo. Os trabalhos de Elton Mayo vao contribuir para uma outra visdo alicercada nas

4 Agradecemos ao Prof. Doutor Jodo Oliveira Correia da Silva a cedéncia dos dados.
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denominadas “relagdes humanas” e na rutura com o paradigma racionalizador do trabalho e das
organizagdes. Visdo que integrara a tematica da satisfacdo. Especificamente podemos considerar
a abordagem de Hoppock (1935) como um marco iniciatico da analise da satisfagdo com o
trabalho e destaca-se que, ao longo do tempo, trés grandes linhas de investigacdo, intrinsecamente
relacionadas, se desenvolveram: a concetualizag@o da satisfagdo, que as mais das vezes prolonga
os contributos sobre a satisfagdo global com as plurais dimensdes da vida; as relagdes com a
motivacdo, o bem-estar em contexto de trabalho e a vida; os determinantes, as consequéncias e
as formas de intervengdo (pessoal ou organizacional). A literatura aponta uma profusdo de
conceptualizagdes sobre a satisfacdo com o trabalho. Um dos autores mais citado ¢ Locke (1969
e 1976), que a define como um estado emocional positivo ou de prazer, produto da avaliagdo que
os individuos fazem do seu trabalho, assim como a realizacdo dos seus valores através da
atividade laboral. Ja Schneider e Snyder (1975) consideram-na como uma atitude positiva face ao
trabalho e as experiéncias que sucedem no contexto laboral e, por sua vez, Schwartz (2006 e
2011) refere-se sempre a uma posicao gratificante, a que subjaz uma avaliagdo cognitiva que
confronta a atividade de trabalho, nas suas plurais dimensdes com as aspiragdes, que embora
individual ¢ influenciada grupalmente. Por sua vez, coloca-se o debate sobre se a satisfagdo ¢
concebida como uma atitude ou como um estado emocional ou produto das articulagdes entre
satisfacdo e motivagdo (Roussel, 1996). As perspetivas de investigacao sobre esta problematica
destacam a relevancia de elementos individuais, situacionais e interacionais (Arvey ef al, 1991)
para a sua compreensdo. Tais elementos interagem num feixe de relagdes intersubjectivas e
complexas (Silva, 1998) que importa conhecer e interpretar, no sentido de captar as multiplas
configuragoes da satisfacdo com o trabalho e os desafios individuais e coletivos que encerra.
Aspeto em si relevante e que subjaz, entre outros, as diversas e disjuntas construgdes tedrico-
metodoldgicas que se foram construindo ao longo do tempo.®

A medigdo da satisfagdo com o trabalho pode ser feita por duas vias: indice global®;

conjunto de indicadores especificos e discriminativos, que funcionam como varidveis

5 Para uma leitura socioldgica sobre a satisfagdo com o trabalho consulte-se, por exemplo, Rubio (2010),
Arechavala et al (2010),

¢ Por exemplo, nos inquéritos do International Social Survey Programme é medida a satisfagdo global.
Sobre os resultados para Portugal do inquérito de 1995 veja-se Vala (2000). O Inquérito Europeu sobre as
Condicdes de Trabalho de 2015, da responsabilidade do Eurofound, segue o padrdo da primeira (Refere-se
a questdo - “Até que ponto esta satisfeito com as condi¢des de trabalho do seu principal trabalho
remunerado?”’). No nosso pais 68,0% dos trabalhadores estavam satisfeitos, 18,0%, 11,0% e 2,0%
respetivamente muito satisfeitos, pouco satisfeitos e nada satisfeitos. Os mais jovens (menos de 35 anos de
idade) encontravam-se globalmente menos satisfeitos: nada satisfeito, 6,0% e pouco, 14,0%; muito
satisfeitos, 24,0% e satisfeitos, 55,0%. Valores genericamente positivos possivelmente expressando a
dindmica  mais  favordvel ao emprego que existia  naquele ano.  Consulte-se:
https://www.eurofound.europa.eu/pt
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determinantes. Predomina a ultima em que o problema principal reside na natureza, significados
e numero de tais indicadores, bem como nas técnicas de medida, conduzindo a existéncia de
diversos modelos explicativos sobre a satisfacao (Spector, 1997; Lima et al, 1988; Cook et al
(1981) e elencam extensivamente indicadores e escalas de medida. E uma abordagem
multidimensional. Herzberg (1966) com a sua dicotomia - fatores motivacionais/intrinsecos e
fatores higiénicos/extrinsecos - distingue satisfacdo de insatisfagdo e ¢ um marco analitico
importante. Também Inglehart (1977) e Vala (2000) destacam a relevancia de fatores de natureza
intrinseca e extrinseca. Os primeiros remetem para a autonomia na execugao das tarefas, o grau
de responsabilidade, o desenvolvimento de capacidades, a aquisicdo de conhecimentos, a
aplicagcdo de conhecimentos, a variedade de tarefas, a frequéncia de formacao profissional e a
participacdo no processo de tomada de decisdo. Ja os fatores de natureza extrinseca apontam para
o horario laboral, as condi¢cdes do local de trabalho, o tempo livre, o vinculo contratual, a
remuneracao € a progressao na carreira. Ginnzberg et al (1951) introduzem a discussdo de
dimensdes intrinsecas, extrinsecas e relacionais para problematizar a satisfacdo com o trabalho.
Os tultimos reportam aos relacionamentos com pares, subordinados e superiores hierdrquicos.
Entretanto outras propostas tedrico-metodologicas sdo também de atender: Spagnoli ef al (2012)
— recompensas, clima organizacional, praticas gestionarias, natureza do trabalho; Astel et a/
(2007) - contetdo e horario do trabalho, recompensas, formagao, qualidade do desempenho; Rojot
(2011) - interesse com o trabalho, reconhecimento, autonomia, relagdes com os superiores ¢
colegas, equilibrio entre a vida privada e a vida profissional, saude, perspetivas sobre o emprego;
ou ainda o modelo das caracteristicas do trabalho de Hackman e Oldham (1980) - significancia,
responsabilidade e feedback. Brites (1988) agrega crengas e valores sobre o trabalho, controlo e
emocdes sobre o trabalho, norma subjetiva, satisfacdo com a vida, importancia do trabalho para
o estatuto social, privacao relativa, conhecimentos de informatica e expetativas profissionais.
Ferreira et al. (2012), atendendo as particularidades da profissdo estudada (professores do ensino
superior portugués), adotam uma bateria ampla de dimensdes/variaveis (ambiente de ensino;
gestdo da institui¢do; colegas; trabalhadores ndo docentes; ambiente de trabalho; caracteristicas
do emprego; desenvolvimento pessoal e profissional; cultura e valores da institui¢do; prestigio da
institui¢do e ambiente de investigacdo). Uma rutura com as abordagens ancoradas na psicologia
conduz ao equacionamento da satisfacdo com o trabalho tendo em conta uma leitura mais holistica
baseada para Arechavala et a/ (2010) nas dindmicas do mercado de trabalho, condi¢gdes do
trabalho e condi¢des do emprego ou, para Rubio (1997), nas condi¢gdes em que se desenvolve a
atividade de trabalho (com trés planos analiticos: ambito do trabalho; sistema de relagdes sociais
em que se insere a atividade de trabalho; sistemas sociais ¢ modelos culturais). Analisar as

aspiragdes, motivagdes e orientacdes dos trabalhadores face a sua vida laboral tem que, em termos
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sociologicos, atender ao igualmente as condigdes sociais € ao conjunto de fatores que ndo se
cinjam aos comportamentos dos individuos nas organizagdes e as dindmicas internas destas. Isto
¢, atender a satisfacdo percebida pelos atores e simultaneamente aos aspetos objetivos que
traduzem as dindmicas sociais e culturais internas e externas as organizagoes. Os estudos sobre
os diplomados seguem as abordagens globais sobre a satisfagdo com o trabalho quanto as
variaveis determinantes e técnicas de medida. Género, trajetoria profissional, salario, nivel e
natureza disciplinar da forma¢do académica, tipo de contrato de trabalho, sobre-educagao,
conhecimentos e competéncias adquiridas na formagdo académica sdo recorrentemente
mobilizados como varidveis descriminantes, isoladamente ou agregadas em modelos analiticos

compositos’.

Mestres e satisfacdo com o trabalho

Como se apontou acima, o presente artigo abrange os mestres (mestrados 2° ciclo e
mestrados integrados®) que concluiram os seus cursos na U.Porto, no ano letivo de 2016/17.
Mestres que responderam, entre outubro e dezembro de 2019°, a um inquérito por questionario
(aplicado online) sobre a situagdo ocupacional desenvolvido no &mbito do Observatorio do
Emprego e da Trajetoria dos Diplomados da Universidade do Porto'?. A populagio total inquirida
foi de 1779 mestres'! repartidos por 14 Faculdades e 144 cursos. Obteve-se uma amostra
intencional de 793 mestres (taxa de resposta de 44,6%). As indica¢des apontadas pelos mestres
referem-se sempre a sua condi¢do no mercado de trabalho a 1 de outubro de 2019. A amostra ¢
maioritariamente feminina (57,6%)'2, com uma prevaléncia do escaldo etéario dos 25 aos 29 anos
de idade (81,1%), distribuidos principalmente pelas areas de educacdo e formacao da Engenharia,

industria transformadora e construcdo e da Saude e protegao social, respetivamente com 36,1% e

7 Consulte-se: Wolniak e Pascarella (2005); Schomburg € Teichler (2006); Scomburg (2007); Mora et al
(2007); Mora e Ceges-Lmpfl (2008); Koilas et al (2012); Aleksander e Montserrat (2013); Capecchi e
Piccolo (2016), entre outros.

8 Os mestrados (2° ciclo) correspondem a cursos com uma duragdo de dois anos (apds a licenciatura de trés
anos) e os mestrados integrados a cinco anos (ap6s o 12° ano do ensino secundario). A importancia dos
mestres cresce de modo sustentado, no conjunto do total dos diplomados do ensino superior nacional. Nos
anos mais recentes, em 2010, eram 29,0%, passando para 33,4% nove anos depois (Cf. Diregdo Geral de
Estatistica da Educagdo e Ciéncia).

® A conclusdo do curso decorreu entre julho € dezembro de 2019, o que aponta para cerca de 23 a 29 meses
até a data de aplicacdo do inquérito por questiondrio.

190 estudo abordou os processos de transi¢do para o trabalho e a situagdo ocupacional dos diplomados
(licenciados, mestres e doutores) da U. Porto abrangendo 5355 individuos (consulte-se Gongalves, 2019
em

https://sigarra.up.pt/up/pt/conteudos_geral.ver?pct pag id=1001785&pct parametros=p pagina=100178
S5&pct_grupo=33905#33905).

I Atendendo aos nossos objetivos analiticos, foram excluidos os mestres que se encontravam na situagdo
de trabalhador por conta propria ou como empregador.

12 Indicagdo mais detalhada dos atributos sociodemogréficos dos inquiridos encontra-se no Anexo B.
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28,0%. Uma expressiva maioria estava empregada (91,3%). Por sua vez, predominava o grupo
profissional dos Especialistas das atividades intelectuais e cientificas'® (88,5%), o vinculo laboral
a termo certo (56,1%), o rendimento mensal liquido entre os 801 euros e os 1400 euros (65,4%),
a empresa privada (62,5%) e a inser¢o numa organiza¢do com mais de 500 pessoas (44,4%). O
tempo médio de espera do primeiro emprego foi de 3,2 meses. E de acentuar a trajetoria
profissional limitada temporalmente dos mestres (terminaram os seus cursos entre julho e
dezembro de 2016). E um agrupamento com um elevado nivel de qualificagdo académica, uma
escolaridade longa, em que para alguns (o caso, por exemplo, de medicina, engenharia) o acesso
a U.Porto foi altamente competitivo, com expetativas de obtengao de atividade profissional com
recursos econdmicos e simbdlicos expressivos face 2 maioria da populagdo empregada'®.

Principalmente tributarios quer da analise dos diplomados do ensino superior realizada
no projeto de investiga¢do “Higher Education and Graduate Employment in Europe” (CHERS)!"®
(Schomburg e Teichler, 2006; Teichler,edit. , 2007; Mora et al, 2007), quer de Arechavala et al,
(2010), construimos um conjunto de dimensodes (condi¢des do emprego, relagdes de trabalho,
conhecimentos e competéncias, vida de trabalho ¢ ndo trabalho e dindmicas do mercado de
trabalho, neste caso de 2011 a 2019) discriminadas por indicadores. As dindmicas funcionam
como enquadramento socioecondmico e as outras varidveis expressam fatores individuais,
organizacionais e relacionais. A confluéncia entre as dimensdes apontadas ¢ heuristicamente
relevante como meio de leitura sociologica da multicomplexidade que caracteriza a satisfacdo
com o trabalho como uma das grandezas da vida social. Abrange-se o “mundo do trabalho”
vivenciado pelos agentes sociais. A satisfagdo ndo ¢ o resultado de um somatorio de varidveis,
mas sim de uma matriz combinatoria e interdependente delas.

A satisfagdo com o trabalho percebida pelos mestres, em 1 de outubro de 2019, ndo deixa
de refletir o contexto socioeconoémico de Portugal. (Quadro 1). Quando a generalidade dos
mestres ingressou no ensino superior, no ano letivo de 2011/2012', o pais encontrava-se numa
crise econdmica e social que se agravaria nos anos seguintes, sobressaindo, entre outros aspetos,

uma forte erosdo do emprego e dos salarios. O impacto negativo no emprego, remuneragdes ¢

13 Usamos a nomenclatura da Classificagdo Portuguesa de Profissdes de 2010.

4 A conclusio do mestrado é também um acréscimo de habilitagdes académicas face aos seus pais. O caso
dos 40% dos inquiridos em que ambos os pais tinham como habilitacdo académica mais elevada um dos
ciclos do ensino basico.

150 estudo abrangeu diversos paises: Austria, Finlandia, Franca, Alemanha, Italia, Holanda, Espanha,
Suécia, Reino Unido, Noruega, Republica Checa e Japdo. Foi aplicado um inquérito por questionario a uma
amostra de diplomados, trés a quatro anos apos a sua graduacao, centrado nas relagdes entre emprego e
ensino superior.

16 Ano letivo de inicio da sua formagdo universitdria para os que se inscreveram numa licenciatura de 3
anos, que posteriormente ¢ seguido por um mestrado de 2 anos, ou num mestrado integrado de 5 anos.
Recorde-se que o ano letivo de conclusdo do curso ¢ 2016/17.

60



GONCALVES, Carlos Manuel; CERDEIRA, Jorge ¢ CRUZ, Sofia Alexandra (2022), “Diplomados universitarios e satisfagdo com o
trabalho”, Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Vol. XLIII, pp. 54-84.

condi¢cdes de vida da populagdo surtiu incidéncias diferenciadas conforme as categorias sociais
(Lima, 2015; Rodrigues coord. et al. 20165 Gongalves, 2020)'7. As categorias dos jovens e dos
trabalhadores mais velhos (55 € mais anos) foram as mais penalizadas'®. Tradicionalmente os
jovens apresentam elevadas taxas de desemprego. Taxas que comparativamente s20 menores para
os jovens diplomados que possuem um titulo académico de nivel superior como se testemunha
para o escaldo dos 25-29 anos'. Neste caso aquele titulo académico protege mais do desemprego.
Todavia, as taxas sdo sempre superiores as dos diplomados e dos desempregados em geral,

traduzindo a dificuldade de inser¢do no emprego pelos mais jovens mesmo com uma qualificacdo

elevada.
Quadro 1
Indicadores sobre mercado de trabalho

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Taxa de crescimento real do PIB -1,7 | 4,1 -0,9 0,8 1,8 2,0 3,5 2,9 2,2
Variago anual PIB per capita -1,8 -4,0 1,8 2,1 43 4,1 5,3 49 4,0
Taxa de emprego dos diplomados (25-29 anos) a) 77,7 73,3 | 71,0 73,8 73,1 | 774 81,5 81,1 82,0
Taxa de emprego dos diplomados (25-64 anos) a) 754 | 76,1 | 81,6 77,3 78,6 | 80,9 80,5 83,9 76,0
Taxa de emprego total (25-64 anos) a) 734 69,6 61,7 66,8 76,0 | 73,4 75,7 79,3 80,4

Taxa de desemprego dos diplomados (25-29 anos) a) 14,3 19,5 20,1 16,7 156 | 13,6 9,9 8,6 8,8

Taxa de desemprego dos diplomados (25-64 anos) a) 7,8 10,2 11,4 8,9 8,2 7,4 5,7 47 4.8

Taxa de desemprego total (25-64 anos a) 11,8 144 | 152 12,8 11,4 | 10,2 8,0 6,2 5.8

% de trabalhadores por conta de outrem com contrato

178 | 20,5| 214 | 214 21,9 | 223 22,0 22,0 20,8
a termo b)

% de trabalhadores com contrato a termo c) 26,5 26,2 | 28,1 31,0 31,8 | 332 35,0 36,4 359

Legenda: a) Cf. Eurostat; b) INE; ¢) Quadros de Pessoal (esta excluida a populagdo empregada abrangida pelo Regime do Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas

Fontes: Banco de Portugal; Eurostat; INE; MTSS.

De um modo mais robusto, a partir de 2014 verifica-se uma recuperagao econémica. Isso

reflete-se no andamento positivo das taxas de emprego e de desemprego dos diplomados (25-29

17 A evolugio do Produto Interno Bruto é bem indicativa da degradacdo da situagdo econdmica. Depois de
varios anos com um crescimento negativo, a partir de 2014 assiste-se a uma evolugdo no sentido contrario.
A mesma tendéncia € verificavel para a evolugdo do PIB per capita.

18 Acrescente-se que o desemprego de longa duragdo se avolumou (2011, 53,2%, 2014, 65,5%, decaindo
em 2019 para 49,9%), com todas as consequéncias sociais e economicas dai decorrentes. As altera¢des das
regras do subsidio de desemprego impostas pela denominada troika, no ambito do programa de ajustamento
estrutural, conduziram a uma maior desprotegdo dos desempregados. (Cf. INE)

19 Optamos por apresentar os dados nacionais para os 25-29 anos, na medida em que 81,1% da nossa
populagdo concentra-se nesse escaldo etario.
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anos), mas igualmente das restantes categorias laborais, conquanto com desiguais ritmos de
andamento entre si. O aumento do emprego fez-se principalmente pela incorporagao de postos de
trabalho com baixas ou estagnadas remuneragdes (num processo de desvalorizagdo salarial),
necessitando de baixas qualificagdes, atingidos por uma rotatividade mais intensa da méao de obra
e baseados na precariedade laboral (Caldas, 2015; Almeida, 2017), como se observa na evolucao
do indicador dos trabalhadores com contrato com termo. Em suma, a transi¢do da Universidade
para o mercado de trabalho para a esmagadora maioria dos mestres (grosso modo entre junho de
2017 e novembro de 2019) ocorreu num contexto econdmico mais favoravel, indutor de emprego.

Se atendermos aos indicadores sobre a satisfacdo com o trabalho dos mestres (Quadro 2),
observa-se que as “Relagdes com os colegas” tem a média mais elevada?’, destacando-se dos
restantes. A sociabilidade em contexto de trabalho que integra provavelmente a criagdo de novas
amizades, formas de companheirismo e relagdes de entreajuda entre trabalhadores. Ndo mais de
que modos de convivialidade e de comunicagdo, que para a maioria ¢ um “mundo social” que
contrasta com o ambiente e clima social da Faculdade e da relagdo entre pares!. O que é
indissocidvel do processo mais amplo de socializa¢do profissional (Dubar, 1977) concretizado na
aprendizagem de procedimentos, de normas e regras, de estruturas organizacionais, de relagoes
de poder e da existéncia de grupos, formais ou informais. O quotidiano de trabalho é, por natureza
intrinseca, uma fonte de configuracdo de novos modos de estar e ser, bem como de integragio
social (Flacher, 2002), da “antroponomia” (Bertaux, 1978) e de construcdo da identidade
profissional (Sainsaulieu, 1977), que ¢ particularmente importante para os mestres que iniciam a
sua atividade como membros de profissdes regulamentadas com o monopoélio dos respetivos
mercados de servigos e de trabalho, caso dos advogados, engenheiros, médicos, farmacéuticos e
psicologos, por exemplo (Gongalves, 2007, Vezinat, 2016 e Burns, 2019)*%. Todavia, todos estes
processos, se tributarios sempre dos contextos organizacionais em que ocorrem € que se
reconfiguram conforme o mestre vai alterando as suas posi¢des funcionais e hierdrquicas, sao
atravessados por conflitos em termos pessoais e coletivos. Fruto ainda da sua recente inser¢ao no
mercado de trabalho, para alguns dos mestres ainda prevale¢a uma “imagem dourada” dos

contextos em que trabalham.

20 Numa escala de 1=muito insatisfeito a 5=muito satisfeito.

2! Do total dos mestres, 21,9% eram trabalhadores estudantes pelo menos durante o tltimo ano do curso.
22 A construgdo da identidade profissional ocorre ainda no decurso da formacdo académica. A par da
lecionag@o dos conteudos de cariz cientifico, por via de uma agéo das instituigdes de ensino e dos docentes
sdo ministrados os principios da ética e deontologia profissional mas, mais importante, os correspondentes
simbolos de status, posicionamentos face aos demais profissionais e “clientes”.
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Quadro 23
Indicadores sobre a satisfagdo com o trabalho
Meédia | Desvio-padrdo
Acesso a formagao 3,54 1,175
Aprendizagem de novos conhecimentos e competéncias 3,76 ,988
Carga e ritmo de trabalho 3,27 1,149
Condigdes no local de trabalho - ambiente, equipamento, seguranca e satide no trabalho 3,86 1,079
Criatividade do trabalho 3,50 1,040
Duragao semanal do horario de trabalho 3,34 1,198
Estabilidade e seguranca face a situagdo profissional 3,44 1,240
Montante da remuneragdo mensal 2,93 1,163
Oportunidades de promogao na carreira profissional 3,08 1,223
Participagdo na tomada de decisdes 3,59 1,019
Prestigio da profissdo/fungdes desempenhadas 3,62 1,065
Relagdes com os colegas 4,20 ,846
Relagdes com os subordinados (no caso de existirem) 3,80 ,829
Relagdes com os superiores hierarquicos 3,88 ,982
Responsabilidade pela execugio do trabalho 4,02 ,866
Tempo livre disponivel/conciliagdo entre a vida pessoal, familiar e profissional 3,25 1,259
Tipo de contrato de trabalho 3,47 1,296
Utilizagdo dos conhecimentos e competéncias 3,90 913
Variedade das tarefas realizadas 3,81 ,996

“Responsabilidade pela execuc¢do do trabalho”, “Variedade das tarefas realizadas” e
“Utilizacdo dos conhecimentos e competéncias” sdo os indicadores da satisfagdo também com
médias elevadas. Inserem-se na dimensdo da natureza e organizacdo do trabalho e sdo
estruturantes das novas aspiracdes, motivacdes ¢ expetativas dos trabalhadores, o que ¢ ainda
mais importante pelo facto de os mestres se inserirem maioritariamente em profissdes de elevada
qualificagdo. Composicao das tarefas, tdo valorizada pela corrente da abordagem micro da
atividade de trabalho (Ughetto, 2018), mas igualmente das relagdes entre a formagdo académica,
a que se pode juntar para alguns dos mestres a experiéncia profissional entretanto adquirida, e o
trabalho. A sua supremacia, mais vincada face aos demais indicadores de natureza extrinseca, €

defendida por Inglehart (1997), Méda e Vendramin (2013), MOW (1987), Vala (2000). Num

23 0O alfa de Cronbach é de 0,912, sugerindo uma fiabilidade muito boa.
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estudo sobre os valores do trabalho dos diplomados da U. Porto (que obtiveram o seu titulo
académico em 2008) constatou-se um equilibrio mais de que uma supremacia (Gongalves et al,
2019). Aspeto que decorre das condi¢des do mercado do trabalho no pais e que se t€ém mantido
estruturantes ao longo do tempo: precariedade laboral e salarios baixos.

Com as médias mais baixas encontram-se o ‘“Montante da remuneracdo mensal” e as
“Oportunidades de promocgao na carreira profissional”. Podemos entender o valor da tiltima como
resultante do confronto entre as expetativas e aspiragcdes construidas, sobretudo enquanto alunos,
e a “realidade” constrangedora das organiza¢des empregadoras ¢ do mercado de trabalho. A
remuneragdo ¢ uma variavel que recorrentemente ¢ avaliada negativamente (Roussel, 1996;
Santos, 2009). Quanto a esta, mais uma vez, importa convocar a situagao em Portugal. Ela reflete
a evolucdo ndo expressiva das remuneracdes no contexto de recuperagdo econdémica pds 2014
(Caldas e Almeida, 2018). Repara-se que o escaldo dos 801 aos 1400 euros de rendimento mensal
liquido concentra uma parcela ampla (65,4%) dos diplomados da U.Porto (Anexo A).
Concomitantemente, os dois extremos da escala registam valores ndo displicentes (em particular
no que ¢ inferior a 800 euros). Relacionado com isto, 53,2% consideram que “o rendimento atual
da para viver”, o que s6 aparentemente ¢ contraditorio com a insatisfagdo, porquanto uma parcela
importante dos mestrados valoriza uma remuneragdo mais elevada. Num pais em que se conjuga
estruturalmente baixos salarios, pesada desigualdade salarial e desigualdades educativas
(especialmente na obtencdo de um titulo académico universitario), as remuneragdes dos
diplomados ganham uma especial atengdo. Numa leitura global, conservaram, ao longo do tempo,
uma expressiva vantagem remuneratoria face aos demais trabalhadores com niveis de
escolaridade inferiores (Portugal et al, 2018), sendo um dos fatores determinantes da manutengao
dos niveis elevados de desigualdade salarial. Contudo, o prémio salarial associado ao ensino
superior diminui, nos anos mais recentes, em termos globais e particularmente para os
trabalhadores mais jovens (Campos e Reis, 2019; FIN, 2021). Tal tendéncia enquadra-se num
quadro mais geral de desvalorizacdo salarial, que ganhou um andamento expressivo com o
programa de ajustamento estrutural, de 2011 a 2014, mas que posteriormente nao foi invertida de
um modo sustentado com excecdo do salario minimo nacional (Caldas, 2015).

Da analise apresentada sobre a satisfagdo com o trabalho, importa destacar que a
populacdo inquirida declara estar satisfeita com as oportunidades de relagdes de sociabilidade
com os colegas e as condigdes do exercicio da atividade de trabalho, particularmente da
responsabilidade assumida, da diversidade de tarefas realizadas e da oportunidade de aplicar
conhecimentos e competéncias. Por outro lado, ao nivel da ndo satisfacdo com o trabalho
sobressai a dimensdo salarial e a escassez de oportunidades para progredir na carreira. Para

finalizar, estes resultados sintonizam-se, por um lado, com conclusdes de outras pesquisas que
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destacam o papel preponderante do ambiente de trabalho (Koilias ef al, 2012) e da importancia
da autonomia do trabalho (Kucel e Vivalta-Bufi, 2013), para explicar a satisfagdo laboral dos
diplomados universitarios e, por outro lado, com investigacdes (Jaramilli et al, 2017; Mora et al,
2005) que destacam que em termos de insatisfacdo com o trabalho sobressai a dimensao salarial
e a escassez de oportunidade para progredir na carreira. A que se associa a questdo da precariedade

laboral (Castellaci e Vinas-Bardolet, 2020).

Tipos e determinantes da satisfagao com o trabalho

Passemos de seguida a construgdo de tipos de satisfa¢do com o trabalho. A analise fatorial
de componentes principais®* permitiu a extragdo de quatro tipos de satisfagdo. Incorporam o tipo
atividade de trabalho - indicadores que expressam a natureza e a organizagdo do trabalho
valorizados de modo robusto pelos mestres. A prevaléncia de alguns deles ja tinhamos destacado
acima. O tipo relagdes contratuais engloba a carreira profissional, tipo de contrato de trabalho,
remuneragao, estabilidade e seguranca face a situacao profissional. Estes sdo centrais definem as
condi¢des efetivas do emprego, ndo sdo mutuamente exclusivos, embora com significados e
niveis de importancia diferenciados para os trabalhadores. Do tipo trabalho, vida pessoal e
familiar destaca-se a duragdo semanal do horario de trabalho, o tempo livre disponivel/conciliagdo
entre a vida pessoal, familiar e profissional e a carga e ritmo de trabalho. A sociabilidade
organizacional, ndo mais que a sociabilidade no trabalho, com colegas, subordinados (no caso de

existirem) e superiores hierarquicos caracteriza o tipo relativo as relagdes de sociabilidade.

24 A analise de componentes principais foi efetuada através do programa SPSS 25. Foi adotada a rotagdo
varimax e as ndo-respostas foram tratadas através do procedimento exclude cases listwise. A medida de
Kaiser-Meyer-Olkin (0.920) e o teste de esfericidade de Bartlett (p-value de 0.000) sugerem que a analise
efetuada ¢ adequada. Utilizando o critério de Kaiser (valores proprios superiores a 1), selecionaram-se
quatro fatores que no total explicam 64,2% da variancia dos dados.
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Quadro 3
Tipos de satisfacio com o trabalho?’
Atividade de Relagdes Trabalho, Sociabilidade
trabalho contratuais vida organizacional
pessoal e
familiar
Oportunidades de promogao na carreira
profissional ,442 ,619 ,110 ,181
Relagdes com os colegas ,201 ,096 ,112 ,802
Relagdes com os subordinados (no caso de
existirem) ,251 ,119 ,112 ,693
Relagdes com os superiores hierarquicos ,381 ,181 ,289 ,607
Acesso a formagao ,590 ,383 ,178 ,091
Utilizag¢@o dos conhecimentos e
competéncias ,817 ,029 ,018 ,161
Variedade das tarefas realizadas ,812 ,055 ,015 ,134
Responsabilidade pela execugdo do trabalho ,694 ,112 ,150 266
Carga e ritmo de trabalho ,335 ,221 725 ,166
Tipo de contrato de trabalho ,074 ,846 ,120 ,110
Montante da remuneragdo mensal recebida 232 ,653 273 -,050
Aprendizagem de novos conhecimentos e
competéncias ,821 ,170 ,039 ,103
Participagdo na tomada de decisdes ,679 ,190 ,168 ,261
Condig¢oes no local de trabalho (ambiente,
equipamento, seguranga e saude ..) ,328 315 312 ,253
Tempo livre disponivel/conciliagdo entre a
vida pessoal, familiar e profissional ,045 ,180 ,869 175
Estabilidade e seguranga face a situagio
profissional ,018 ,803 ,172 ,200
Criatividade do trabalho ,695 ,037 ,253 ,191
Duragéo semanal do horario de trabalho ,082 ,200 ,873 ,095
Prestigio da profissdo/funcdes
desempenhadas ,617 312 ,173 177
% da Variancia explicada 64,2
Valor do alfa de cronbach 0,912

25 Dados sobre as médias, desvios-padrio, alfa de Cronbach e coeficiente de correlagdo para as varias
dimensoes da satisfagdo estdo indicados no Anexo C.
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Como apontdmos acima, o nosso interesse ¢ especificamente saber se determinadas
variaveis configuram a satisfacdo com o trabalho. Atendendo aos atributos sociodemograficos e
de inser¢do no mercado de trabalho dos mestres e aos multiplos resultados de estudos (Mora et
al, 2007 e 2008; Vila et al, 2008; Capecchi e Piccolo, 2016; Silva, 1998; Santos et al, 2009),
selecionamos as seguintes variaveis (Anexo E): sexo; tipo de contrato; remuneragao; posigdo face
a remuneragdo; situacdo atual no mercado de trabalho (empregado/desempregado); tipo e
dimensdo da organizagdo; atividade executada por outrem; adequagdo entre emprego ¢ formacéo
académica; relevancia do mestrado para o emprego atual; importancia do trabalho na vida social;
areas de educagio e formagio; modalidades_de competéncias profissionais®.

A andlise de regressdo linear (Quadro 4) revela que as varidveis consideradas t€m um
poder de influéncia diverso para cada um dos tipos. Apontemos os resultados mais expressivos:
a profissdo e a importancia do trabalho influenciam o tipo atividade de trabalho; a remuneragao e
a relevancia do mestrado influenciam o tipo relagdes contratuais; a posi¢ao face a remuneragao
influencia o tipo trabalho e vida pessoal e familiar; a situacao atual influencia o tipo sociabilidade
no trabalho. As mulheres apresentam menor satisfagdo no tipo trabalho e vida pessoal e familiar
do que os homens. Os mestres que detém um contrato a termo evidenciam, em média, uma maior
satisfacdo com a atividade de trabalho, mas menor satisfagdo com rela¢des contratuais,
relativamente aos individuos que possuem um contrato sem termo. Um rendimento mais elevado
proporciona, em média, maior satisfacdo com a atividade de trabalho e relagdes contratuais, ainda
que penalize a satisfagdo com o trabalho, vida pessoal e profissional. Os mestres para os quais 0
trabalho assume importancia significativa na sua vida revelam ter, em média, maior satisfacio
com a atividade de trabalho?’. O facto da atual atividade profissional dos mestres poder ser

executada por outras pessoas somente com um curso com o mesmo grau académico origina maior

26 No caso das competéncias mobilizadas no emprego atual (recorde-se a data de 1 de outubro de 2019) foi
realizada uma analise fatorial de componentes principais que possibilitou a obtengdo de modalidades de
competéncias (Anexo D). No tipo A encontram-se fundamentalmente os indicadores de interagdo social
(lideranga, trabalho em equipa, comportamento ético). O tipo B centra-se na atividade profissional, mais
especificamente na natureza e organizagdo do trabalho (Trabalhar sob pressio, Gerir o tempo, Desenvolver
a autoaprendizagem, Organizar, planear e gerir tarefas). O tipo C valoriza os conhecimentos (aquisi¢do,
aplicagdo e relacionamento). Retenha-se que nos anos 1980 e 1990, especialmente em Franga, a
problematica das competéncias ganhou espaco nos estudos sobre o trabalho e nas praticas da gestdo de
recursos (Le Boterf, 1994 e Zarifian, 1999). Entre nos os contributos de Suleman (2007) sobre a banca,
Parente (2008) e Veloso (2008) ambas sobre a industria transformadora seguem tal problematica de um
modo critico. Por sua vez, Cardoso et a/ (2006), Marques e Vieira (2014), Suleman (2018) Laranjeiro et al
(2020) abordam as competéncias dos diplomados do ensino superior.

27 Por iltimo, qual o posicionamento dos mestres da U. Porto sobre o trabalho como uma das dimensdes da
sua vida? Atingiu-se a média de 3,35 (DP 0,551). Embora seja uma questdo restrita, permite-nos, no plano
absoluto, inferir de um posicionamento satisfatorio e num plano relativo menos valorizado que a familia e
os amigos. Sao resultados que enfileiram com as conclusdes de Gongalves et a/ (2019) sobre os valores do
trabalho dos diplomados de U. Porto que obtiveram a sua titulagdo académica em 2008.
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satisfagdo com a atividade de trabalho. A adequacdo da atual atividade profissional a formagao

académica do mestrado proporciona, em média, uma maior satisfagdo com a atividade de trabalho.

Quadro 4
Tipos de satisfacio com o trabalho
Trabalho, vida Sociabilidade
Atividade de Relagdes pessoal e Organizacional
trabalho contratuais familiar
Sexo 0.015 0.070 -0.152%* -0.026
(0.073) (0.067) (0.077) (0.085)
Tipo de contrato 0.189** -0.703%** 0.021 0.017
(0.078) (0.066) (0.083) (0.083)
Remuneragdo mensal 0.055* 0.219%** -0.095%%*%* -0.018
(0.032) (0.031) (0.036) (0.035)
Posicdo face a remuneragdo mensal 0.058 0.693*** 0.450%** -0.043
(0.104) (0.089) (0.102) (0.105)
Situagdo atual no mercado de -0.114 0.089 -0.254%** 0.322%*
trabalho (0.099) (0.119) (0.121) (0.138)
Profisséo 0.484*** -0.150 -0.166 0.183
(0.160) (0.132) (0.175) (0.195)
Tipo de organizacédo -0.022 -0.197** 0.0251 -0.319%**
(0.082) (0.083) (0.095) (0.096)
Dimensao da organizagdo 0.004 0.155%* 0.023 0.108
(0.076) (0.072) (0.082) (0.088)
Atividade executada por outrem 0.179** -0.122%* 0.038 0.007
(0.076) (0.067) (0.081) (0.085)
Adequacgdo entre emprego e 0.350%** 0.056 -0.106 0.016
formagdo académica (0.076) (0.066) (0.082) (0.079)
Relevancia do mestrado para o 0.067 0.145%%* -0.119 -0.061
emprego atual (0.087) (0.072) (0.088) (0.098)
Importancia do trabalho na vida 0.813*** 0.182 0.363 0.297
social (0.261) (0.188) (0.238) (0.290)
Competéncias — Tipo 1 0.068* 0.019 0.064* 0.078**
(0.036) (0.032) (0.036) (0.037)
Competéncias — Tipo 2 0.125%** -0.023 0.097*** 0.060
(0.040) (0.037) (0.037) (0.039)
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Quadro 4
Tipos de satisfacdo com o trabalho (continuac¢®ao)
Trabalho, vida Sociabilidade
Atividade de Relagdes pessoal e Organizacional
trabalho contratuais familiar

Competéncias — Tipo 3 0.083** -0.071%* -0.0047 0.066*

(0.036) (0.032) (0.038) (0.039)
Areas de educagdo e formagio - 0.153 -0.265* -0.226 0.170
Ciéncias sociais, comercio e direito (0.159) (0.136) (0.141) (0.168)
Areas de educagdo e formagao - -0.041 -0.104 -0.338** 0.098
Ciéncias, matematica e informatica (0.159) (0.145) (0.155) (0.175)
Areas de educacdo e formagao - -0.138 -0.138 -0.083 0.203
Engenharia, inddstria transf. e construgdo (0.150) (0.131) (0.133) (0.167)
Areas de educacdo e formagao - -0.083 -0.195 -0.692%** 0.199
Saude e protegdo social (0.143) (0.135) (0.135) (0.165)
Constante -1.710%** -0.843%** 0.376 -0.770**

(0.347) (0.284) (0.324) (0.387)
R? Ajustado 0.175 0.369 0.106 0.027
F(19,694) 7.68%** 31.20%** 5.79%** 1.94%%*

Nota: Entre paréntesis o desvio-padrao. Erros-padrdo robustos entre parénteses; *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

Notas finais

O presente artigo teve como objeto a satisfacdo dos diplomados com o titulo académico
de mestres (2° ciclo e mestrados integrados) da U.Porto que concluiram os seus cursos no ano
letivo de 2016/17. Trata-se de uma populacdo particular no sentido quer da sua formagdo
académica (em termos de contetidos e da sua durag@o), quer da sua trajetoria laboral ainda curta
(pelo menos para uma maioria expressiva), o que influencia os resultados obtidos.

Globalmente destaca-se a satisfacdo percebida dos mestres com dimensoes relativas as
oportunidades de relagdes de sociabilidade com os colegas ¢ as condigdes do exercicio da
atividade de trabalho, nomeadamente da assungdo de responsabilidade, da diversidade de tarefas
realizadas e da oportunidade de aplicar conhecimentos e competéncias. Sdo predominantemente

elementos intrinsecos ao trabalho. Ja a insatisfacdo com o trabalho faz-se sentir, de maneira mais

69



GONCALVES, Carlos Manuel; CERDEIRA, Jorge e CRUZ, Sofia Alexandra (2022), “Diplomados universitarios e satisfagdo com o
trabalho”, Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Vol. XLIII, pp. 54-84.

expressiva, quanto a remuneragao e a auséncia de oportunidades que possibilitem a progressao na
carreira.

A andlise fatorial de componentes principais conduziu a extracdo de quatro tipos de
satisfagdo com o trabalho: atividade de trabalho; relacdes contratuais; trabalho, vida pessoal e
familiar; e relagdes de sociabilidade. O primeiro tipo integra indicadores relativos a natureza e
organizacdo do trabalho que sdo valorizados de forma expressiva pela populagdo inquirida. Do
segundo tipo fazem parte condigdes efetivas do emprego, carreira profissional, tipo de contrato
de trabalho, remuneragdo ¢ estabilidade e seguranca face a situagdo profissional. Destaca-se a
relevancia destas dimensdes para definir as situagdes no mercado de trabalho, que apresentam
graus de importancia e sentidos diferenciados para os diplomados. Quanto ao trabalho, vida
pessoal e familiar avultam a duragdo semanal do horario de trabalho, o tempo livre
disponivel/conciliacdo entre a vida pessoal, familiar e profissional, ¢ a carga ¢ ritmo de trabalho.
Finalmente, o quarto tipo destaca a sociabilidade no trabalho com colegas, subordinados (no caso
de existirem) e superiores hierdrquicos.

Optamos por analisar o impacto de variaveis independentes nos tipos de satisfagdo com
o trabalho acima referenciados. Os resultados que obtivemos revelam que a profissdo e a
importancia do trabalho influenciam o tipo atividade de trabalho. Ja a remuneragao e a relevancia
do mestrado condicionam o tipo relagdes contratuais. Por sua vez, a posigdo face a remuneragdo
influencia o tipo trabalho, vida pessoal e familiar, e finalmente a situagdo laboral atual interfere
com o tipo relagdes de sociabilidade. Acrescente-se que os resultados obtidos expressam
igualmente o contexto socioecondémico que o pais vivia durante o periodo de transi¢do da
Universidade para o mercado de trabalho dos mestres (entre junho de 2017 e novembro de 2019).
Aumento do emprego acompanhado pela permanéncia da precariedade laboral a niveis elevados
(especialmente no setor privado) e uma débil evolugdo dos salarios. Recorde-se que a 1 de
novembro de 2019 unicamente 3,4% dos mestres estavam desempregados.

Os resultados da investigacdo refor¢am a relevancia do papel da satisfagdo com o trabalho
dos diplomados universitarios para compreender a estruturagdo e as dindmicas individuais e
coletivas das atividades profissionais e das organizagdes. Contribuem para entender a
multidimensionalidade destes processos, a porosidade de fronteiras entre os espacos e tempos de
(ndo)trabalho e a imperiosidade do reconhecimento da centralidade da satisfacdo, entre outras

variaveis, para a salvaguarda e promocao do trabalho digno.
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ANEXO A
Variaveis e indicadores da satisfacdo com o trabalho

Variaveis Indicadores

Condigdes do emprego Montante da remuneragdo mensal

Oportunidades de promogao na carreira profissional

Duragéo semanal do horario de trabalho

Estabilidade e seguranca face a situagdo profissional

Tipo de contrato de trabalho

Acesso a formagao

Condicdes no local de trabalho (ambiente, equipamento, seguranga e satide no

trabalho...)
Conhecimentos e Aprendizagem de novos conhecimentos e competéncias
competéncias — ) ]
Utilizagdo dos conhecimentos e competéncias
Natureza e organizagdo do Carga e ritmo de trabalho
trabalho
Criatividade do trabalho
Participagdo na tomada de decisdes
Variedade das tarefas realizadas
Responsabilidade pela execugdo do trabalho
Relagdes de trabalho Relag¢des com os subordinados (no caso de existirem)
Relagdes com os superiores hierarquicos
Relag¢des com os colegas
Vida de trabalho e nédo Tempo livre disponivel/conciliacdo entre a vida pessoal, familiar e profissional
trabalho

Prestigio da profissdo/fun¢des desempenhadas

Mercado de trabalho (2011 a Emprego
2019)

Desemprego

Remuneracdes

Situagdo contratual
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ANEXO B
Atributos da amostra (%) a)

Variavel Indicador H M T
Idade 25-29 65,5 | 73,7 81,1
30-34 18,5 | 14,7 9,7
35-39 7,7 3.3 4.4
40 e mais 3,3 3,7 48
Area de educacio e formacio Educagdo, artes e humanidades 5,71 13,1 10,0
Ciéncias sociais, comércio e direito 11,9 173 15,0
Ciéncias, matematica ¢ informatica 9,8 11,8 11,0

Engenharia, industria transformadora 542 | 22,8 36,1
e construcao

Saude e protegdo social 18,5| 35,0 28,0
Importancia do mestrado para a obtengdo do
emprego Sim 76,4 | 67,1 71,0
Situagdo ocupacional Empregado 92,6 | 90,4 91,3
Desempregado 3,3 3,5 3.4
Exclusivamente em formagao/estagio 42 6,1 5,3

profissional ou a estudar

Grupo profissional Militares 0,3 0,7 0,5

Representantes do poder legislativo e de 0,9 0,9 0,9
orgdos executivos, dirigentes, diretores e
gestores executivos

Especialistas das atividades intelectuais 89,7 | 87,6 88,5
e cientificas

Técnicos e profissoes de nivel 7,6 5,3 6,3
intermédio
Pessoal administrativo 0,9 2,9 2,1

Trabalhadores dos servigos pessoais, de

protecdo e seguranga ¢ vendedores 0,6 2,7 1,8

Tipo de contrato de trabalho Contrato de trabalho sem termo 49,7 | 348 41,1
Contrato de trabalho a termo 50,3 | 65,2 56,1
Contrato de prestagdo de 3,0 2,5 2,8
servigos/Recibos verdes

Rendimento mensal liquido (euros) Igual ou inferior a 800 10,1 | 23,0 17,5
801-1100 30,4 | 348 32,9
1101-1400 36,6 | 29,5 32,5
1401-1700 8,9 4,8 6,6
igual ou superior a 1701 14,0 7,9 10,5
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Posicdo face ao rendimento mensal liquido O rendimento atual permite viver 339 25,5 29,1
confortavelmente
O rendimento atual da para viver 51,5 | 54,5 53,2
E dificil viver com o rendimento atual 14,0 | 15,8 15,0
E muito dificil viver com o rendimento 0,6 42 2,7
atual
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ANEXO B
Atributos da amostra (%) a)

Variavel Indicador H M T

Tipo de organizagdo Empresa Privada 66,7 | 59,5 62,5
Empresa Publica e Instituto Ptblico 19,0 | 20,8 20,1
Administragdo Publica Central, Regional e Local 10,7 | 15,5 13,5
Institui¢do privada sem fins lucrativos 3,6 42 3,9

Dimensao da 1-5 39| 103 7,6

organizagdo (numero de

trabalhadores) 6-10 4,8 10,7 8,2
11-100 22,0 22,1 22,1
101-500 19,0 | 16,8 17,8
Mais de 500 50,3 | 40,0 44,4

a) Os dados sobre o emprego referem-se a 1 de outubro de 2019.
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ANEXO C
Médias, desvios-padrio, alfa de Cronbach e coeficiente de correlacio para as varias dimensdes da satisfaciio

Trabalho,
Desvio Relagdes vida
Dimensdes Itens | Média - [ Atividade contratuai pessoal e Sociabilidade
padrdo de trabalho s familiar organizacional
Atividade de
trabalho 9 3.73 0.75 0.89 1.00 0.51%** 0.44%** 0.60%**
Relagoes
contratuais 4 3.23 0.97 0.80 0.51%** 1.00 0.47%%* 0.41%***
Trabalho,
vida pessoal 3 | 329 | 1.06 | 085 0.44%5% 0.47%%% 1.00 0.44%%
e familiar
Sociabilidade 3 | 395 | 072 | 0.69 0.60%* 0.41%%% 0.44% %% 1.00
organizacional
wakp<(0.01
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ANEXO D
Tipos de satisfa¢io com o trabalho

Sexo. Variavel dicotomica (dummy) que assume o valor 1 se o individuo é do sexo feminino e 0 se for do sexo
masculino.

Tipo_contrato. Variavel dummy que assume o valor 1 se o individuo possui um contrato a termo (certo ou incerto) e 0
se se trata de um contrato sem termo (efetivo).

Rendimento. E uma vari4vel que indica o rendimento liquido mensal médio do individuo e que toma os seguintes
valores: 1, se igual ou inferior a 800 €; 2, se entre 801 ¢ 1100 €; 3, se entre 1101 e 1400 €; 4, se entre 1401 ¢ 1700 €;
5, se igual ou superior a 1701 €.

Posigdo salario. Variavel dummy com o valor 1 se o rendimento atual do individuo permite viver confortavelmente ou
permite viver e o valor 0 se ¢ dificil ou muito dificil viver com o rendimento atual.

Situagdo Atual. Variavel dummy igual a 1 se o individuo tem emprego ou bolsa de investigacdo e 0 caso contrario.

Profissdo. Variavel dummy igual a 1 se o individuo tem uma das seguintes profissdes: Representantes do poder
legislativo e de 6rgéos executivos, dirigentes, diretores e gestores executivos; Especialistas das atividades intelectuais
e cientificas; Técnicos e profissdes de nivel intermédio; caso contrario, a variavel assume o valor 0.

Tipo de organizacdo. Variavel dummy igual a 1 se o individuo trabalha numa empresa ou instituto publico,
administragdo publica central, regional ou local; se o individuo trabalha numa empresa ou institui¢do privada, a variavel
assume o valor 0.

Dimenséo da empresa. Variavel dummy igual a 1 se a empresa onde o individuo trabalha tem mais de 100 trabalhadores;
0 caso contrario.

Atividade executada por outra pessoa. Varidvel dummy que assume o valor 1 se a atual atividade profissional do
individuo (ou a ultima, caso esteja desempregado(a)) pode ser executada por outra(s) pessoa(s) somente com um curso
com o mesmo grau académico e o valor 0 caso contrario.

Adequagdo entre emprego e formagao académica. Variavel dummy igual a 1 se o grau de adequag@o da atual atividade
profissional do individuo (ou a tltima, caso esteja desempregado(a)) a formacao académica do mestrado é registado
como muito ou totalmente adequado; 0 caso contrario.

Relevancia do mestrado para o emprego atual. Variavel dummy que assume o valor 1 se o mestrado foi determinante
para o individuo obter o emprego e 0 caso contrario.

Importancia do trabalho na vida social ariavel dummy igual a 1 se o trabalho assume um grau de importancia na vida
do individuo de “importante” ou “muito importante”; caso contrario, a variavel assume o valor 0.

Areas de educagdo e formagdo. Varidvel para as areas cientificas do mestrado obtida a partir da questio relativa as
Areas de educagdo e formagio a 1 digito do mestrado e categorizada da seguinte forma: 1 - educagdo, artes e
humanidades; 2 - ciéncias sociais, comércio e direito; 3 - ciéncias, matematica e informatica; 4 - engenharia, indastria
transformadora e construcdo; 5 - satide e prote¢do social. Para cada categoria (1 a 5), foi criada uma variavel binaria
que assume o valor 1 se o mestrado do individuo pertence a essa area cientifica e 0 caso contrario.
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Anexo E
Modalidades de competéncias

Tipo A Tipo B Tipo
C

Trabalhar sobre pressao ,244 , 761 ,014
Gerir o tempo ,281 779 ,074
Trabalhar autonomamente 217 ,642 ,258
Comunicar corretamente numa lingua estrangeira ,146 ,432 ,170
Trabalhar com tecnologias de informagdo e comunicago ,181 ,589 ,303
Analisar e sintetizar informagao ,152 ,562 ,556
Desenvolver a autoaprendizagem ,129 ,563 ,527
Ter capacidade de lideranga ,615 ,397 212
Adquirir novos conhecimentos ,184 ,384 ,668
Organizar, planear e gerir tarefas ,436 ,554 ,381
Assumir responsabilidades e decisdes ,566 ,407 ,331
Obter conhecimentos aprofundados na sua area de formagao ,178 ,152 ,778
académica
Relacionar os seus conhecimentos com os de outras areas disciplinares 416 ,058 ,620
Pensar criticamente ,452 ,239 ,616
Formular novas ideias e solugdes ,443 ,304 ,567
Trabalhar em equipa ,649 315 ,153
Ter capacidade de iniciativa ,685 ,378 277
Aplicar os seus conhecimentos tedricos, técnicos e operacionais ,467 ,174 ,595
Agir eticamente ,648 ,069 ,347
Analisar e refletir sobre problemas profissionais , 727 ,170 ,289
Mobilizar as competéncias de outros profissionais ,786 ,190 ,148
Ter capacidade de adaptacdo e flexibilidade ,605 ,455 ,206
% da Variancia explicada 59.3%
Alfa de cronbach 0.943
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Anexo E (continuacao)
Modalidades de competéncias

Médias, desvios-padrio, alfa de Cronbach e coeficiente de correlacio para as varias dimensdes das

competéncias
Dimensdes Itens Média Desvio-padrao « Tipo A Tipo B Tipo C
Tipo A 8 3.39 0.84 0.90 1.00 0.72%*%* 0.74%**
Tipo B 8 3.47 0.75 0.86 0.72%%* 1.00 0.68***
Tipo C 6 3.69 0.76 0.87 0.74%** 0.68*** 1.00
***p<0.01
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Por uma nova textualidade performativa: voguing como lugar de

memoria

Roney Gusmao
Centro de Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Resumo

Desde o inicio dos anos 1990 que temos observado uma ampla midiatizacdo do voguing como expressdo
cultural underground da comunidade LGBT estadunidense. Ao transbordar fronteiras do Harlem, vogar se
tornou um ato de resisténcia que imprime no corpo subjetividades represadas pelo racionalismo moderno.
Hoje, ocupando diferentes espacos, voguers nos ensinam que novas textualidades performativas podem ser
reconfiguradas na memdaria gestual, oportunizando a desconstrucdo de essencialismos de género.

Palavras-chave: Voguing; memoria; espaco urbano.

For a new performative textuality: voguing as a place of memory

Abstract

Since the early 1990s we have observed a wide media coverage of voguing as an underground cultural
expression of the American LGBT community. When overflowing Hallem’s borders, voguing became an
act of resistance that impresses on the body subjectivities held back by modern rationalism. Today,
occupying different spaces, voguers teach us that new performative textualities can be reconfigured in the
gestural memory, allowing the deconstruction of gender essentialisms.

Keywords: Voguing; memory; urban space.

Pour une nouvelle textualité performative: voguing comme lieu de mémoire

Résumé

Depuis le début des années 1990, nous avons observé une large couverture médiatique du voguing en tant
qu'expression culturelle clandestine de la communauté LGBT américaine. En traversant les frontieres de
Harlem, le voguing est devenu un acte de résistance qui imprime sur le corps des subjectivités endiguées
par le rationalisme moderne. Aujourd'hui, occupant des espaces différents, les voguers nous apprennent que
de nouvelles textualités performatives peuvent étre reconfigurées dans la mémoire gestuelle, déconstruisant
les essentialismes de genre.

Mots-clés: Voguing; mémoire; espace urbain.
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Por una nueva textualidad performativa: voguing como lugar de memoria

Resumen

Desde principios de la década de 1990, hemos observado una amplia mediatizacion del voguing como
expresion cultural underground de la comunidad LGBT estadounidense. Al desbordar las fronteras del
Harlem, vogar se convierte en un acto de resistencia que imprime en el cuerpo subjetividades frenadas por
el racionalismo moderno. Hoy, ocupando diferentes espacios publicos y virtuales, los voguers nos ensefian
que las nuevas textualidades performativas pueden reconfigurarse en la memoria gestual, permitiendo la
deconstruccion de los esencialismos de género.

Palabras clave: Voguing; memoria; espacio urbano.

1. Introducéo

Foi no ball scene do Harlem na Nova York pds-Segunda Guerra que nasceu o
estilo de danca denominado voguing?, com forte influéncia da House Music e da estética
superlativa do Camp. Foi folheando a Revista Vogue, que frequentadores da cena
underground novaiorquina encontraram inspiracdo para sobrepor poses em referéncia a
imagem das divas impressa na revista. Originalmente, os voguers? ndo se pretendiam
sosias, nem covers das divas retratadas, mas era suficiente utiliza-las como um referencial
simbdlico para a expressdo performativa de género, tendo em vista confrontar
demarcacOes binarias e escrever novas textualidades gestuais. Movimentos como cat
walk, dig ou floor performance representam formas superlativas de performar o género
feminino, fato que permite ao performer gravar no seu corpo uma versao propria da
feminilidade que o inspira. Assim sendo, pelos movimentos sinuosos e angulares, voguers
desessencializam e revisitam a feminilidade por intermédio de sua memoria corporal,
revelando a reiteracdo discursiva de género como um produto transitivo do jogo de forcas
sociais.

Desse modo, a poténcia politica do voguing esta no fato de que a linguagem
corporal, que lhe é prépria, se inspira na memaoria para manejar o corpo nas fronteiras das

dicotomias (de género, de classe e de etnia), servindo como anuncio da alteridade de

1 O estilo também é comumente designado de vogue, entretanto optamos pelo termo voguing, tanto para
realcar os movimentos de natureza performética e subjetiva que contornam a cena, como também para
diferenciar da Revista Vogue, que inspirou o termo.

2 Termo oriundo do inglés que designa performers do estilo voguing.
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minorias. A memoria, portanto, é corporizada em voguers porque oferta ao corpo um
Iéxico comum e inteligivel, mas ao mesmo tempo, esta mesma memoria funciona como
vetor de reinvencdo dos mesmos padrdes gestuais que serviram de inspiracao.

Assim, semelhante ao conceito de performance em Cohen (2002), o voguing
ocorre na confluéncia ato-espaco-tempo, isto é, opera pela visibilizacdo do corpo em
espacos (fisicos ou virtuais), pondo em questédo os critérios de legibilidade fabricados em
esquemas de poder e conduzidos no tempo pela memoria. Além disso, € pertinente o
acréscimo de que o voguing nos ajuda a observar o corpo como territério que resiste aos
sistemas reguladores historicamente engendrados nas civilizacbes ocidentalizadas.
Haesbaert (2021) ja havia destacado que grupos de resisténcia precisam ter o corpo como
premissa das mobilizacdes, até mesmo porque esta materialidade corporea é territério
que, atravessado por relacdes de poder, se abre a novas formas de identidade. Assim, 0s
corpos dancantes de voguers congregados no ball culture se apresentam como uma fragédo
de movimentos de resisténcias contemporaneos, que persistem em ter o corpo como
marcador discursivo de alteridade.

Diante do exposto, salientamos que o voguing foi a motivacdo para a construcéo
deste texto, permitindo inserir variaveis tedricas, como memoria, pos-modernidade e
espaco urbano. Para estruturar esta reflexdo, inicialmente contextualizamos o voguing ao
tempo histérico que, por hora, chamamos de p6s-moderno; em seguida, tratamos do
conceito de memdria corporal para entendé-la como reiteracdo e reconstrucdo de
linguagens corporais de género; por fim, posicionamos 0 voguing cComo uma expressao
cultural articulada a territorialidade urbana. Neste texto interessa-nos consolidar um
conjunto de perspectivas histérias, sociais e mnemdénicas sobre o voguing que, pelo
atravessamento de outras variaveis teoricas, nos permite ancora-lo ao movimento

dialético de um tempo recente.
2. O contexto temporal e espacial

Como mencionado no inicio deste texto, entendemos ser importante mencionar
gue o voguing nasceu na segunda metade do século XX no bairro do Harlem em Nova

York. Esta informacéo se faz fundamental para entender como especificidades temporais

e espaciais atravessam experiéncias estéticas, dando sentido coletivo a movimentos
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culturais. Assim sendo, acreditamos ndo ser necessario buscar data¢des ou creditacdes
tdo rigorosas sobre 0 nascimento do voguing e, por esta razdo, optamos trata-lo como
parte de um movimento cultural da cena gay underground com forte influéncia do
contexto histérico que envolve a Nova York no capitalismo p6s-industrial.

Insistimos neste contexto novaiorquino posterior a Segunda Guerra devido a
geopolitica bipolar da Guerra Fria, quando a ostensiva politica estadunidense recorreu a
dispositivos ideoldgicos para propagacao do capitalismo no rétulo do “American way of
life”. Também neste cendrio, é possivel notar o incremento das tecnologias
informacionais que integraram a veiculacdo de modos de vida alinhados a l6gica do
capital. Assim, consumir foi deixando de ser uma mera aquisicdo de mercadorias
estandardizadas para se tornar uma experiéncia estética progressivamente singularizada.

Essa acdo expansionista do capital ndo mais se restringia & mera docilizagdo do
corpo, como outrora nitido na fabrica fordista do inicio do século XX. Agora a
disciplinarizagéo capitalista se voltava mais claramente ao campo da subjetividade, do
afeto, do desejo, da experiéncia senséria. Obviamente, ndo defendemos aqui a morte da
resisténcia, mas apenas destacamos o fato de que essa forca de captura exercida pela
“axiomatica do capital”, segundo os termos de Deleuze e Guattari (2011), nos exige
considerar os processos de subjetivacdo como parte dos proprios discursos de poder que
movimentos de resisténcia pretendem se opor. Portanto, no contexto pos-moderno, pensar
em mobilizacdes contra-hegemdnicas requer levar em conta especificidades fora dos
velhos critérios revolucionarios do século XIX, época em que se creditava as
metanarrativas um poder redentor universalizante. Lazzarato (2006) nos lembra que
depois de 1968, os movimentos politicos romperam radicalmente com a visdo unificadora
de politica ocidental. Segundo o autor, é por isso que mobilizacdes sdo incompreensiveis
para politicologos, partidos politicos ou sindicatos, cujas acusac@es de desmobilizacdo ou
individualismo sdo frequentemente desmentidas pela emergéncia de formas multiplas de
resisténcia.

Ao se infiltrar na subjetividade, o capitalismo pds-industrial estimulou um
fracionamento tdo grande de possibilidades de composigdo do “eu-social”, que hoje é
improvavel pensar num movimento onde caibam tantas minorias sob o teto de uma
metanarrativa universal fora do capitalismo. Por isso, entendemos ndo ser contraditorio

falar de resisténcia no capitalismo e contra o capitalismo, considerando que o sistema
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produz decodificacdes generalizadas dos fluxos, ao ponto de o aparelho anti-produgéo
ndo mais se opor a producdo (Deleuze e Guattari, 2011).

A contextualizacdo e o debate tedrico que tratamos até esta etapa do texto sdo
importantes para entendermos que o voguing se constituiu como parte de um movimento
contra-hegeménico e, também, como parte do capitalismo p6s-moderno. Tal condicdo
ndo é contraditoria, mas apenas sintomatica dessa forca axiomatizante de que tratamos
acima. Para persistir neste argumento, basta lembrar que o voguing reside nas zonas
fronteiricas de classe, de género e de etnia e, por esta razdo, nao se amolda nem ao sistema
hegemdnico e nem aos movimentos contestatorios autenticados por metanarrativas. 1sso
faz do voguing um movimento dissidente, isto €, parte de um coletivo destituido de um
padrdo de pureza, desprovido de filiagcbes identitaria fixas e, ainda, desenraizado de
metanarrativas que o legitime como movimento social.

A historia do voguing nos mostra que sua estética foi nutrida pelo incremento das
tecnologias na segunda metade do século XX, quando ocorreu um excepcional
adensamento de imagens, retratando a associacdo do corpo de homens e mulheres a
mercadorias e comportamentos equalizados ao perfil hedénico e narcisico pds-moderno.
Foi no desenrolar deste contexto que, no cinema, nasceram as celebridades® e o star
system (Morin, 1989), integrando um complexo jogo imagético imbuido da funcédo de
atrair pessoas comuns para um “modelo de vida” mitico carregado de afeto.

Paulatinamente, essas celebridades foram sendo mergulhadas numa ampla rede
do mercado, dispondo seus corpos para um circuito complexo de consumo, o que envolvia
desde a alta costura®, maquiagem e assessorios; até comportamentos que ligavam o corpo
célebre a perfis especificos de sociabilidade, como shopping-centers, restaurantes,
esportes, viagens... Neste contexto de tamanha significacdo politica da inddstria do
entretenimento, celebridades, que vdo de Monroe a Madonna, de Brando a Jackson,
corporificavam, ndo somente o fruto de sua arte, mas “perspectivas de vida”.

Uma das marcas do tempo pds-moderno, segundo Featherstone (1995), é a

dificuldade de discernir ficcdo e realidade, uma vez que o complexo sistema de difusdo

% O nascimento das celebridades é anterior ao tempo que designamos de pés-moderno, no entanto,
desejamos destacar a intensificacdo da midiatizacdo e estetizacdo da vida cotidiana integrados ao star
system no cenério posterior & Segunda Guerra.

4 Cidreira (2005) nos lembra que a producdo industrial em larga escala a partir de 1963 permitiu a
popularizacéo de pegas do vestuéario em lojas de departamento (prét-a-porter), o que abriu a possibilidade
de consumo em massa de roupas muito semelhantes a estética da alta costura.

89



GUSMAO, Roney (2022), “Por uma nova textualidade performativa: voguing como lugar de meméria”, Sociologia: Revista da
Faculdade de Letras da Universidade do Porto, VVol. XLIII, pp. 85-105.

de imagem embaralha estes limites e aproxima as formas miticas da realidade de pessoas
comuns. Este processo ocorre em dire¢cdo dupla: tanto porque a vida ordinaria se torna
saturada de apelos sensorios e imagens ficticias, como também porque a propria vida
banal das celebridades (seus trejeitos, habitos, estilos...) se torna objeto de admiracdo e
desejo. Esta situagdo € o resultado da prépria profusdo de imagens no capitalismo pds-
industrial, fato este que replicou na vida comum das pessoas um volume tdo
extraordinario de fotografias, corpos e logomarcas, que dificilmente um sujeito consegue
elaborar suas representacGes e memorias pessoais fora deste pantedo de imagens.

Num olhar marxista tradicional, esses simulacros inventados pelo mercado séo
puramente fetichizados e, portanto, alienam os sujeitos de tal modo que liquidariam a
pretendida revolugdo. Aqui optamos por afastar de radicalismos semelhantes, pois
entendemos que 0s processos de subjetivacdo articulados pelo mercado possuem
porosidades que podem contribuir para a composicdo de singularidades rebeldes. A
propria multiplicacdo de artigos de moda no pds-guerra contribuiu para a composi¢do
visual de alteridades pelo corpo, servindo para anunciar posturas subversivas, mas,
também, servindo para movimentar nichos especificos do mercado. Também € util
lembrar que os sujeitos contemporaneos articulam taticas de resisténcia no interior deste
mundo adensado de imagens, logo, ndo se deixa de existir socialmente, para depois
acionar a consciéncia critica. Butler (2019b) ja nos alertava sobre o fato de que o sujeito
ndo escolhe as identificacdes que usa, ao contrario, segundo ela, o sujeito esta inscrito
incoerentemente nestas referéncias e, por efeito, elas podem ser agenciadas como ato
politico.

Ao mesmo tempo que 0s sujeitos estdo imbricados nesse transito de significados,
eles também atualizam seus usos na medida que aderem novas representacdes e
desestabilizam seus padrdes. Certeau (1998) também compartilha ideia semelhante, ao
entender que a circulacdo de uma representacdo pelos veiculos de midia ndo basta para
compreender os significados que ela pode ganhar para os usuarios. Segundo o autor, é
fundamental esquadrinhar a manipulacdo pelos praticantes que ndo fabricam as
representacdes “originais”, pois, segundo Certeau, € neste exercicio analitico que o
pesquisador pode vislumbrar diferencas e semelhancas entre a producdo da imagem

“original” e a producdo da imagem secundaria, camuflada nos processos de sua utiliza¢éo.
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E precisamente isso que ocorre no voguing. Quando, motivados pelas divas
fotografadas pela revista, performers utilizaram poses como marcadores pessoais de
identidade, anunciando a emancipacdo de subjetividades pela linguagem corpérea. A
performance ndo replica Greta Garbo ou Darlene Dietrich, mas, sim, hiperboliza
caricaturas de uma feminilidade desessencializada, tornando-a performavel em qualquer
corpo. Com isso, voguers realizam uma dupla subversdo: primeiro, satirizam a estética
aristocrética que Ihe foi negada, principalmente quando impde a sua propria versao de
glamour; segundo, denunciam a inexisténcia de um ideal regulador de género, ou seja,
apresentam uma imitacdo de género transponivel em qualquer corpo que assim queira.
Ao vogar, performers resgatam poses das divas, invocam a estética hegemonica sugerida
pela Revista Vogue, mas, antes de tudo, apresentam a sua individualidade corporea, como
ocasido para visibilizar subjetividades.

A moda, para voguers, consiste na oportunidade de fazer uso da mimese como
tatica pessoal de diferenciacéo; isto é, vogar permite reiterar uma cadeia preexistente de
codigos estéticos, sem perder de vista os modos individuais de transmutacdo. Desse
modo, os artefatos e os discursos aderidos aos corpos das celebridades para veicular
representacdes alinhadas ao capitalismo pos-moderno, como tratamos anteriormente,
pareceriam se impor como forca uniformizadora. Contudo, voguers se apropriam destas
imagens como propulsdo da representatividade, ja que a estética que lhes foi negada é
aqui politicamente reapropriada como signo de rebeldia.

Acerca do contexto espacial, 0 voguing se traduziu como resposta a um processo
politicamente induzido de exclusdo social, racial e de género, na égide do
conservadorismo higienista. O pensamento eugenista legado pelo racionalismo positivista
adentrou o seculo XX, inspirando intervencdes urbanas que recrudesceram a segregacdo
espacial dos grupos marginalizados. Em Nova York, enquanto a classe média conseguia
crédito imobiliario para migrar para os suburbs, a populacdo negra e pobre se aglomerava
nos guetos de Manhattan, fato que intensificou a marginalidade, a violéncia urbana e o
trafico (Harvey, 2012).

Neste contexto de exclusdo, foram insurgindo cenas culturais alternativas nas
periferias, inspiradas numa revolta contra o regime politico excludente e contra os efeitos
cruéis do capital especulativo. Bairros como Harlem, Bronx e Brooklyn eram

majoritariamente compostos por negros e latinos excluidos do sistema e, por convierem
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com dilemas comuns, tinham expressdes como o rap ou o hip-hop como formas de
representatividade da causa social. Entretanto, embora cenas underground nestes espacos
de exclusdo tivessem causas raciais e étnicas como intersec¢do, elas ndo tinham como
questdo as identidades de género e, muito menos, dilemas associados a orientagdo sexual.
A partir disso, torna-se possivel observar por que gays hispano-afrodescendentes
residentes nas periferias de Nova York daquele contexto eram excluidos em trés
marcadores sociais: classe, etnia e género (Gusméo, 2021).

Como agravante é também preciso lembrar que muitos dos espacos gays de
Manhattan demonstravam hostis para a condicdo negra, afeminada e de suburbio.
Portanto, sem espacos de sociabilidade fora dos ciclos underground, a comunidade gay
periférica comegou a organizar as houses. As houses funcionavam como families, isto é,
serviam de amparo para membros da comunidade gay expulsos do convivio com a familia
biologica, destacando-se como importantes espacos de sociabilidade e expresséo artistica.
Nesta ocasido surgem os balls, quando houses se encontram para rivalizar entre si, tendo
0 voguing como uma das categorias de competicdo (Lawrence, 2011).

Ora, como ja mencionamos, expressdes culturais contra-hegemdnicas, como 0
voguing, sdo permeaveis aos codigos estéticos que circulam na sociedade, até mesmo
porque lidam com os signos de poder que lhe atravessam. 1sso ajuda a compreender como
os padrbes de feminilidade hiperbolicamente performatizados no voguing carregam o
sistema de valores massificados pelos veiculos de midia da época. Ndo é qualquer
feminilidade, é a feminilidade hipertrofica e caricatural de um status desejado, mas
também transmutado. A Revista Vogue, entdo, aparece como inspiracdo para caricaturar
a notoriedade que foi removida do horizonte de possibilidades de gays hispano-
afrodescendentes da periferia novaiorquina. Como resposta, 0 voguing insurge para
preencher as lacunas deixadas pelas poses estaticas que a revista publicou, dotando-lhe
de movimento. De igual modo, este preenchimento de arestas também serve como ocasido
para performar uma feminilidade aberta a recriacéo.

Voguers acentuam a afeminacdo que serviram para aviltamento do corpo gay
periférico e, por operar na zona de fronteiras (de género, de classe e de etnia), performers
arrebentam as amarras do comedimento e amplificam o poder de afeccdo do corpo
performatico sobre outros corpos numa acao coletiva de empoderamento. Entendemos

que o fato de o voguing existir como performance dissidente abre possibilidades para que
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0 exagero se torne favoravel ao empoderamento de minorias sexuais. Por isso, chamamos
atencdo para as proximidades do voguing com a estética camp, sobretudo porque ambos
demonstram predilecéo pelo extravagante e pelo pastiche, que produzem duplos sentidos.
Segundo Sontag (2020) o camp pde tudo entre aspas e, por efeito, transtorna dicotomias
como homem/mulher, elegante/vulgar, bonito/feio, eles/nds... E somente o comedimento
que respeita 0s binarios, o exagero, por outro lado, os extrapola e se abre como novas
possibilidades discursivas. Ao também recorrerem as aspas, voguers reativam
ludicamente a dimensdo politica do seu corpo, porque coletivamente performam na zona

fronteirica dessas dicotomias tratadas por Sontag.

3. O corpo, a memoria e a performance

Como observado na segdo anterior, a performance superlativa do voguing
incorpora os padrdes estéticos estabelecidos hegemonicamente, mas, simultaneamente,
0s subverte quando permite uma revisdo satirica destes mesmos padrdes. Toda esta
dindmica de incorporacao/subversao ocorre pelo discurso sedimentado no corpo, até
mesmo porque a linguagem nos ballrooms €, acima de tudo, corporal, e, como tal,
depende de gestos, indumentarias e performances para anunciar subjetividades e
potencializar sinergias.

O corpo, portanto, funciona como lugar privilegiado de discursos e memorias,
possibilitando, por aderir novas textualidades aos significados atualizados na memoria.
Também interessado em compreender esta relagdo simbidtica entre corpo e memdoria,
Connerton (1999) observa que as relacGes reiteradas do corpo com o0s objetos
circundantes ocorrem gracas a existéncia de uma memaria corporal, fato este que nos
permite entender gestos e movimentos como partes de um arcabouco mnemonicos
reificado no ato. Assim sendo, os padrdes gestuais funcionam como linguagem, devido
ao fato de que a repeticdo e a regularidade produzem linguagens especificas que, por sua
vez, comunicam. Ora, se a reiteracdo pde a linguagem corporal dentro de um padrdo de
normalidade comunicacional, logo, o rompimento deste padrdo gera desconfortos por
conta da ilegibilidade resultante da infracdo de normas reiteradas. De igual modo, a
hipérbole caricatural destes padrGes também assusta porque infringe as fronteiras do

razoavel, subvertendo, tanto pela saturacdo, como pela ridicularizacdo do ideal. Como
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aponta Connerton (1999), a caricatura ridiculariza a autoridade corporizada, pois, téo logo
a parddia revisita e agudiza os estereotipos, ela denuncia a artificialidade do ideal
regulador, desnaturalizando-o.

Como ja mencionamos, 0 voguing se apresenta como a performance satirica sobre
uma feminilidade desessencializada, isto é, uma feminilidade inexistente como
substancia, mas performatizavel em corpos que escapam padrdes socialmente
convencionados. E exatamente neste mecanismo que reside a reviravolta dos padrdes: ao
passo que a Revista Vogue oferece um cardapio de comportamentos e indumentérias
inacessiveis para grupos marginalizados, estes sujeitos reapropriaram superlativamente
destes mesmos padrdes e, dele se munem, para expressar subjetividades represadas. A
hiperfeminilidade imobilizada nas poses da Revista adquire movimento, adquire
singularidade e, também, adquire sentido para os grupos banidos dos padrbes
hipernormativos que a midia tradicional sugeriria.

E também atil lembrar que o corpo exibido na Revista Vogue é o corpo-produto
que, segundo Ribeiro (2007), ofusca o sujeito historico corporificado porque € meramente
corpo-mercadoria inventado nos meandros da economia capitalista. Originalmente, o
voguing lida com essas mesmas imagens do corpo-produto, tendo a Revista Vogue como
matéria-prima para representar os corpos espetacularizados sob um novo discurso. Ao se
apropriarem da superficie imagética do discurso aristocratico da revista, performers
imp&em um outro discurso, agora elegivel em corpos banidos dos padrdes originalmente
dispostos na Revista Vogue. Nao estamos sugerindo que, ao relerem os corpos das divas,
0S voguers sejam capazes de abstrair a sua materialidade sem a mediacédo discursiva; ao
contrario, queremos aqui afirmar que voguers sdo capazes de sobrepor signos discursivos
e borrar textualidades, fato que escancara o poder transitivo das representacdes de género,
classe e cor.

A reviravolta discursiva do e sobre o corpo corre porque voguers emolduram seus
corpos dentro de padrdes gestuais roteirizados em seus arquivos mnemaonicos, usando o
pulso do “agora” como oportunidade para desenhar uma nova versio performativa. E
pertinente acrescentar que, por meio de Halbwachs (2003), podemos tratar a memdria
como releitura do passado através de interesses do presente. Isto nos permite entender,
entdo, que a memoria edita representacdes pretéritas, a partir de desejos conscientes ou

inconscientes que compdem o ser social no presente. Esta ideia sobre memoria é Util para
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tratarmos o voguing dentro de duas perspetivas: Primeiramente, porque performers fazem
uso da forca performativa de género que as poses das divas contém. Voguers resgatam as
regularidades gestuais do sexo feminino e apresentam-nas pela mediacdo seletiva da
memoria, ou seja, performers retratam, ndo a Marilyn, mas, sim, a uma versdo de
feminilidade e a ela imp&e uma assinatura propria, que singulariza a gestualidade.
Portanto, vogar significa interpretar signos de feminilidade conforme os interesses do
performer, que finca nos seus gestos uma versao peculiar da performatividade de género.
Desta maneira, ndo € demasiado lembrar, que, assim como a reproducao do passado pela
memoria apresenta falhas porque estéd sujeita a inferéncias dos interesses presentes, a
performance de género também contém estas mesmas instabilidades porque existe apenas
na acdo transitiva e ndo como substancia. Nesta direcdo, Bergson (2010) nos lembra que
0 corpo orienta a memoria para 0 presente e, portanto, ajuda a torna-la uma eterna
recriacdo, um eterno devir situado entre reproducéo e recriagéo.

Além disso, é valido acrescentar que tratamos o corpo como um “lugar de
memoria”, cuja gestualidade opera pela regularidade comunicativa e cuja materialidade
apresenta referenciais estéticos reiterados no discurso. Ademais, como “lugar de
memoria”, o corpo até pode ser traduzido como referencial empirico do passado, mas isso
ocorre pela sobreposicdo de camadas discursivas que, inscritas nas relagdes de poder,
geram coeréncia na decodificacdo do corpo segundo experiéncias pessoais. 1sso justifica
o fato de entendermos o corpo de voguers como “lugar de memoria” porque, na sua
materialidade, sdo transcritas representacdes pretéritas de género, e, a0 mesmo tempo,
sdo feitas recodificagdes por modos pessoais de experienciar e performar identidades
numa légica ambigua de autenticidade e teatralidade.

Segundo motivo pelo qual aproximamos o voguing do campo da memaria social,
é porque sua arte permite sublimar dores inerentes a trajetoria do ball culture num passado
nebuloso. E valido lembrar que a cena voguing deve ser originalmente entendida como
uma reacdo as forcas regulatérias engendradas por classes hegemdnicas. A estética
excludente impressa na midia do pds-guerra, a espetacularizacdo do corpo-produto sob
padrdes raciais, sociais e de género e, ndo menos importante, a acéo politica segregadora
encorajada pela tragédia da AIDS no final do século XX, sdo alguns dos motivos de dor
que aqui elencamos. As magoas as quais nos referimos sdo decorrentes de discursos sobre

0 corpo e sobre a subjetividade de minorias sexuais, que, tdo incisivamente, foram
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estigmatizadas e repugnadas nos espagos urbanos. Como heranga, 0 voguing resgata os
mesmos gestos dos corpos execrados e 0s ressignifica na arte corporal coletiva, na catarse
dos afetos potencializados no grupo, sublimando o passado, ndo para uma amnésia
coletiva, mas para manter suas reminiscéncias sem o amargor residual que lhe é inerente.

Diante da necessidade de manter memdrias sobre as identidades dos grupos
minoritarios, Assmann (2011: 26) lembra que a arte comeca a ocupar mais fortemente a
memoria porque “a memaria artistica ndo funciona como armazenador, mas estimula 0s
armazenadores, ao tematizar os processos de lembrar e esquecer”. Para ela, os artistas
buscam um “glossario de sentimentos” como inspiracdo, que, a0 NOSSO Ver, precisamente
no voguing, ddo vida e paixdo as poses. Fazer uma pose, para voguers, € mais que

emoldurar uma imagem estatica, é, sobretudo, performatizar subjetividades.

4. Lugares e corpos de resisténcia

Concebemos aqui as cidades como produtos da interacdo entre corpos e
espacialidades, cujas simbioses também se encontram inseridas em complexas articulacdo
de poder. A partir disso, compreendemos que estudos sobre o espaco jamais podem
prescindir de analises sobre as temporalidades que nele interpdem camadas e, por efeito,
participam das representacfes cotidianamente elaboradas pelos sujeitos. Para entender as
relacBes sociais historicamente sobrepostas na cidade, bem como as relacbes de poder
gue as agencia, recorreremos a teoricos como Sennett (2003) e Foucault (1987; 1988)
para perceber o modo como diversas cidades ocidentais espacializaram o ethos
modernista.

Foi na transi¢do do século XVIII para o XIX, que o rapido crescimento urbano
europeu evidenciou novos desafios para o ordenamento politico e econdmico das cidades.
A eclosao de epidemias, tais como a cdlera e a sifilis também serviu de motivacao para
implementar uma politica sanitaria e higienista rigorosa nos grandes centros urbanos,
tendo como foco principal as camadas sociais mais baixas. Por conseguinte,
consolidaram-se discursos e praticas de assepsia espacial, que mesclavam saberes da
engenharia, urbanismo e medicina, tendo por fim higienizar e moralizar os espacos e seus

habitantes.
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Conforme salienta Foucault (1995), a partir do século XVIII, o saber médico se
aliou ao judiciario com intuito de aumentar a vigilancia e controle dos sujeitos, fato este
que ampliou a capacidade de penetracdo do poder. Este biopoder, como definiu Foucault,
foi dotado de uma capacidade tentacular de adentrar a intimidade dos sujeitos, tanto pelo
discurso, como por praticas médicas e judiciais, sob a retorica do higienismo. A ideologia
sanitarista repercutiu na producdo espacial e, também, na producdo de corpos e suas
subjetividades, convergindo saberes da medicina e do urbanismo na funcéo de limpar o
espaco urbano e readapté-lo as prerrogativas moralizantes da burguesia.

Foi nesse cenario que as cidades foram reurbanizadas pela métrica racionalista,
tendo como fim Gltimo o controle e a coercdo de comportamentos que escapassem as
fronteiras de ‘“normalidade” estipuladas pela moral burguesa. Foram tambem estes
mesmos pressupostos que orientaram o reordenamento de Paris no século XIX, quando
0s espacos labirinticos foram substituidos por bulevares retos e largos, que permitissem
a eficiéncia da vigilancia pela cavalaria policial (Sennett, 2003). De igual modo, a cidade
modernista passou a ser mais iluminada e dotada com equipamentos para exercicio de
controle e coergdo de comportamentos improprios.

E também no século X1X que os europeus e 0s norte-americanos lidavam com os
efeitos mais nefastos do rapido e desigual crescimento urbano. Corticos e favelas eram
habitados por indigentes e prostitutas, entendidos como preguigcosos e imorais (Taylor,
2018). Esta situacdo inspirou a suspeita da burguesia de uma degeneracdo da raca
humana, produzindo um medo na classe média sobre o rapido crescimento da populacéo
marginalizada. Com efeito, inspirada no darwinismo social e no pensamento positivista,
o0 século XX inicia com a fermentacdo de ideias eugenistas, que paulatinamente foram se
transfigurando em regimes fascistas e na disseminacéo de intervengdes urbanas de cunho
higienista. Assim, no transcurso do século XX é possivel observar a implementacao de
politicas urbanas voltadas a acentuacdo da segregacdo espacial dos sujeitos que seriam
considerados uma ameaca ao nucleo familiar burgués tradicional.

Ja na segunda metade do século XX, os impactos da Segunda Guerra estimularam
0S governos europeus e norte-americanos a regularem os papéis de género sob o prisma
binario heterossexual com o objetivo de contribuir para o reordenamento econdmico dos
paises atingidos (Preciado, 2020). Agora, 0 alvo do patrulhamento moralizante nas

cidades passou a ser mais detidamente as sexualidades entendidas como desviantes. Sobre
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0 caso especifico dos Estados Unidos, Harvey (2012) lembra que entre os anos 1940 e
1950 houve uma forte suburbanizacdo® de cidades, como Nova York, criando bairros
nobres destinados a familias de classe média que desejassem residir em locais distantes
dos centros. A Manhattan de Robert Moses, como lembra Sennett (2003), foi sendo
reorganizada pelo nexo do urbanismo rodoviarista, que priorizava a circulacdo carros pela
desobstrucéo e alargamento das vias e progressiva marginalizacdo de grupos segregados.

Na égide do “American dream”, o tensionamento de forcas era bastante presente
no espaco urbano novaiorquino, uma vez que, no decorrer da segunda metade do século,
projetos de intervencdo foram implantados para favorecer o capital corporativo,
aprofundando a desigualdade social e a marginalizacdo espacial. Nao obstante, foi nos
anos 1960 que, descontentes com o modelo de vida entranhado na cidade capitalista, a
comunidade negra e jovens estudantes de classe média sairam as ruas para protestar
(Sennett, 2003). Logo em seguida outras vozes preencheram as ruas, exigindo o direito
de participar na dindmica social que se construia num cenario de mudancas. A segunda
onda do feminismo e movimento LGBT (com destaque para a rebelido de Stonewall em
1969) tornaram-se fundamentais para denunciar a opressdo decorrente do racionalismo
moderno e o fracasso deste modelo de sociedade.

Alem da relevancia desses movimentos sociais é Gtil destacar as novas variaveis
que a eles se articulam. Lazzarato (2006), por exemplo, entende que, desde 1968, os
movimentos sociais tém mostrado que as velhas dicotomias (oprimido/opressor,
explorado/explorador) se tornaram obsoletas para se entender a multiplicidade de relacGes
que aportaram nos movimentos de resisténcia. Chama-nos atencao que, para o autor, 1968
¢ apontado “ponto de ruptura e a linha de fuga da logica de classe e da norma
heterossexual” (Lazzarato, 2006: 92). N&o que tais ldgicas tenham desaparecido, mas o
gue o autor nos sugere € entender os movimentos de resisténcia como parte integrante de
modos de subjetivacdo multiplos que escapam os velhos dualismos.

Como mencionado, as cidades sdo produtos do tensionamento de forcas que
disputam pelo direito de participar do jogo de significados que integram a textualidade

urbana. Nova York, a medida que se tornou num vetor econémico e cultural dentro da

5> O termo “suburb” diz respeito a bairros de classe média afastados dos centros urbanos. Durante a Guerra
Fria, tais bairros adquiriram uma forte conotacdo higienista e moralista, alinhada ao interesse politico de
resguardar a familia tradicional de uma guerra iminente e dos efeitos degradantes da desigualdade social.
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I6gica do capitalismo pds-moderno, passou a materializar claramente os efeitos
paradoxais da especulacdo imobiliaria e do capital financeiro. Ao mesmo tempo que
estudantes, feministas, gays e ambientalistas aliancaram seus corpos nas ruas com o
intuito de problematizar a sociedade que se tinha; paralelamente, o governo se empenhava
em propagar o espago urbano capitalista como o epicentro da liberdade de expresséo e da
diversidade, forjando o lado mais cruel do elitismo imobiliario.

Foi para propagacdo da ideologia heddnico-consumista, que a espacialidade
urbana foi adquirindo relevo sob o jogo de sedu¢des midiaticas que sustentou o discurso
sectario da Nova York como terra da liberdade no apice da Guerra Fria. Nos anos 1980,
por exemplo, quando Reagan mobilizou o cinema como dispositivo midiatico
fundamental para disseminacéo ideoldgica, o espaco urbano iangque se tornou ambiéncia
para um proselitismo neoliberal adocicado (Gusméo, 2019). Este fato se justificou porque
a divulgacdo do espaco urbano de grandes cidades, a exemplo de Nova York, funcionava
como seducdo pela logica da cidade-empresa, pois, neste discurso, 0s espagos e suas
dindmicas séo plastificadas pelo enquadramento televisivo para atracdo de investimentos
e turistas. E assim que muitas cidades foram intencionalmente capturadas por discursos
que objetivam singulariza-las, como experiéncia sensoria e mercadologica irrepetivel.
Nesse processo, a medida que o capital foi garimpando novos nichos, as cidades também
foram sendo transpassadas por discursos para atracdo espetacularizada de maultiplos
segmentos de consumo. Para tal, tornou-se necessario propagar a singularidade urbana
como experiéncia estética atrativa para gradientes especificos do mercado turistico, fato
este que impulsionaria uma apropriacédo de territorios da contracultura underground com
o fim de pacifica-los e integra-los a exploracao turistica.

Foi nesse clima de cenarizacdo dos espacos urbanos, que alguns territérios ja
utilizados para sociabilidade gay foram agenciados para a cena capitalista. Lentamente, a
comunidade LGBT foi sendo desenhada como um segmento do mercado a medida que
despertou atencdo de empreendedores. Com o intuito de maximizar o poder sedutor do
selo “gay friendly”, o empreendedorismo do ramo LGBT valeu-se do processo em curso
de divulgacdo da cidade-empresa, reenderecando o marketing a uma midia especializada
em lidar com o publico gay. Para garantir a eficacia, o discurso do empreendedorismo

direcionado ao “mercado arco-iris” foi se espacializando em zonas especificas do
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territorio urbano: hotéis, saunas, lojas e bares criaram uma ambientagdo fracionada do
espaco urbano.

Quando definido como segmento pelas estratégias de publicidade, o mercado gay
ja se materializava em algumas territorialidades urbanas, criando uma ambiéncia ilusoria
de tolerancia e aceitacdo. Se por um lado a homossexualidade se tornava admitida como
pratica nestes espagos, por outro, os territérios gays também estavam imbricados em
diversos marcadores sociais que reataram formas de exclusdo. Ao reproduzir as mesmas
regras do jogo excludente e seletivo do mercado, os espagos “gay friendly”” criaram novas
trincheiras, na medida que admitiram um tipo especifico de homossexualidade, do qual
gays afeminados, negros, pobres ou pessoas transgéneras nao puderam participar. Esta
departamentalizagdo do mercado LGBT integra a forca da axiomatica do capital, ou seja,
trata-se da producéo de subjetividades pelo sistema capitalista, que confere naturalidade,
legitimidade e inteligibilidade aos processos de individualizagédo por intermédio da l6gica
do capital.

Assim, é atil lembrar que, se um determinado territério gay admite apenas a
performatividade heteronormativa de género, € porque espagos como estes sao produtos
de sistemas de poder que replicam esquemas regulatorios dentro de novos codigos de
normalidade. Isto nos permite lembrar que os espacos urbanos, em si, ndo podem ser
entendidos como dotados de identidades de género, pois, trata-se muito mais de uma
producdo discursiva resultante dos usos que dele se faz (Cortés, 2008). Se um saldo de
beleza for entendido como espaco feminino, um estaddio de futebol como espaco
masculino, ou uma sauna como ambiéncia gay, é porque tais significados sdo construidos
discursivamente e, de tdo reiterados na memoria, dotam os espacos de significados e
representacdes. Dito isto, 0s espacos gay friendly precisam ser entendidos como produtos
de forcas sociais que ali sdo condensadas e, por efeito, redundam na combinacdo de
variaveis que, ora integram, ora separam; ora incluem, ora excluem. Afinal, o espaco
urbano é produto destas relacdes desiguais de poder que agenciam assimetricamente
marcadores sociais, como racga, género ou classe social.

E também necessario ponderar o fato de que estamos tratando do contexto urbano
estadunidense no pds-guerra e, portanto, reportando a um contexto fortemente permeado
por um adensamento de apelos sensorios (sob tensionamentos geopoliticos), que

emolduraram discursos sobre um ideal de corpo e um ideal de sujeito. Obviamente, a
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construcdo de subjetividades no imaginario da cultura gay ndo ocorreu fora dos efeitos
subjetivantes de corpos hipergenerificados da cultura estadunidense pds-guerra e € por
isso que se pode falar de uma absorcdo da hipernormatividade de género, nitida, tanto na
estética hiperviril, como também na gestualidade heteronormativa. Por conta disso, é
possivel afirmar que, ao integrar o campo do desejo e 0s usos dos corpos, referéncias
estéticas ndo podem ser pensadas fora dos regimes de poder e, portanto, ndo podem ser
experienciadas sem quaisquer critérios de legibilidade.

Como lembra Preciado (2018), a estrutura econdmica mundial que se montou no
pos-guerra depende de uma gestdo biomidiatica da subjetividade, que, operando pela
interconexdo de sistemas virtuais e audiovisuais, estruturou padrfes performativos de
género, fincando-os na materialidade corporea. Essa regulacéo ainda hoje provoca uma
dualidade frustracdo-excitacdo, que abastece uma ampla rede “psicofarmacoldgica” e, por
conseguinte, aprofunda o controle do corpo como representacdo. Para comprovar o que
afirma o autor, ndo sdo poucos os filmes hollywoodianos que, no final do seculo XX,
retrataram homens viris de comportamento hedénico e individualista sob uma armadura
de musculos hipertrofiados. Ndo que Hollywood tenha sido a causa, mas, sim, expressao
do ideal de macho poés-moderno que se montava no imaginario estadunidense,
cooperando para a propagacdo de referenciais morais e estéticos consubstanciado em
corpos midiatizados.

Esse conjunto idealizacGes estéticas e politicas adentraram com forca téo
arrebatadora nos territérios gays de classe média, que escassamente 0s espagos de
representatividade da causa LGBT dos anos 1960/1970 consideravam outras variacdes da
homossexualidade como parte das pautas de contestacdo. E assim que gays afeminados,
transsexuais, negros, periféricos, travestis e outras tantas multiddes comecaram, aos
poucos, a contestar visibilidade fora da atmosfera pseudotolerante dos espacos selados
pelo rétulo “gay friendly”. Ndo podemos aqui esquecer que ao inicio dos anos 1990
atribui-se a terceira onda do feminismo, impulsionada por situacdes analogas as criticas
ao movimento feminista unitario de que trata Butler (2020). A grande importancia desta
terceira onda se deve ao fato de problematizar a singularidade do movimento feminista e
incorporar outros tantos modos de contestar direitos, levando em conta as muitas pautas

de luta que precisaram também ser incorporadas.
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O advento do pensamento queer veio, entdo, como uma pertinente resposta para
necessidade de mobilizacdo de todas possibilidades de subjetivacdo e generificacdo. O
que este movimento trouxe de revolucionério se assemelha ao que o voguing promove
discursivamente no corpo, ou seja, a ideia de que a linguagem, como lugar de disputa,
pode apontar meios eficientes de contestacio e rebeldia contra discursos depreciativos. E
assim que a condigdo de “anormalidade” foi revisitada como catapulta para militancia
pelo desejo de reconhecimento, inspirando as multidées queer a recorrerem aos mesmos
discursos que Ihes serviram de degradagio, como modo de anunciar alteridade®.

De fato, podemos afirmar que aquele discurso hegemdnico disposto nos corpos
amplamente midiatizados exerceu sua forca de exclusdo territorial e estigmatizacédo
social; mas, a0 mesmo tempo, redundou em modos plurais de confrontamento. Inspirados
numa ideia foucaultiana, lembramos que o poder ndo deve ser visto como forca ativa que
opera contra corpos passivos; ao contrario, o exercicio do poder somente ocorre quando
se pressupde a resisténcia ativa que vem em sentido inverso; assim, de igual modo, a
massificacdo de um modelo de vida no pds-guerra redundou numa multiplicacdo
exponencial do desejo de resistir.

Outra ponderacdo que se faz necessaria é o fato de que os novos modos de
dominacéo exigiram a construcdo de novos modos de resisténcia, isto é, de formas muito
peculiares de confrontamento, que, ndo raramente, sdo mal interpretadas pela militancia
tradicional. Tal situacdo ocorre porque as mobilizacfes tradicionais nasceram num
contexto de crenca ingénua na “identidade individual coerente” e naquilo que Lyotard
(1988) chamou de metanarrativas de legitimacao do saber; fato que motiva estes grupos
a exigirem padrdes unitarios de rebeldia e a vislumbrarem uma revolucdo singular sob
valores pretensamente universais. Quando hoje deparam com microresisténcias que se
munem dos codigos culturais hegemonicos para formulacdo de antagonismos, militantes
tradicionais atacam com 0S mesmos argumentos universalistas que claramente
caducaram. Neste contexto, 0 que 0 voguing e 0 movimento queer tém a nos ensinar € o
fato de que as possibilidades resisténcias sdo muito maiores do que podemos supor e,

além disso, a multiplicidade de peles, trejeitos e narrativas € muito maior do que julgava

6 O termo queer foi semanticamente reapropriado para representatividade da comunidade gay.
Analogamente 0 voguing cria uma dobra semantica no glamour, pois reapropria dos marcadores de
exclusdo como reviravolta ao dispor do empoderamento.
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a militdncia de outrora. O vogar revela este caleidoscdpio de ressignificagbes do corpo,
celebrando sua poténcia subversiva, por vezes, ilegivel para a militdncia convencional.

Ademais, entender o voguing como expressao performatica do pensamento queer,
amplia o debate e nos impede de esquecer o corpo como lugar privilegiado de disputa e
empoderamento. Nesta oportunidade também reside o combate a hiperterritorializacéo
sectaria de uma identidade gay singular, convocando todas as outras variaveis, até entao
marginalizadas, a desguetizacdo da diversidade e disposi¢do dos corpos em alianca nas
ruas. Do ponto de vista espacial, ambos, voguing e o pensamento queer, desde 0s anos 1990, tém
transhordado fronteiras territoriais, produzindo “uma fenda na esfera de aparecimento, expondo
a contradicdo por meio da qual a sua reivindicagdo de universalidade é proposta e anulada”
(Butler, 2019a: 57-58).

Esse transbordamento aponta para uma possibilidade rica: a de levar para as ruas corpos
que criem cenas de dissenso, que, pelo desconforto que produzem, anunciam o direito a
visibilidade. A memdria que tratamos anteriormente muito mais aponta para o presente do que
para o0 passado, visto que os repertdrios de reiteracdo sedimentados em nossa materialidade
corporea, nos lembra que, para além da repeticdo, existe a atualizacdo de identidades, inclusive,
de género. Estilizar o género nas ruas é meio de reescrevé-las a partir de idiossincrasias que,
exatamente por teatralizar subjetividades, tornam-se em ato politico. Assim, a memaoria nos serve
de apoio para repetir os moldes de género que nos antecede, mas, também, a memoria cria fissuras
que desnaturalizam o género e trazem a tona o carater construido das subjetividades que

impregnam os corpos.

Consideracdes finais

Mediante a contextualizagdo historica e espacial que nos esforcamos para tratar neste
texto, reconhecemos o voguing como resultado de uma linha difusa no limiar entre ser um sujeito
individual e tornar-se pelos codigos estéticos ja existentes. E por este motivo que justificamos a
necessidade de uma abordagem contextualizada e multi-situada sobre o voguing e sobre qualquer
movimento de resisténcia contemporaneo, de modo que velhas dicotomias ndo turvem a
percepcdo das novas variaveis que integram as relagdes de poder na contemporaneidade.

Por fim, defendemos que néo faz sentido recuperar pretensdes universalistas da militancia
de outrora para avaliar a legitimidade do voguing como ato de contestacao e resisténcia, uma vez
que a dimensdo do corpo ndo pode ser tratada fora do seu contexto espago-temporal de onde

brotam mobiliza¢do. Dai, insistimos em tratar 0 voguing como expressao de resisténcia de grupos
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dissidentes, que, em suas praticas ordinarias de vida, encontraram mecanismos de insubordinagao
aos padroes estéticos hegemdnicos, transfigurando-os em vetores de alteridade. A beleza desta
resisténcia situa na transmutacdo do codigo, que, ao rasura-lo pela desobediéncia, traz 0s corpos
precarios a cena de negociacdo de significados.
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Religido e média: o caso da reportagem “O Segredo dos Deuses” sobre a

Igreja Universal do Reino de Deus

Ana Maria Gongalves dos Santos
Faculdade de Letras da Universidade do Porto

Resumo

Este artigo pretende explorar a relacdo entre os média e a Igreja Universal do Reino de Deus em Portugal a
partir de um caso de estudo: a polémica reportagem da TVI, “O Segredo dos Deuses”, emitida entre 11 e 22 de
dezembro de 2017. Para tal, analisa-se o conteido desta série informativa e outras noticias da TVI, assim como
algumas publica¢Bes da imprensa nacional, das quais se destacam artigos e reportagens publicados pelos
periddicos Observador, Expresso, Publico, Sdbado e Correio da Manha. Por fim, far-se-4& um breve percurso
pelo posicionamento da instituicdo religiosa visada a partir do seu jornal Folha de Portugal.

Palavras-chave: Igreja Universal do Reino de Deus; minorias religiosas; média.

Religion and media: the case of the informative series “The Secret of the Gods” and the Universal Church of
the Kingdom of God

Abstract

This article aims to explore the relationship between the media and the Universal Church of the Kingdom of
God in Portugal, based on a case study: the controversial informative series broadcasted by TVI between
December 11" and 22" 2017, entitled “The Secret of the Gods”. For that end, this article analyses the content
of this television piece and other news transmitted by TVI, as well as some publications from the national press,
such as articles and reports by the periodicals Observador, Expresso, Publico, Sdbado and Correio da Manha.
Finally, this article will give a brief overview of the UCKG’s stance on this matter by using some material
published in its newspaper Folha de Portugal.

Keywords: Universal Church of the Kingdom of God; religious minorities; media
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Religion et médias: le cas du rapport “Le Secret des Dieux” sur I'Eglise Universelle du Royaume de Dieu

Resumé

Cet article vise a explorer la relation entre les médias et I'Eglise universelle du Royaume de Dieu au Portugal a
partir d'une étude de cas: le reportage controversé de TVI, “Le Secret des Dieux”, transmis entre le 11 et le 22
décembre 2017. En plus du contenu de la piece journalistique et d’autres nouvelles de TVI s'analise certaines
publications de la presse nationale, dont se distinguent les articles et reportages publiés par les périodiques
Observador, Expresso, Publico, Sdbado et Correio da Manhd. Enfin, un bref exposé sera fait a travers le
positionnement de l'institution religieuse ciblée sur la base de son journal Folha de Portugal.

Mots-clés: Eglise universelle du Royaume de Dieu; minorités religieuses; médias

Religion y medios de comunicacion: el caso del reportaje “El Secreto de los Dioses” sobre la Iglesia
Universal del Reino de Dios

Resumen

Este articulo tiene como objetivo explorar la relacidn entre los medios de comunicacién y la Iglesia Universal
del Reino de Dios en Portugal a partir de un estudio de caso: el controvertido reportaje de TVI, “El Secreto de
los Dioses”, emitido entre el 11 y el 22 de diciembre de 2017. Se analiza el contenido de esta pieza y otras
publicaciones de TVI, asi como algunas publicaciones de la prensa nacional, de las cuales se destacan articulos
y reportajes publicados en los periddicos Observador, Expresso, Publico, Sdbado y Correio da Manha.
Finalmente, se hara un breve recorrido por el posicionamiento de la institucion religiosa apuntada a partir de su
diario Folha de Portugal.

Palabras-clave: Iglesia Universal del Reino de Dios; minorias religiosas; medios de comunicacion

1. Introducéo

Neste artigo pretende-se compreender a tensdo mais ou menos continua entre a Igreja
Universal do Reino de Deus (IURD) e os meios de comunicagdo social portugueses. Embora esta
questdo esteja subexplorada, ela ndo é uma novidade na producdo cientifica portuguesa. A presenca
desta denominacéo no territorio nacional esteve, praticamente desde a sua implantacdo, marcada por
polémicas. Miguel Farias (1999) foi dos primeiros investigadores a notar o papel dos meios de
comunicacdo social, enquanto informantes da opinido publica, na construgdo de uma imagem publica
essencialmente negativa desta igreja junto da sociedade portuguesa. No universo religioso portugués,
a eventual excecdo das Testemunhas de Jeova, o escrutinio mediético experienciado pela Universal

ndo tem comparagdo, mesmo entre grupos religiosos minoritarios com préticas rituais e crengas
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semelhantes como, por exemplo, a Igreja Mana. Este grau e tipo de cobertura mediatica tera ajudado
a consolidar uma atitude de desconfianca por uma larga parte da sociedade portuguesa em relacdo a
IURD.

Para as questfes que serdo aqui exploradas, é pertinente lembrar que, desde os anos 1980, o
surgimento de Novos Movimentos Religiosos (NMRs) na Europa levantou acesos debates publicos
em varios Estados-membro. A discussdo relativamente a estes grupos religiosos esteve, quase sempre,
voltada para a tentativa de estabelecer-se uma distin¢cdo entre comunidades religiosas e seitas.
Entendia-se que as primeiras ndo levantavam qualquer problema, enquanto as segundas deveriam ser
alvo de controlo e, se necessario, ter as suas atividades restringidas. Nao obstante as tentativas de
encontrar defini¢Oes precisas que estabelecessem a diferenca entre os dois conceitos e diferenciassem
0 “bom” do “mau” proselitismo, «nem historiadores nem socidlogos da religido conseguiram uma
fronteira precisa entre os dois termos, em boa parte pela impossibilidade conceptual e consensual para
o0 termo seita» (Vilaga, 2006: 51). Ainda assim, muitos destes grupos religiosos, ainda que ndo tenham
sido oficialmente proscritos, enfrentaram sérias resisténcias e preconceito social.

A desconfianca generalizada perante as seitas veio, segundo as autoras Frangoise Champion
e Martine Cohen (1999), em primeiro lugar, de associa¢fes e movimentos anti seitas, e em segundo
lugar, dos média. O papel destes Ultimos na difusdo do “péanico moral” (Cohen, 2002) tendo
determinados grupos sociais como alvo, homeadamente grupos religiosos minoritarios, assumiu de
facto importancia em muitos paises europeus. Em 1995, o sentido de ameaca que 0s NMRs poderiam
representar levou, por exemplo, a elaboracdo de um relatério parlamentar em Franga. Este identificou
173 “movimentos sectarios” (sendo a IURD um deles), mas gerou profundas criticas do mundo
académico pela imprecisdo cientifica das categorias e metodologia seguidas (Introvigne e Melton,
1996). O debate publico em torno dos NMRs revelou como, de um modo geral, havia ainda limitagGes
no quadro do pluralismo religioso na Europa, ainda que em diferentes graus dependendo do contexto
nacional.

No caso portugués, a IURD foi dos grupos religiosos que mais estiveram no centro do debate
publico sobre pluralismo e liberdade religiosa no pais. Também na sequéncia de uma opinido publica
gue tendia a identifica-la como uma seita religiosa e, por isso, tendencialmente desfavoravel a sua
presenca no pais, as autoridades politicas foram chamadas a intervir e enderecar o problema da
reconfiguracdo do campo religioso portugués. Assim, em 2001, foi aprovada a nova Lei da Liberdade
Religiosa. Embora entdo a IURD néo tenha sido contemplada pela nova lei por ndo estar presente em

Portugal h&d mais de trinta anos, «teve, assim, a virtualidade de interpelar, pela primeira vez, a
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sociedade portuguesa em termos do pluralismo de crengas, promovendo a sua discussdo, quer nos
circulos religiosos institucionalizados, politicos, intelectuais e cientificos, quer na sociedade civil,
fortemente mobilizada pelos meios de comunicacao social» (Vilaga, 2006: 156).

O pressuposto deste artigo € que, em finais de 2017, a TVI exibiu uma reportagem de
investigacéo intitulada “O Segredo dos Deuses” que viria a reforgar o sentimento de desconfianga e
anti seita em relacdo a ITURD. A pretexto de expor alegados crimes cometidos por membros da
instituicdo religiosa, a reportagem jornalistica adotou um viés sensacionalista que influenciou a
mobilizacdo popular contra esta denominacdo. Dada a gravidade das alegacdes ai feitas, € importante
refletir-se sobre a responsabilidade dos média em informar o pablico e ndo em influenciar a opinido
publica. Procurar-se-4 mostrar como outros canais da imprensa nacional, pelo menos numa fase
inicial, e antes de qualquer investigacdo por parte das autoridades competentes, reproduziram e
tomaram como adquiridas as alegacdes feitas na reportagem da TVI. Por ultimo, ver-se-4 o

posicionamento da IURD a propdsito desta.

Opcdes metodoldgicas

Nesta investigacdo assumiu-se uma abordagem eminentemente histérica, dada a preferéncia
pela consulta de fontes documentais. Optou-se por uma metodologia qualitativa designada critica
historica, partindo da premissa de que os “documentos [...] sio «testemunhas» que fornecem um
«testemunho»” (Saint-Georges, 1997: 42). A imprensa, enquanto meio construtor da realidade social
(Tuchman, 1978), constitui um recurso valido para o estudo de certos fendmenos sociais. No estudo
presente, é justamente a producdo escrita e audiovisual dos média nacionais e a construcdo da
narrativa sobre um grupo religioso minoritario que importa analisar. Procura-se aqui reconstituir as
ideias e opinides que os média veicularam e, em larga medida, construiram sobre uma comunidade
religiosa e 0 modo como a IURD recorreu aos seus proprios meios de comunicacdo para tecer uma
narrativa alternativa.

Para tal, analisou-se qualitativamente os contetdos da reportagem televisiva “O Segredo dos
Deuses”, das publicagbes escritas no website da TVI e de outros canais da comunicagdo social
portuguesa que versassem sobre o mesmo assunto. Além da empresa TVI, recolheu-se uma amostra
em websites de diferentes canais da imprensa portuguesa — jornais e revistas —, dando preferéncia
aqueles com maior circulacdo a nivel nacional. A escolha recaiu sobre os periddicos Observador,
Publico, Expresso, Correio da Manha e Sabado. Foi feita uma pesquisa usando as palavras-chave

“IURD”, “adogoes ilegais”, “Edir Macedo” e “Segredo dos Deuses” e recolheu-se uma amostra total
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de 51 entradas nas paginas destes cinco periddicos. Nestes 51 documentos fez-se, posteriormente, a
analise de contetdo e as suas linhas gerais serdo sintetizadas neste artigo.

Além da imprensa generalista portuguesa, afigurou-se de igual modo importante fazer o
levantamento da cobertura dada a este topico na imprensa da igreja visada na reportagem da TVI.
Assim, consultaram-se algumas publicagbes do jornal Folha de Portugal (propriedade da IURD em
Portugal) disponiveis online. Em maio de 2019 foi lancada uma edicdo especial que versava
unicamente o assunto em causa. Consultaram-se também as edi¢des deste semanario entre dezembro
de 2017 (exibigdo da reportagem) e maio de 2019 (lancamento da edi¢do Unica onde se publica a
tomada de posicdo da IURD sobre a reportagem), com o intuito de perceber se a igreja dera destaque
a este tema através do seu jornal. A metodologia utilizada em todas as fontes consultadas foi a analise
de contetdo numa perspetiva qualitativa. Ou seja, a partir dos documentos observados, procurou-se

interpretar os significados atribuidos aos objetos-alvo desses discursos e textos.

2. Contextualizacdo historica e sociolégica da IURD em Portugal

A Igreja Universal do Reino de Deus foi fundada no Rio de Janeiro em 1977. Nos seus
primoérdios, constituiu um fenémeno religioso sectario (Campos, 2000) que, gradualmente, acabou
por se tornar uma igreja institucionalizada e burocratizada no sentido weberiano. A
transnacionalizacdo da IURD iniciou-se em 1985, tendo sido o primeiro templo da IURD em Portugal
inaugurado em Lisboa no ano de 1989. Ao longo da década de 1990 a instituicdo continuou a sua
expansdo internacional, conseguindo assegurar a sua presenga — mesmo que, em alguns paises,
meramente simbolica — em quase todos os continentes (Corten, Dozon e Oro, 2003).

Em 1995, chegada a Portugal ha apenas cinco anos, a Universal conseguiu assegurar 0 maior
nimero de templos fora do Brasil. Nesse ano, a denominacéo ja contava com 50 locais de culto no
territorio portugués (Freston, 1999: 389). A questdo do nimero de fiéis da IURD em Portugal é, ndo
sO nesta fase inicial, como na atualidade, um tanto ou quanto problematica. Paul Freston (1999) e
Clara Mafra (2003) questionavam as estimativas feitas em 1995, quer pelos meios de comunicagao
social, quer pela propria igreja, de cerca de 200 mil fiéis em Portugal. Estes nimeros carecem de
fundamento e verificagdo fidedigna. Segundo estudos académicos mais recentes a Igreja Universal
do Reino de Deus representa apenas 0,1% no contexto religioso portugués (Vilaca, 2013: 89). Porém,
esta cifra, aléem de ser apontada com algumas reservas por parte dos proprios investigadores, ndo

oferece mais do que uma percentagem. E um indicador comparativo Gtil, mas ao qual escapa o
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conhecimento do perfil sociodemografico deste grupo religioso. Alguns autores (Freston, 1999;
Ruuth e Rodrigues, 1999; Mafra, 2002; Rodrigues e Silva, 2014) avancaram algumas hipoteses neste
sentido para os anos iniciais de implantacdo da ITURD em Portugal. A membresia da igreja seria
tipicamente composta por imigrantes de origem brasileira e africana, mulheres, pessoas com baixo
nivel de escolaridade, oriundas de meios sociais mais pobres, desempregados e idosos. E provavel
que este perfil se tenha alterado, tendo hoje mais individuos de classe média, jovens com formacao
universitaria, mas ndo existem, de momento, dados recentes que possam dar pistas no conhecimento
do perfil sociodemogréfico desta comunidade religiosa em Portugal.

Regressemos aos anos iniciais da implantacdo da Universal em territorio portugués. E
necessario recuar a década de 1990 para compreender as origens da tensdo mais ou menos continua
entre esta instituigio religiosa e os meios de comunicagéo social nacionais. E Gtil lembrar que este
era um contexto de forte expansdo do pentecostalismo a nivel mundial, com uma significativa aposta
neste sentido por parte das igrejas neopentecostais. No caso da Igreja Universal, foi a década em que
mais investiu na abertura de templos noutros paises e, como tal, constitui um periodo de grande
crescimento em numero de fiéis por todo o mundo. Também numa perspetiva de crescimento de
recursos, foi nos anos de 1990 que a igreja adquiriu no Brasil a estacdo televisiva Rede Record. Existe,
portanto, uma coincidéncia temporal entre a chegada a Portugal desta igreja e o0 seu auge de
crescimento, e o acentuar de polémicas e problemas enfrentados pela Universal no Brasil.

Desde o inicio da década de 1990, a imprensa brasileira reportava alegadas atividades ilegais
ou, no minimo, suspeitas por parte da hierarquia da igreja, nomeadamente por parte de um dos seus
fundadores e responsavel maximo, Edir Macedo. Comegavam entéo a surgir as acusacoes de fraude
fiscal, charlatanismo, curandeirismo, entre outras, na imprensa brasileira. Em 1992 o bispo Edir
Macedo foi detido na cidade de Sdo Paulo no Brasil, e esteve preso durante 11 dias, sendo entdo
libertado. Porém, os relatos de alegadas ilegalidades por parte de lideres eclesiasticos mantiveram-se
nos meios de comunicagdo social brasileiros. Um caso altamente polémico foi o de Carlos Magno,
ex-pastor da Universal, que em 1995 denunciou publicamente aquilo que defendia ser uma viragem
da hierarquia da ITURD de uma vivéncia espiritual para uma orientagdo mercantilista e para a
construcdo de um poder financeiro.

Este tipo de cobertura alimentava a dialética da perseguicéo (n0s versus os outros, os “de
fora” da igreja) de que nos fala Clara Mafra (2002). Em particular entre os anos de 1994 e 1996, tanto
no Brasil, como em Portugal, ao polarizar eventuais sentimentos de ataque-perseguicdo, a igreja

afirmava estar a crescer mais do que nunca. Este era o “efeito omelete”, como Ihe chamou o proprio
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bispo Edir Macedo, isto €, «quanto mais bate, mais ela [a igreja] cresce» (Macedo apud Mafra, 2002:
198). Paradoxalmente — ou talvez por isso mesmo — a IURD reclamava o maior aumento de fiéis que
ja tivera num momento em que estava na ordem do dia nos noticiarios portugueses e brasileiros.
Quase sempre essa cobertura mediatica reportava, no caso brasileiro, ou mimetizava, no caso
portugués, acusacdes e alegagdes de atividades criminosas. Ainda que a Universal tenha, numa fase
inicial, fomentado a dialética da perseguicdo, em Portugal esta estratégia parece ter causado mais
danos do que beneficios (Swatowiski, 2020).

A desconfianga quase imediata langada pelos meios de comunicacdo social sobre a IURD
focou-se, logo em 1992, na estranheza dos seus rituais (pratica de exorcismos, a “histeria” e
“espetacularidade” dos cultos) e na questdo da arrecadacdo de dizimos e ofertas pecuniarias (Farias,
1999). Em 1995, quando a Universal estava numa fase de significativo aumento de lugares de culto,
a tentativa de compra do Coliseu do Porto por parte da igreja suscitou uma mobilizacdo popular
inédita. O movimento “Todos pelo Coliseu” teve, inclusive, o apoio de varias figuras publicas,
incluindo politicos e artistas nacionais. Em 1996 foi publicado um “livro-dentincia” sobre a TURD
(Rosa e Martins, 1996). Os autores afirmavam expor as praticas clandestinas e, assim, provar que a
IURD ndo era uma confissdo religiosa, mas «uma organizacdo comercial que ludibria o Estado
Portugués» (1996: 14).

Os artigos de jornal e reportagens televisivas sobre a igreja terdo tido um papel crucial (Farias,
1999) na construcgdo de um sentimento de desconfianca quanto as motivacoes por detras da institui¢do
religiosa, numa atitude de preconceito relativamente as seitas brasileiras na sociedade portuguesa no
geral e, inclusive, num breve “panico social” relativamente a este grupo religioso (Vilaga e Oliveira,
2019). Este posicionamento tera sido refor¢ado pelo aumento da imigragdo brasileira num contexto
de abertura da economia nacional a globalizac¢&o (Junior, 2016). Alguns episodios de confronto entre
a populagdo local e membros da igreja revelam como, por vezes, sentimentos xenofobos instigaram
o sentimento anti IURD. E particularmente elucidativo o incidente onde membros da igreja foram
cercados na cidade de Matosinhos em 1995, tendo de ser escoltados pela policia, mas ndo escapando
ao arremesso de «uma chuva de ovos e tomates e aos sons dos gritos de “fora brasileiros, voltem para
0 seu pais, ndo os queremos aqui”’» (Junior, 2011: 437).

Claudia Swatowiski (2020) denota como a Universal teve, a partir de 2003, de encontrar
estratégias para transformar a sua imagem e projecéo e (re)conquistar legitimidade junto da opinido
publica portuguesa. A estratégia passou por uma renovagdo interna, mudando liderancas eclesiasticas,

alterando as igrejas da Universal para Centros de Ajuda Espiritual, procurando manter relagcbes mais
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cordiais com outros atores religiosos, adotando um posicionamento publico da instituicio menos
mediatizado e focando-se na sua vertente assistencial. N&o obstante esse esfor¢o da Universal, parece
prevalecer, entre uma boa parte da opinido publica portuguesa, a ideia de que as igrejas
neopentecostais sdo «uma espécie de praga que capta 0s mais incautos e incultos e que tem como
Unico propésito ludibriar e extorquir dinheiro» (Vilaga e Oliveira, 2019: 191). A esse prop6sito, varios
anos depois das polémicas da década de 1990, a IURD voltou a estar em destaque na televisédo e

imprensa portuguesa.

3. “O Segredo dos Deuses”: as suspeitas renovadas pelos meios de comunicacao social

Entre 11 e 22 de dezembro de 2017 a TVI emitiu em horario nobre a reportagem “O Segredo
dos Deuses”, a sua primeira “série informativa”, constituida por 10 episddios cuja duragio tinha entre
20 e 26 minutos. Esta investigacao foi conduzida pelas jornalistas Alexandra Borges e Judite Franca.
Além da série informativa, ap6s a transmissao de cada episddio, seguiu-se um debate-analise de cada
peca em estidio, contando com as duas jornalistas, o pivot do noticiario e convidados, entre eles
algumas das testemunhas que apareciam no respetivo episédio, assim como juristas, juizes,
advogados e assistentes sociais.

Como ja analisado por Carla Baptista (2018), através de relatos de alegadas vitimas, esta
reportagem jornalistica acusava a IURD de ter dado ilegalmente para adogdo, através de um lar de
acolhimento que geria em Lisboa, varias criancas a pastores e bispos da igreja. Afirmava-se que a
instituicdo seria responsavel por uma rede internacional de adogdes ilegais. Seguindo um formato
narrativo de serializagdo, a reportagem apresentava um elevado nivel de redundancia nas informagoes
reportadas (2018: 97), dando énfase as reacdes emocionais dos entrevistados. Estas opgdes de formato
e exposicao de contetido informativo permitiram criar um efeito de suspense ao longo da série, que
pretendia captar os espectadores, e que, de um modo geral, resultou numa estratégia jornalistica onde
ndo e evidente a separagdo entre ficcdo e informacdo (2018: 97). Consistiu numa reportagem focada
nos alegados crimes de dirigentes eclesiasticos, mas quase sempre implicando toda a instituicdo
religiosa, e quase ndo questionando os procedimentos administrativos e judiciais do Estado portugués
gue teriam permitido a realizacdo dos atos relatados.

A reportagem exibe declaragdes de testemunhas que diziam que «isto foi um roubo, foi roubar
criancas» (TVI, 2017a). Acusava-se varios membros da hierarquia da IURD de terem sido partes

ativas e promotoras de adog6es ilegais ao longo dos anos 1990. Algumas destas criancas, albergadas
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na institui¢cdo de acolhimento financiada pela igreja, teriam sido “escolhidas a dedo” pela filha e genro
de Macedo, Viviane e Renato Freitas, numa visita ao lar em Lisboa, e o processo teria sido
formalizado pela secretaria pessoal de Edir Macedo, Alice Andrade, cidadd@ portuguesa que reunia
condicdes para ser adotante de duas criangas. Segundo o que foi avangado na reportagem, o destino
dessas criangas seria ir para o estrangeiro para viver com Viviane e Renato (TVI, 2017b). A
reportagem deu um enorme destaque aos testemunhos das maes bioldgicas das criancas adotadas.
Salientava-se como também estas mulheres haviam sido vitimas da IURD, ao verem os seus filhos
retirados da sua tutela, a quem tera sido sistematicamente negado visitar os filhos no lar, cujas
assinaturas haviam sido, por meio de fraude, utilizadas para viabilizar os processos de adocéo e,
assim, a quem os filhos haviam sido “roubados” por membros da igreja.

A linguagem causa perplexidade: a acusacdo de estarmos perante “roubo” e “trafico
internacional” de criangas perpetrados por uma organizagio religiosa. E importante salientar como,
ao longo da série, ndo havia grande preocupacdo em separar os membros da igreja ou associados
envolvidos nos atos reportados do conjunto da instituicéo religiosa em si. Durante meses foi a IURD
que apareceu nos titulos dos jornais, nos episddios da reportagem, o que, naturalmente, pde em causa
ndo apenas as pessoas que estariam alegadamente envolvidas nesses crimes, mas a imagem de toda a
comunidade religiosa. Afigura-se problematica a tdnica da série estar na responsabilidade da
instituicdo e ndo exclusivamente nas pessoas que faziam parte da igreja e que teriam estado
envolvidas nessas adogdes, evitando assim a veiculacdo de uma certa ideia de culpa por associacao.
Em “O Segredo dos Deuses”, a carateriza¢do dos agentes da IURD envolvidos segue quase sempre a
linha de pessoas maquiavélicas, com poderes e influéncia “invisiveis” e tentaculares. Contudo, a
generalidade dos agentes publicos envolvidos nessas adogdes (assistentes sociais, magistrados
publicos, juizes, etc.) € nomeada com menor frequéncia e com uma caraterizagdo menos agressiva. A
investigacdo assumiu uma acusacao criminosa & IURD, que teria conseguido ludibriar os tribunais
portugueses com sucesso durante anos, e ndo versou sobre a questdo da mediacdo do Estado em casos
de menores em situagdes de risco. Esta narrativa negligenciava a evolucdo da legislacdo e do
funcionamento dos 6rgdos estatais competentes em matéria de protecdo social a menores. De facto,
teria sido relevante contextualizar o quadro legal das ado¢Ges em Portugal na década de 1990. Desde
entdo houve evolugdes positivas no campo, e teria sido elucidativo expor as altera¢cbes em matéria de
protecdo social conferida pelo Estado portugués a menores inseridos em familias desfavorecidas e em

risco.

114



SANTOS, Ana Maria Gongalves (2022), Religido e média: o caso da reportagem “O Segredo dos Deuses” sobre a Igreja Universal do
Reino de Deus, Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Vol. XLIII, pp. 106-124.

As alegacdes de rapto, trafico internacional de menores e fraude feitas na reportagem eram,
de facto, de um teor gravissimo e muito sério. Por isso mesmao, a reportagem da TVI surtiu uma reacdo
imediata de choque e repudio pela atuagdo da instituicdo religiosa. Perante relatos de adogdes ilegais,
pais a quem foi negada de forma infundada a visita aos seus filhos bioldgicos, houve novamente uma
mobilizacdo popular. Destaca-se 0 movimento #N&oadotoestesiléncio, que tera comegado por
iniciativa da propria TVI, e este daria origem a pelo menos um outro, 0 Movimento Verdade, uma
iniciativa da sociedade civil para “exigir respostas” sobre o problema trazido a publico pela TVI
(Pablico, 2018). A semelhanga do que aconteceu em 1995 com o movimento “Todos pelo Coliseu”,
também o movimento #N&oadotoestesiléncio contou com o apoio de figuras publicas: musicos,
escritores, comediantes, jornalistas, politicos, entre outros (TVI, 2018). Desta mobilizacdo popular e
visibilidade mediatica causada pela reportagem resultaram uma peticdo para que fosse aberto um
inquérito parlamentar para apurar responsabilidades e, se necessario, levar o caso a justica portuguesa.
Ainda em dezembro de 2017 o Ministério Publico instaurou um inquérito-crime para investigar as
alegacGes feitas na reportagem. Este veio a ser arquivado em maio de 2019 por motivo de prescricao
dos alegados crimes descritos. O despacho da Procuradoria-Geral da Republica avangou também que
algumas das alegacdes feitas por testemunhas na reportagem foram desmentidas pelas mesmas a
Policia Judiciaria (Publico, 2019).

N&o obstante a afirmacdo de se tratar de uma investigacdo sobre uma rede de adocdes ilegais,
meramente orientada pelas pistas e factos documentais e testemunhos de alegadas vitimas, surgem
amilde acusacdes de praticas questiondveis no plano econémico e financeiro (TVI, 2017cFp). Ndo
obstante esta instituicdo, ou lideres eclesiasticos da mesma, nunca terem sido formalmente acusados
de crimes em Portugal, e ndo ha sequer informacdo de terem sido investigados pelas autoridades
nacionais, a reportagem da TVI trouxe renovadas suspeigdes nesse sentido.

De resto, a demais imprensa portuguesa amplificou esta(s) polémica(s) durante varios meses.
As noticias de alguns jornais portugueses alimentavam a indignacdo geral, com titulos
sensacionalistas como “IURD exporta criangas com o aval do Estado” (Laranjo, Carvalho e Faria,
2017). Em abril de 2018, no Observador, afirmava-se: «o advogado de uma das maes cujos filhos Ihe
foram retirados pela IURD para adogdo» (Observador, 2018). A escolha de palavras é questionavel,
uma vez que a IURD ndo detinha poder para retirar criancas aos pais biologicos. O lar da igreja apenas
poderia receber criangas encaminhadas pela Seguranga Social e pelos tribunais, como parece ter sido

0 Caso.
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Apbs a reportagem surgiram varias noticias na imprensa sobre a IURD e a sua lideranca
eclesiastica. Algumas ndo constituiam matéria informativa nova, mas um oportuno resgate de pecgas
antigas que pretendiam relembrar e elucidar os leitores sobre os “negdcios” da [URD (Lito, 2017).
Relativamente ausente da atencdo mediatica durante anos, ap6s a reportagem da TVI proliferaram
noticias e reportagens sobre as atividades e funcionamento da igreja. Logo em 2017, noticias do
Observador revisitaram as polémicas envolvendo Macedo, entre elas as alegagdes de aproveitamento
ilicito dos dizimos dos fiéis (Porto e Gomes, 2017; Gomes, 2017)." Nalgumas passagens faziam-se
afirmagdes sensacionalistas e pouco rigorosas. Dizia-se numa noticia (Porto e Gomes, 2017) que a
Constituicdo brasileira proibe as confissdes religiosas de serem proprietarias de jornais ou radios.
Varias confissdes religiosas no Brasil, ndo apenas a IURD, possuem 6rgdos mediaticos, como é o
caso da Convencéo Geral das Assembleias de Deus no Brasil com o seu jornal Mensageiro da Paz.

Em janeiro de 2018 o Observador relatava que a «lURD decreta “jejum de noticias™ aos fiéis»
(Gomes, 2018). No epicentro da polémica envolvendo a igreja, o jornal tomava a oportunidade para
destacar que os fiéis da igreja “nao poderdo” ler ou ouvir noticias, justamente huma altura em que a
IURD estava sob fogo mediatico. Nesta noticia parece haver uma relagdo de causa-efeito entre os
dois acontecimentos, o que revela alguma ignorancia quanto as préaticas desta denominagdo. O “jejum
de Daniel” é um desafio langado aos fiéis com alguma frequéncia no sentido de incita-los a
introspecdo, a reflexdo sobre matérias espirituais. De resto, esta ndo é uma pratica exclusiva da IURD.
Outras denominacdes evangélicas, como a Congregacao Cristd, também o recomendam aos seus fi€is.

Dois artigos do Expresso (Guerreiro, 2017; Monteiro, 2017), entretanto removidos do
respetivo website, sdo elucidativos do sentimento anti IURD suscitado pela reportagem “O Segredo
dos Deuses”. No primeiro, Pedro Santos Guerreiro escrevia: «Tréfico de criancas. Talvez seja preciso
ir repetindo esta expressdo. [...] Isto ndo foi soO 14 atras, o Estado pode, deve, agir. Comegando pela

organizacdo IURD. E acabando com aquilo que, nela, medra de mal. E se ela for o mal, acabando

1 Néo sendo oportuno explorar este topico neste artigo, entendemos que esta questdo merece uma reflexéo
aprofundada. Em primeiro lugar, porque a préatica do dizimo e de ofertas a respetiva congregacdo tem um
fundamento biblico e € comum a vérias comunidades cristas. No entanto, apenas a IURD parece ser interpelada
pelos média a esse respeito. Em segundo lugar, a aparente perplexidade causada por esta prética parece ter
origem na incapacidade de se compreender um comportamento que, para quem ndo faz parte da comunidade,
afigura-se irracional. Em particular no que concerne as igrejas neopentecostais, que perfilham a Teologia da
Prosperidade e onde a dimensdo ritual do sacrificio material (inclusive monetario) desempenha um papel
importante, é Gtil consultar a reflexdo do antropdlogo Simon Coleman (2011). Ele questiona justamente as
interpretacdes que tém debatido esta questdo em termos de racionalidade vs. irracionalidade. O autor entende
que estas categorias nao sdo suficientes, nem Uteis, para entender uma dimensdo simbdlica bastante complexa.
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com ela». Este posicionamento do autor sugere que, caso se viesse a verificar a veracidade do que foi
reportado pela reportagem da TVI, o Estado deveria agir e, provando-se terem os membros da
Universal agido contra a lei, deveriam ser punidos. A sugestdo que, no nosso entender, levanta
questdes melindrosas ¢ de que “se ela [a IURD] for o mal”, deve “acabar-se” com ela. E importante
considerar que «uma sociedade democratica ndo pode prescrever uma associacao religiosa, mesmo
que tenha de punir os seus membros pelas suas ac¢bes» (Vilaca, 2006: 48). A liberdade religiosa ndo
confere impunidade de atividade criminosa. Porém, salientamos a necessidade de distinguir entre
comportamento de individuos pertencentes a uma instituicdo religiosa e o conjunto da comunidade
de fé que nada tem a ver com a atuacdo dos demais.

No segundo artigo do Expresso, Henrique Monteiro tecia o seguinte comentério: «Trata-se de
criancas eventualmente raptadas e de uma suposta igreja que ha 30 anos anda a ser denunciada como
uma espécie de fraude para enganar incautos. [...] Em Portugal ha quase 30 anos que é denunciada
como um ‘caso estranho’ [...]. A IURD é um objeto estranho, toda a gente o soube sempre. E,
naturalmente, a um estado laico, como deve ser, ndo cabe discriminar qualquer religido, por muito
estranha que nos pareca. Mas hd um corpo de leis gerais abstratas que essas seitas ou religides tém
necessariamente de acatar» (italico nosso).

Estes dois artigos, tomando como adquiridas as informacgdes veiculadas na reportagem
televisiva da TVI, exibem a compreensivel revolta perante alegacdes terriveis, mas também
transparecem uma série de preconceitos e, em particular no altimo artigo, ignorancia sobre grupos e
praticas religiosas. No artigo de Henrique Monteiro fica claro o desprezo por “essas seitas” e pela
IURD em particular que, como o proprio afirma, hd décadas que estaria a ser denunciada como sendo
uma fraude, embora ndo apresente dados concretos sobre as denincias a que se refere.

A exibicdo da reportagem “O Segredo dos Deuses” conseguiu uma amplificacdo enorme
noutros meios mediaticos nacionais, sendo que a generalidade da imprensa assumiu a veracidade das
alegacdes ai feitas e mimetizou as acusacgdes de rapto, ilegalidades e crimes que teriam sido cometidos
por membros da IURD. Ademais, alguns jornais aproveitaram o momento para trazer de novo para a
discussédo publica as polémicas antigas envolvendo a hierarquia da igreja, reforcando a credibilidade
do que era alegado na reportagem da TVI junto da opinido publica portuguesa. Tudo isto reforga a
necessidade de se alargar o debate publico sobre religides, no sentido de melhor compreender as
maltiplas confissbes presentes em Portugal, as suas diferentes praticas e crengas, combatendo o

preconceito e estigmatizacdo de certos grupos religiosos.
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4. A IURD riposta

Logo apds a transmissdo da reportagem da TVI, a Universal adotou uma postura discreta,
negando as acusacdes feitas por intermédio de uma equipa legal. Numa fase inicial, esta questdo ndo
recebeu cobertura no jornal da igreja, Folha de Portugal. A igreja justificou o seu siléncio prolongado
por querer aguardar pela decisdo da Justica portuguesa.

Porém, em maio de 2019, ap6s a decisdo do Ministério Publico de arquivar o processo, 0
assunto teve ampla discussdo na imprensa iurdiana. A instituicdo langou, inclusive, uma edicao
especial de 150 mil exemplares, uma tiragem largamente superior ao habitual que ndo excedia, em
2018, os 78 mil exemplares, e que abordava unicamente este tdpico. O jornal alegava ainda que fora
a propria jornalista Alexandra Borges, e ndo as maes biol6gicas das criancas adotadas ou a
Procuradoria-Geral da Republica, a abrir a queixa-crime que levara ao inquérito-crime (Folha de
Portugal, 2019: 2).

A 1URD sublinhava a “reposicdo da verdade”, reclamando estar a desconstruir uma “falsa
investigacdo”, “sensacionalista” e a qual atribuia “falta de isengéo e rigor”. Abordava nesta edi¢do as
repercussdes danosas da reportagem da TVI, incluindo para os fiéis da IURD. Deste modo, a dialética
da perseguicao parece ter ganho renovada forca. Abundam nesta edicdo especial as afirmacdes de
que, desde 1989, a IURD e os seus fiéis sdo alvo de preconceito e perseguicdo (Folha de Portugal,
2019: 2), acusando os média de serem os principais instigadores. E cristalino que a IURD entendia
“O Segredo dos Deuses” como uma “campanha difamatéria” deliberada contra si por parte do canal
televisivo. Falava-se mesmo numa “caca as bruxas” (Folha de Portugal, 2019: 5) que teve
repercussdes muito graves para os membros da igreja. O jornal reportava situagfes de agressdes
verbais e fisicas aos seus membros, templos vandalizados, e, ndo menos danoso, o0 preconceito e
suspeitas que muitos fiéis enfrentaram nos seus ndcleos familiares e até profissionais. Alguns
exemplos do estigma social que a igreja enfrentou como resultado da reportagem séo: em campanhas
de evangelizacdo, alguns fiéis terdo sido fisicamente agredidos; muitos terdo sentido a pressdo
familiar para abandonar a “seita que enganava as pessoas”; 0 prejuizo profissional e pessoal quando
amigos, familiares e colegas de membros da igreja assistiram a reportagem e acusaram-nos
pertencerem a uma “rede de trafico de criangas”; relatos de membros da IURD cujos ex-
companheiros/conjuges impediram os filhos de ambos de frequentarem a igreja.

A Universal propunha entdo um “contramovimento”, que designava #ndoadotoestamentira.

Acusava as jornalistas responsaveis pela reportagem de terem sido as proprias a criar 0 movimento
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#Naoadotoestesiléncio como forma de amplificar o sentimento de revolta contra a IURD. Nesta
ocasido aproveitava-se também para fazer uma contra-acusacdo a uma das jornalistas responsaveis
pela reportagem, Alexandra Borges. A dire¢do do jornal entrevistou o advogado da IURD, Martim
Menezes (Alves, 2020), para a edicdo especial sobre o caso das adogdes, e questionou-o sobre o
processo-crime de que a igreja fora alvo. Asseverando ter sido Alexandra Borges a abrir uma queixa-
crime junto da PGR em 7 de dezembro de 2017, o advogado afirmava: «no fundo, € uma jornalista a
criar factos e uma historia para noticiar» (Folha de Portugal, 2019: 10). A igreja usou também os seus
canais televisivos para transmitir a sua resposta a reportagem da TV/I, para «repor toda a verdade que
foi deturpada, ocultada e escamoteada ao longo de dois anos» (Igreja Universal, 2019). Em meados
de 2019, a direcdo da TURD em Portugal organizou um debate que pretendia expor as “falsidades” da
reportagem da TVI (Igreja Universal Portugal, 2019). O apresentador do programa foi o bispo
Domingos Siqueira e, entre os convidados, estavam Francisco Lucena, consultor de comunicagao,
Martim Menezes, advogado, César Ribeiro, professor universitario®, e José Branco, membro do
departamento de Compliance da Igreja Universal. Na abertura do programa, em rodapé, constava a
alegacdo e “contra-acusagdo” da IURD: «afinal, as assinaturas [dos pais bioldgicos] que constam nos
processos de adogdo sdo verdadeiras».

Embora ndo relacionado com o estudo de caso de que trata este artigo, pode analisar-se a
relacdo entre os média e a Universal a partir de um outro objeto, o filme “Nada a Perder” (Avancini,
2018). Trata-se de uma adaptacdo de uma autobiografia de Edir Macedo, num registo narrativo quase
hagiografico, que estreou no Brasil em 2018. Quando este foi noticiado no Folha de Portugal,
mencionava-se que muitas pessoas ja teriam ouvido falar dele «por causa das noticias que os media
veiculam sobre ele [...] a maioria delas negativas e difamatorias. Mas, a partir de marco, a verdade
sera revelada» (Folha de Portugal, 2018a: 11). A imagem de Edir Macedo que o filme cria é a de um
homem perseguido pelos poderes publicos e pela Igreja Catoélica no Brasil, mas que teve a coragem
de enfrenta-los. E evidente o recurso a dialética da perseguicdo no filme. O discurso da lideranca
eclesiastica ainda bebe desta estratégia. Citando Renato Cardoso, bispo da Universal, a maioria das
pessoas «s6 ouviu falar do bispo Macedo pela boca dos que o odeiam e dos que temem o crescimento
da Igreja Universal. Ao longo de boa parte dos 40 anos, a Igreja sofreu esse ataque implacével» (Folha
de Portugal, 2018b: 3).

2 N4o é dada indicagio sobre a sua area de especializagdo deste, 0 que poderia explicar a pertinéncia do
convite para o debate, nem a instituicdo de ensino onde seria docente. O convidado fez uma declaracéo de
interesse, revelando ter fungdes administrativas na IURD em Portugal.
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Portanto, a estratégia de defesa da igreja perante a reportagem da TVI voltou, uma vez mais,
a dialética da perseguicdo. Apresentou-se como vitima de preconceito, uma comunidade
consecutivamente alvo de perseguicfes por parte de quem nao percebe a sua mensagem e que receia
0 seu crescimento. Contudo, na sua dialética da perseguicao relativa a este episodio de 2017-2019, a
IURD circunscreveu os seus ataques. Na década de 1990, ela procurou atrair fiéis criticando outros
grupos religiosos e os poderes pablicos que ignoravam os mais pobres e marginalizados da sociedade.
Em 2017 a igreja procurou capitalizar as acusagdes da TVI para reforcar a sua posicao de vitima e
alvo de sucessivas campanhas difamatorias por parte dos média, vistos por ela como promotores do

preconceito e 6dio em relacéo a si.

5. Conclusédo

O caso da reportagem da TVI “O Segredo dos Deuses” ilustra bem o potencial dos média em
influenciarem a opinido publica, seja favoravel ou negativamente. A relagdo dos média com a IURD
em Portugal tem sido pautada por tensdo desde a implantacdo desta no pais em 1989. Acreditamos
que esta relacdo problematica radica no inicio controverso da IURD em Portugal. Esta ficou quase de
imediato marcada por uma cobertura mediatica que importou as polémicas ja existentes no Brasil, e
assumiu com frequéncia uma atitude de desconfianca. No centro destas polémicas surgiam questdes
financeiras e alega¢es de fraude fiscal, nomeadamente no que concerne o suposto uso indevido dos
dizimos e das ofertas dos membros da igreja. Uma parte da desconfianca suscitada por estas praticas
tera resultado, em parte, de uma literacia religiosa relativamente pobre dos média, mais evidente em
relagdo as minorias religiosas.

Apesar de nunca ter havido uma acusagdo oficial das autoridades judiciais portuguesas, a
Universal enfrentou desde a década de 1990 uma opinido publica desfavoravel e suspeitas em relagdo
a atuacdo dos seus lideres. Em relagdo aos restantes membros, parece ter-se consolidado a ideia de
serem pessoas ingénuas que “se deixam enganar”, e estudos académicos ja haviam salientado o papel
dos média na construcdo deste preconceito. No nosso entender, as acusagdes desta reportagem vieram
reforcar essa percecdo. O enorme mediatismo que esta polémica teve noutros canais da imprensa
nacional conferiu credibilidade acrescida & reportagem da TVI, polarizando ainda mais a opinido
publica.

Assim, a reportagem da TVI, alegando expor uma rede internacional de trafico de criangas

dirigida pela igreja, renovou e agravou na sociedade portuguesa um sentimento anti [IURD que estava
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desde os anos 2000 relativamente dormente. A imprensa nacional acompanhou esse registo de
desconfianca e apostou em reviver polémicas da década de 1990, destacando aquelas que envolviam
o0 patrimonio financeiro da igreja, arrecadado através de ofertas e dizimos. As insinuacgGes de que esta
tera praticas fraudulentas, que a sua relagdo com o dinheiro ndo lhe confere credibilidade no plano
espiritual, a sua caraterizacdo como uma seita, deixa implicita a nocéo de tratar-se de algo mau, uma
religido ndo-auténtica. De um modo geral, os média nacionais tém visto a [URD como uma instituicéo
religiosa ndo-idénea.

Resta dizer que ndo tecemos consideracdes sobre as alegagfes feitas na reportagem da TVI.
Cumpre ao Estado fiscalizar e intervir em situacdes de ilegalidade, mas sempre consagrando o
respeito pela liberdade e pluralismo religioso. E ainda importante que se fomente a literacia religiosa

e, acima de tudo, o debate publico sobre religido em Portugal.
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Afonso, Almerindo J., e Palhares, José A. (2019). Entre a Escola e a Vida. A condicao de
jovem para além do oficio de aluno. Vila Nova de Gaia, Fundacdo Manuel Ledo

Guilherme Rego da Silva

Universidade do Minho, Instituto de Educacéo

O livro organizado por Almerindo Janela Afonso e José Augusto Palhares, com o titulo
“Entre a Escola e a Vida”, coloca um cenario familiar a nossa frente, independentemente da idade
ou situacdo socioprofissional de cada um porque, na “sociedade pedagogizada” ou “sociedade do
conhecimento”, o titulo define a ponte pela qual todos caminhamos entre a escola e a vida. Mas
logo o subtitulo da obra “A condigdo de jovem para além do oficio de aluno” nos posiciona hum
campo mais especializado, o da juventude. Este livro, na perspetiva de quem o 1€ ja na idade
adulta, obriga a um exercicio duplo de reposicionamento mental: olhar para o passado, para o
periodo jovem do nosso percurso de vida (introspecéo) e também para o presente, para oS outros,
para aqueles que hoje beneficiam, mais ou menos, das alegadas vantagens de quem vive essa fase
da vida (empatia).

O livro é de leitura acessivel, beneficiando do formato das paginas, classico e ndo muito
grande, da introducéo que focaliza o leitor, seguida por oito capitulos, cada um tratando a tematica
em perspetiva especializada, e da conce¢do da matéria de cada capitulo como uma unidade em si,
com apresentacdo do tema, desenvolvimento e conclusdes; nesse sentido, e dadas as intengdes
pedagdgicas da obra, cada capitulo oferece um pequeno curso de sintese sobre o subtema que lhe

compete desenvolver.
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Para além da introducdo, escrita pelo organizador, Almerindo Afonso, os oito capitulos
seguintes mobilizam no seu conjunto treze académicos com obra reconhecida na area de estudo.

José Machado Pais, no capitulo 1, “Jovens, rumos societais e desafios educacionais”, desafia-
nos a “olhar para o lado”, a olhar para fora da escola para compreender a realidade escolar; a ver
as culturas juvenis modernas como interconectadas, onde perdem sentido as fronteiras e
particularmente a fronteira que separa a escola e a vida, o conhecimento escolar e o extraescolar.
A escola lanca mais um conjunto de pontes entre outras pontes que sao nao escolares, e todas elas
unem espac¢os de uma rede através da qual os jovens constroem o seu mundo.

“Vicissitudes do oficio de aluno: de novo, o insucesso escolar em questdo”, é o capitulo 2
onde o autor, Manuel Sarmento, comeca por fazer uma sintese sobre o estado atual das teorias
explicativas do insucesso escolar e em seguida apresenta as propostas mais relevantes que tém
surgido para superar esse problema, da parte de estudiosos académicos e de organizacdes
internacionais. O trabalho de sintese resulta Util e pratico para aqueles que, por necessidade de
estudo do tema ou de intervencdo no terreno, se encontrem motivados para fazer uso desse
conhecimento.

Leonor Torres no capitulo 3, “A narrativa da exceléncia na escola e no trabalho: ilusdes e
paradoxos da cultura meritocratica”, apresenta uma sintese sobre a expressao da ideologia da
exceléncia meritocratica na escola portuguesa atual. Passamos, nas Ultimas décadas, de uma
meritocracia envergonhada ou encapotada, para uma meritocracia exibicionista, feita de quadros
de honra e prémios de mérito e isto enquanto a escola deve, ao mesmo tempo, lutar pela integracéo
de todos os estudantes, pela igualdade de oportunidades e contra o insucesso escolar. Como a
escola procura gerir estas duas exigéncias em simultaneo € assunto complexo que este texto ajuda
a esclarecer.

No capitulo 4, “As elites nas universidades chilenas: perfis dos alunos e projetos formativos
institucionais”, Maria Luisa Quaresma, mostra como no Chile, do mesmo modo que em outros
paises com 0s quais desenvolve comparacdo, 0 sistema de ensino superior mantém em
funcionamento mecanismos para a manutengdo dos privilégios dos grupos mais favorecidos da
sociedade. E o sistema das “universidades de elite”, cuja estrutura esta bem identificada em vérios
paises, que € aqui objeto de estudo analitico e comparativo. As universidades de elite permitem
aos governos fazer o discurso da democratizagdo do ensino superior, a0 mesmo tempo que
asseguram a reproducdo das desigualdades.

José Manuel Resende, David Beirante e Luis Gouveia, redigem o capitulo 5, “A democracia
ajuizada através das experiéncias escolares: dilemas e desafios na sua perscrutagdo”, no qual
discutem as condi¢des possiveis para a realizagdo do ideal politico e pedagogico da “escola

democratica”. Ao ler ficamos cientes que, se do ponto de vista ideoldgico e até filosofico, a escola
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democratica e inclusiva é algo que se pode visualizar com alguma nitidez, ja do ponto de vista
concreto, das condicgdes reais da vida escolar, isso ndo é assim tdo simples. E os autores explicam
porqué...

Teresa Sarmento e Fernanda Martins escrevem o capitulo 6, “Pais criangas-alunos e sucesso
educativo: fragmentos da politica educativa de um municipio”, que apresenta as novas
responsabilidades dos municipios nesta tematica complexa e multifacetada da promocdo do
sucesso educativo e igualdade de oportunidades. O texto entra nas varias dimensdes desta questao
através da leitura da Carta Educativa de um municipio.

“Rede local de parceiros garantia jovem: tensdes e obstaculos as politicas de proximidade”,
por Maria Manuel Vieira, Tatiana Ferreira e Lia Pappamikail, € o titulo do capitulo 7, que deixa
o leitor esclarecido quanto as dificuldades e limitagGes com que se deparam 0s programas estatais
de proximidade, para acompanhamento dos jovens em risco. Seguindo os resultados dos estudos
e as circunstancias concretas que sdo apresentadas, parece quase uma inevitabilidade que a
eficacia dos referidos programas de proximidade se revele reduzida.

Por Gltimo, José Palhares, no capitulo 8, “Educacéo e aprendizagens ndo formais e informais
de jovens no ensino secundario: contributos criticos a compartimenta¢do educativa”, chama a
atencdo para a importancia das aprendizagens nao escolares na construcdo do perfil cultural dos
jovens e também no sucesso educativo. O texto mostra como 0s programas de promocao do
sucesso escolar — centrados na escola — estdo condenamos a ter um sucesso limitado, dada a
importancia das aprendizagens ndo escolares e a possibilidade da sua maior ou menor mobilizagéo

no territorio escolar.

No final da leitura fica-se com a convicgdo de que € possivel condensar, num livro acessivel,
a sintese do conhecimento fundamental e da producdo tedrica que resulta do trabalho de pesquisa,
sobre a problematica relagdo dos jovens com a escola e com o0 espago extraescolar, as questdes
de igualdade e justica no processo de escolarizacéo, e as dificuldades que tendem a surgir na fase
de insercdo no mundo do trabalho e na transi¢do para a vida adulta. Mas também com a sensagao
de que as medidas facilitadoras e de justica social estdo a produzir um efeito positivo, ainda que
relativo, e que ndo é possivel resolver os problemas de uma forma inequivoca e definitiva,
mas que apenas podemos gerir esses problemas e procurar minimizar as situagdes mais
urgentes.

O discurso logico do livro, leva-nos a ter confianca em que a realidade esta bem
caraterizada e que as melhores medidas estdo a ser aplicadas para obter os resultados

possiveis.
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Mesmo perante 0 conhecimento que temos j& reunido, constata-se que ndo
conseguimos resolver finalmente os problemas de democraticidade, justica, igualdade de
oportunidades, insucesso escolar, integracdo dos jovens em contextos de trabalho.
Conscientes das limitagdes da nossa capacidade de intervengdo, mesmo na posse do mais
solido conhecimento, temos que perseverar na acao que objetivamente esteja a produzir

resultados visiveis.

Guilherme Rego da Silva. Professor Auxiliar do Instituto de Educagdo da Universidade do
Minho, Departamento de Ciéncias Sociais da Educacdo. Endereco de correspondéncia: Instituto
de Educacéo, Universidade do Minho, Campus de Gualtar, 4710-057 Braga (Portugal). Email:
grs@ie.uminho.pt

Recensdo recebida em 20 de fevereiro de 2022. Aprovada para publicacdo em 29 de abril de 2022.

128


mailto:grs@ie.uminho.pt

Recensdo: ZAQUEU-HIGINO, Paulo Victor et al. (2021), Catolicismo, Quo vadis? Os rumos da Igreja Catélica, Juiz de Fora, Brasil:
Editora Resisténcia Académica. CARDOSO, Davi Ardo Elias (2022), Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto, Vol. XLIII, pp. 129-132

DOI: https://doi.org/10.21747/08723419/s0c43r2

Recensao

ZAQUEU-HIGINO, Paulo Victor et al. (2021), Catolicismo, Quo vadis? Os rumos da Igreja
Catoélica, Juiz de Fora, Brasil: Editora Resisténcia Académica.

Davi Aréo Elias Cardoso
Faculdade de Letras da Universidade do Porto

Apesar de enfrentar uma dura queda no nimero de fiéis no Brasil, a Igreja Catdlica ainda
detém importante capital simbo6lico na cultura brasileira. Na intensdo de compreender melhor suas
facetas, foi criado o Nucleo de Estudos do Catolicismo (NEC), da Universidade Federal de Juiz de
Fora (UFJF), Brasil. O livro a que damos atencdo nessa recensdo € fruto do primeiro Simpésio
Internacional de Estudos do Catolicismo, promovido virtualmente pelo NEC em outubro de 2020,
com o tema “Catolicismo: Quo vadis?”. Dessa forma, a obra nos traz textos com diferentes lastros
tedricos e epistemologicos, advindos de pesquisadores de diversas instituicGes da Ameérica e da
Europa.

No primeiro capitulo, Maria Clara Lucchetti Bingemer * pretende uma discuss&o sobre o ethos
catélico. Passados quase 60 anos do Concilio Vaticano I, e num momento em que a Igreja busca ser
uma “via de comunhao com as outras confissdes cristds € mesmo com as outras religides ndo cristas”
(Bingemer in Zaqueu-Higino et al., 2021: 21), entender o que significa ser cat6lico passa a ser uma
questdo pertinente. Para atingir seu objetivo, a autora analisa a etimologia das palavras ethos e

katholikos para entdo apresentar o catolicismo como um cristianismo de mediacGes que possibilitam

! Maria Clara Lucchetti Bingemer ¢é doutora em Teologia pela Pontificia Universidade Gregoriana e professora
titular na Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro.
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0 acesso a Deus, tais como: os sacramentos, a transmissdo dos testemunhos, o culto aos santos, a
devocgdo a Maria, a mistica e o cuidado com os mais pobres e desfavorecidos. O texto culmina na
compreensdo que a lIgreja tem de si mesma, impactada pelo Concilio Vaticano Il e suas
reformulacgdes, postas em curso pelos papas desde aquele evento até o papado atual.

O segundo capitulo, de autoria de Jodo Manuel Duque?, trata da relagéo do catolicismo com
a modernidade e a pds-modernidade, sem deixar de levar em conta o contexto pandémico. Segundo
0 autor, se no passado a Igreja Catdlica foi a grande influenciadora da sociedade ocidental, na
modernidade é a ciéncia que pretende assumir esse papel, buscando ser a Unica chave de leitura da
realidade. Durante a pandemia foi possivel identificar como a ciéncia, muitas vezes, se apresentou
como suprema instancia de orientacdo. Assim, Duque discute as configurac6es do catolicismo e suas
possibilidades de existéncia no mundo atual, dando centralidade ao conceito de fraternidade aberta,
exposto pelo Papa Francisco na enciclica “Fratelli Tutti”, que, diferente das narrativas modernas e
p6s-modernas, promoveria universalidade em tempos de profundas fragmentacGes.

No terceiro capitulo, Helena Vilaga® nos propde a indagacio que da titulo ao livro:
Catolicismo: Quo vadis? Vilaca nos apresenta uma andlise histérica do contato da Igreja com o
mundo, partindo de sua relacdo com o Império Romano, passando pelos principais momentos e pontos
de tensdo, como sua fase hegemédnica na Alta Idade Média, o grande cisma do Oriente e a Reforma
Protestante, até chegar a sociedade moderna, em pleno processo de secularizacdo. Ao final, a autora
reflete sobre os proximos passos e o futuro do catolicismo, ou catolicismos, uma vez que vé neste,
trés correntes cada vez mais individualizadas: conservadora, liberal e carismatica.

No préximo capitulo, Jodo Décio Passos* também lanca méo de um itinerario histdrico para
analisar as mudancas e continuidades do catolicismo. Fugindo da impressdo de que somente o
catolicismo atual vive uma relagéo de conservacéo e renovacéo, analise que esta correlagdo de forcas
¢ parte da propria Igreja Catolica, que é, na verdade, “resultado de uma fusdo de elementos distintos
disponiveis em diversas épocas historicas e que foram sendo assimilados em dire¢fes e em doses
diferenciadas, vindo a resultar em uma identidade de visdes e praticas, de sistema de crenca e

organizacao institucional” (Passos in Zaqueu-Higino et al, 2021: 84). Apos tragar sua légica de

2 Jodo Manuel Duque é doutor em Teologia pela Hochschule Sankt Georgen e professor catedratico na
Universidade Catolica Portuguesa.

% Helena Vilaga é doutora em Sociologia pela Universidade do Porto e professora associada na mesma
universidade.

4 Jodo Décio Passos é doutor em Ciéncias Sociais pela Universidade Catélica de Sdo Paulo, e livre docente em
Teologia na mesma universidade.
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autoconstrucgdo, o texto trata das tensdes presentes que deverdo moldar o futuro desta religiao.

O ensaio apresentado no quinto capitulo por Carlos Alberto Steil® e Rodrigo Toniol® analisa
as Ultimas mudancas na relagéo do catolicismo como tradicdo com a Igreja Catdlica como instituicao.
Para tal, relacionam os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e do Centro de
Estatistica Religiosa e Investigacdes Sociais (CERIS). No decorrer do ensaio, os autores identificam
a “perda das condigdes objetivas de reprodugdo e transmissdo do catolicismo por via da tradigdo”
(Steil; Toniol in Zaqueu-Higino et al., 2021: 105), que resulta em uma grande queda no namero de
membros da Igreja Catélica no Brasil. Porém, as estatisticas mostram um movimento inversamente
proporcional quanto ao tamanho da institui¢do catolica no pais, que demonstra franco crescimento,
visto principalmente no aumento de sacerdotes e paroquias.

Os temas envolvendo o catolicismo social e a moralizacao das relacdes de classe em Portugal
dio forma ao sexto capitulo, de autoria de Joaquim Costa’. Nesse ensaio, Costa apresenta sua
investigacdo focada em trés organizacBes catdlicas portuguesas: a Juventude Operéaria Catolica, a
Liga Operaria Catolica e a Associacdo Cristd de Empresarios e Gestores. Através do estudo da histéria
de cada instituicdo, de analise documental e entrevistas, o autor identifica algumas transformacdes no
catolicismo social portugués, como o declinio das institui¢cdes ligadas ao operariado, muito por conta
do processo de moralizacdo da politica e da valorizacdo de um catolicismo social de carater
assistencialista, mais ligado a entidade patronal estudada.

O sétimo e Gltimo capitulo, de autoria de Alzirinha Souza®, busca colher ensinamentos da
pandemia para uma nova visdo teoldgico-pastoral. Baseada no pensamento dos te6logos Bruno Forte
e José Comblin, Souza apresenta duas perce¢cGes marcantes dos tempos de COVID-19: a prética da
solidariedade e a provisoriedade histérica. Esses elementos sdo colocados como os balizadores na
dificil missdo de estabelecer novas praticas no catolicismo pés-pandemia, um momento em que a
autorreferencialidade deve ser posta de lado em beneficio do encontro com a realidade e aqueles que

nela vivem, uma proposta que ja havia sido colocada pelo Papa Francisco no inicio de seu pontificado.

5 Carlos Alberto Steil é doutor em Antropologia Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e professor
titular na Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

% Rodrigo Toniol é doutor em Antropologia Social pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul e professor
adjunto na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

"Joaquim Costa é doutor em Sociologia pela Universidade do Minho e professor auxiliar na mesma
universidade.

8Alzirinha Souza é doutora em Teologia pela Université Catholique de Louvain e professor assistente na
Universidade Catdlica de Pernambuco.
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Carreira, arte feminista e mecenato: uma abordagem a dimensdo econémica do circuito artistico
principal sob uma perspetiva de género

Rui Pedro Fonseca

Os movimentos sociais e a critica epistemolégica ao local de producdo do conhecimento
cientifico

Caetano De” Carli e Elizardo Scarpati Costa
As Paneleiras de Goiabeiras e a dinamica da Cultura do Barro

Marcelo de Souza Marques e Vinicius de Aguiar Caloti
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FORUM

The Vale do Amanhecer. Healing and spiritualism in a globalized brazilian new religious
movement

Massimo Introvigne

Panoramas umbrais da modernidade: autoidentidade e o dissensu matrimonial em Anthony
Giddens

Antdnio Augusto Oliveira Gongalves e Daniella Santos Alves

Implantac&o geografica dos portugueses em Franca: evolugdo observada entre 1990 e 2009
Jorge Portugal Branco
RECENSAO

Recensdo critica do livro Portugal nas Transi¢cdes — O Calendario Portugués desde 1950
Miguel Quaresma Brand&o

N.© XXVII, JANEIRO-JUNHO 2014

EDITORIAL
ARTIGOS

A nova morfologia do trabalho e as formas diferenciadas da reestrutura¢do produtiva no Brasil
dos anos 1990

Ricardo Antunes

Trabalho e processos de marginalizacdo social no seculo XXI: aproximacgdes tedricas e dados
estatisticos

Agostinho Rodrigues Silvestre e Luis Fernandes
Diplomados do ensino superior e posicionamentos avaliativos

Luisa Pinheiro
Participacdo associativa dos investigadores cientificos em Portugal

Luis Junqueira, Ana Delicado, Raquel Rego e Cristina Palma Concei¢édo
A economia social como setor empregador nos distritos de Viseu e da Guarda

Maria Teresa de Sousa e llona Kovéacs
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Autonomia, autoridade e confianga em tempo de novas TIC: atitudes e praticas diferenciadas
entre os alunos do secundario

Nuno Ferreira

Deambulagdes exploratérias no Centro Histérico de Guimardes — pontos de chegada
socioldgicos num estudo multidisciplinar

Natalia Azevedo e Raquel Cadilhe Pereira

N.© XXVIII, JuLHO-DEZEMBRO 2014
EDITORIAL
ARTIGOS

Politica e Administracdo: em que medida a atividade politica conta para o exercicio de um cargo
administrativo

Jodo Bilhim

Para uma histéria operaria do capital: classe, valor e conflito social
Ricardo Noronha

Da Geracdo a Rasca ao Que se Lixe a Troika. Portugal no novo ciclo internacional de protesto
José Soeiro

Rituais Familiares: Préticas e Representa¢@es Sociais na Construcéo da Familia Contemporanea
Rosalina Costa

Padrdes de mudanca de casa e eventos de vida: uma andlise das carreiras habitacionais
Magda Nico

A fotografia como retrato da sociedade
Ana Rita Bastos

Narrativas das relagbes entre o Estado e as organizagBes do terceiro setor: algumas pistas de
analise

Paula Guerra e Ménica Santos

A Socializagdo Antecipatdria para a Profissdo Docente: estudo com Estudantes de Educagio
Fisica

Patricia Gomes, Paula Queiros e Paula Batista
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Fundos de conhecimento e egoredes: traduzindo uma abordagem tedrico-metodoldgica

Filipa Ribeiro

TEXTOS

Contributos para a definigdo de uma visao estratégica na construcdo de um percurso profissional
de sucesso

Rui Santos

N.° XIX, JANEIRO-JUNHO 2015
EDITORIAL
ARTIGOS

Uma etnografia das praticas e dos processos de producdo de conhecimento em empresas e
laboratérios

Luisa Veloso, Joana Lucas e Paula Rocha

Reverberacfes da medicalizacdo: paisagens e trajetorias informacionais em consumos de
performance

Telmo Costa Clamote
Pressupostos para a construcdo de uma sociologia das redes sociais
Joaquim Fialho

Redes sociais no recrutamento de imigrantes: fundamentos tedricos de uma proposta de
explicacdo

Filipa Pinho

Das tens0es entre desmistificar e reconhecer os discursos ao repensar o “social”: manifesto por
uma sociologia ecléctica

Pedro dos Santos Boia
Espacos publicos: interag@es, apropriacdes e conflitos
Luciana Teixeira de Andrade e Luis Vicente Baptista
RSI, toleréncia zero: 0 embrutecimento do estado
Ricardo Sa Ferreira
Os menores estrangeiros isolados ou ndo acompanhados em Franga e Portugal: a “batata quente”

Vitor Rosa
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RECENSAO
Recensdo critica da obra De [’artification. Enquétes sur le passage a l’art

Natalia Azevedo

N.° XXX, JULHO-DEZEMBRO 2015

EDITORIAL
ARTIGOS
Texturas, ou sobre os efeitos sociais das artes

Sara Melo

Palcos de inovagdo social: atores em movimento(s)

Ana Alves da Silva e Joana Almeida

O ensino publico no olhar das elites escolares: representacGes sociais dos agentes
educativos de dois colégios privados

Maria Luisa Quaresma

Da satde e bem-estar/mal-estar ao termalismo

Maria Engréacia Leandro e Ana Sofia da Silva Leandro

Governacao, participacdo e desenvolvimento local

Isabel Ferreira

Acidentes com tratores agricolas e florestais: aprender para prevenir

Carlos Montemor, Luisa Veloso e Jodo Areosa
A insustentavel sustentabilidade das previsdes econdmicas: reflexividade, ethoeconomia e

neoliberalismo

Fernando Ampudia de Haro

N.° XXXI, JANEIRO - JUNHO 2016

EDITORIAL
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ARTIGOS

Précarités: les effets de la rupture du lien social
Augusto Santos Silva

Politicas de reabilitagdo urbana e recomposicéo do tecido social no centro histérico
do Porto: representaces e discursos de moradores sobre a respetiva evolugdo recente

Jodo Queirods

Conceitos e métodos para a avaliagdo de programas sociais e politicas publicas

Mauro Serapioni

Diferengas nas percegdes dos valores organizacionais dos candidatos a cargos de
direcdo superior na Administracdo Central do Estado

Jodo Abreu de Faria Bilhim, Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia

O Catolicismo nos Contextos e Circunstancias da Modernidade em Cabo Verde

Adilson Filomeno Carvalho Semedo

Comment les psychiatres se représentent-ils aujourd hui “la’” maladie mentale?

Caroline Guibet Lafaye

ENSAIO BIBLIOGRAFICO
Notas sobre a dominacédo social em Anténio Gramsci e Pierre Bourdieu

Marcello Felisberto Morais de Assuncao

N.° XXXII, JULHO - DEZEMBRO DE 2016

Carreiras e circuitos de musicos brasileiros: uma exploracdo etnografica no Bairro Alto, Lisboa

Ricardo Bento, Graca indias Cordeiro, Ligia Ferro

Consumo sustentavel e ambiente: o papel do Estado e das politicas publicas na inculcagdo de
disposi¢fes ambientalistas

Isabel Silva Cruz
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A gestdo de recursos humanos nas Organizagdes Ndo Governamentais de Cooperacao para o
Desenvolvimento portuguesas: uma analise interpretativa exploratéria

Vanessa Marcos

Modeéles de représentation sur la parentalité sociale du point de vue des jeunes portugais
Cristina Cunha Mocetao

Insercéo profissional dos licenciados em Direito: da formagao académica ao acesso as profissdes
reguladas
Monica Santos

Narrativas acerca da formacdo de professores de Educacdo Fisica em contexto de préatica
supervisionada
Inés Cardoso, Paula Batista, Amandio Graca
A Ciéncia Biomédica e o Processo Civilizador
Bruna de Farias, Mari Cleise Sandalowski
RECENSAO
Recensdo da obra de FREIRE, André (Org.), (2015), O Futuro da Representacdo Politica

Democraética, Lisboa, Nova Vega.

Carolina Pimentel Corréa
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N.2 XXXII1, JANEIRO - JUNHO DE 2017

Dulce Magalh&es: marcas de um percurso

Os primordios da economia social em Portugal. Contributos de Ramén de la Sagra
(I Parte)
Jordi Estivill

A typology of professional situations in the analysis of graduate transition from higher education
to the labor market
Madalena Ramos, Cristina Parente, Monica Santos, Miguel Chaves

Atitudes sociais face ao trabalho por conta prépria em tempos de crise: da valorizagdo do trabalho
por conta prépria a um retraimento da iniciativa empresarial

Ana lIsabel Couto

Proposta de modelo explicativo das percecdes sobre gestdo e politicas publicas em matéria de
ciberseguranca e cibercrime
Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia, Susana Isabel da Silva Santos,

Jodo Abreu de Faria Bilhim

A Vigilancia Lateral e Participativa na Web 2.0

Rita Espanha, Tiago Estévéo

O Projeto Orquestra Geracao. A duplicidade de um evento musical/social

Jorge Alexandre Costa, Graga Mota, Ana Isabel Cruz
Ciéncias sociais, arquivos e memorias: consideragdes a proposito das culturas musicais urbanas

contemporaneas

Pedro Quintela, Paula Guerra
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N.2 XXXV, JULHO - DEZEMBRO DE 2017

EDITORIAL

ARTIGOS

Os primordios da economia social em Portugal. Contributos de Ramén de la Sagra (11 Parte)
Jordi Estivill

Proletarios ou profissionais? A condi¢do do jornalista durante o Estado Novo (1934-1958)

José Nuno Matos

Comunicagdo interna e comprometimento organizacional: o caso da Autoridade para as
Condicdes do Trabalho

Catia Filipa Neto, Sofia Alexandra Cruz
As camadas internas da secularizagdo: proposta de sistematizacdo de um conceito essencialmente
contestado

Jorge Botelho Moniz

O bem-estar das criangas e dos jovens em Portugal: contributos de uma pesquisa qualitativa

Magda Nico, Nuno de Almeida Alves

The Sami Library, North of the North: colonialism, resistance and reading in a public library

Paula Sequeiros

RECENSAO

MOTA, Graga e TEIXEIRA LOPES, Jodo (Orgs.), (2017) Crescer e tocar na Orquestra Geracao,

Vila do Conde, Verso da Historia.

Irene Serafino
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N.2 XXXV, JANEIRO - JUNHO DE 2018

EDITORIAL

ARTIGOS

Perfis sociodemograficos da populacdo sénior de Vila Nova de Gaia: de privilegiados, a
remediados e excluidos
Hélder Alves; ldalina Machado; Sidalina Almeida; Joana Guedes; Adriano Zilh&o;
Oscar Ribeiro

Familias em tempos de crise: a regulacdo judicial do exercicio das responsabilidades parentais

Paula Casaleiro; Andreia Santos

As implicacdes dos indicadores de desempenho contratualizados na pratica clinica da Medicina
Geral e Familiar: um modelo profissional em mutacéo?

Hélder Raposo

A Composicdo Sociopolitica do Legislativo Brasileiro: uma andlise da Comissdo de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (2004-2015)

Carolina Pimentel Corréa

O impacto dos determinantes da inovacdo na geracao de ideias no Ensino Superior: a percecéo
dos estudantes como evidéncia

Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia; Ireneu de Oliveira Mendes
Nas teias da construcdo identitaria socioprofissional: praticas profissionais de trabalhadores
sociais pos-graduados inseridos em organizagdes da economia social

Vera Diogo

Mundo do trabalho e pluralidade epistemoldgica: uma contribui¢do para o estudo da precariedade

Elizardo Scarpati Costa; Pablo Almada
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N.2 XXXV, JULHO-DEZEMBRO - 2018

EDITORIAL

ARTIGOS

Desvendando a praxe: desafios de uma incurséo etnogréfica
Inés Maia

Trabalho e educagdo de adultos em Portugal: uma perspetiva histérica de 1945 a
Revolucao dos Cravos
Rui Canario

A Igreja Universal do Reino de Deus no espaco publico religioso global

Ari Pedro Oro e Marcelo Tadvald

Papel da Sociedade Civil em prol da Boa Governagao — o caso de Mogambique

Pedrito Carlos Chiposse Cambrao

Ciéncia a medida: conflitos de interesse e interferéncia na investigacdo cientifica
financiada

Rita Faria

Conhecer doenca: os doentes em primeiro lugar

Paula Silva
Aliancas e conflitos nos segmentos artisticos relativamente especializados: o caso do rock

independente de Teresina no inicio do século XXI

Thiago Meneses Alves
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N° XXXVII, JANEIRO-JUNHO 2019

EDITORIAL

ARTIGOS

Quando nem a palavra é de prata, nem o siléncio é de ouro. Andlise de conflitos sobre mineragéo
em Portugal

Ana Raquel Matos e Lucia Fernandes

A percecdo de justica na avaliacdo do desempenho na Administragao Publica e a produtividade
Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia, Ireneu de Oliveira Mendes e Sara Raquel dos

Santos Rodrigues Manaia da Silva

Ser (um) expatriado, numa empresa: uma obrigacdo, uma distin¢do, um paréntese

Jodo Vasco Coelho
A Bandeira Vermelha em nimeros: uma analise sobre o semanario da Federacdo Maximalista
Portuguesa (1919-1920)

André Costa Pina

A intolerancia religiosa a brasileira: estudo de caso na cidade de Londrina / Parana

Claudia Neves da Silva e Fabio Lanza
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N° XXXVIII, JULHO-DEZEMBRO 2019

EDITORIAL

ARTIGOS

Descodificar as paredes da cidade: da critica a gentrificacdo ao direito
da habitagdo no Porto

Inés Barbosa e Jodo Teixeira Lopes

The concept of us and them: communitarianism and the rise of populist politics

lhsan Cetin

Processos de criacdo artistica comunitaria: questdes metodoldgicas

Irene Serafino

Madonna, “sex” e o fetichismo pds-moderno

Roney Gusméo

Trabalho de equipa em satde como processo de relacdo formal potenciador
da satisfacdo e motivacéo laboral

Ana Teresa Nogueira Jeremias e Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia
Motivacdes e repercussdes da formacdo em agricultura bioldgica em contexto

urbano: uma abordagem sociolégica

Cristina Parente, Rui Santos e Madalena Ramos
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NUMERO TEMATICO | 2016 - Familias e Curso de Vida. Potencialidades, limites e
desafios metodoldgicos

EDITORIAL
NOTA DE APRESENTACAO

ARTIGOS

Conceptual foundations of qualitative life course research
Walter R. Heinz

A pluralizacdo limitada de trajetorias familiares em Portugal

Vasco Ramos

O mundo aos nossos olhos: socializagdo familiar e reflexividade

Ana Caetano

A seu tempo: um estudo sobre transi¢Bes familiares precoces em Portugal no contexto
Europeu

Diana Carvalho

A familia conta: ilustracdes a partir do fado

Ana Gongalves
Quantas vidas cabem numa vida? Da autobiografia de 52 trabalhadores ao caso de um
funcionario administrativo

Pedro Abrantes

Redes pessoais em Portugal numa perspetiva do percurso de vida

Rita Gouveia
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NUMERO TEMATICO | 2017 - Processos sociais e questdes socioldgicas

EDITORIAL

NOTA DE APRESENTACAO

Bruno Monteiro, Ester Silva e Idalina Machado

ARTIGOS

A religido na cidade: territorios, materialidades e comunicagéo

Helena Vilaga

Artes e inclusdo social: projetos e acbes enquanto experiéncias metodolégicas

Natéalia Azevedo

Diplomados universitéarios e sobre-educacao

Carlos Manuel Gongalves

Ensino politécnico, empreendedorismo e transicao para o trabalho

Luis Nuno Sousa
“Terceiro setor”, “economia social” e “economia solidaria’: laboratério
por exceléncia de inovacao social

Naldeir dos Santos Vieira, Cristina Parente, Allan Claudius Queiroz Barbosa
Perfis de profissionalizagdo: um contributo sociolégico para

a compreensdo das ONGD portuguesas

Vanessa Marcos
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NUMERO TEMATICO | 2018 - Cidade, cultura e turismo: novos cruzamentos

EDITORIAL

NOTA DE APRESENTACAO. A ambivaléncia do turismo na transformagéo das cidades
Jodo Teixeira Lopes; Helena Vilaca; Natalia Azevedo

ARTIGOS

Moabilidade, Cidade e Turismo: pistas para analisar as transformagdes em curso

no centro historico de Lisboa

Luis Vicente Baptista; Jordi Nofre; Maria do Roséario Jorge

A cidade imaginavel: elementos para uma viagem visual e sensorial na cidade do Porto
Diogo Guedes Vidal

La ciudad y el turismo. Experiencias desde la gestion del street art

Ricardo Klein

The touristic Porto — gazing over the city

Tiago Miranda
Entre o fazer etnografico e o fazer psicanalitico: reflexdes sobre a “escuta” da populacao

sem-abrigo na rua de Cimo de Vila da Cidade do Porto

Julio Cesar Nicodemos; Ligia Ferro
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NUMERO TEMATICO | 2019 - A construcdo civil numa perspetiva socioldgica:

enquadramento e analise

EDITORIAL

NOTA DE APRESENTACAO. A construcio civil numa perspetiva socioldgica:
enquadramento e analise

Virgilio Borges Pereira

ARTIGOS

Estrutura econémico-produtiva, sistema de emprego e qualificacdes na Construcao:
uma breve leitura sobre tendéncias e mudancas recentes

José Madureira Pinto, Vanessa Rodrigues e
Maria Inés Coelho

O campo das grandes empresas da construcao civil. Perspetiva tedrica e analise
relacional sobre o caso portugués (em 2012)

Virgilio Borges Pereira

A crise da construcdo civil sob maltiplos pontos de vista: (des)regulacdo da atividade
econdmica e recomposicdo do trabalho na perspetiva dos atores institucionais do setor da
construcdo civil no periodo posterior a 2008

Jodo Queir6s, Laura Galhano e Virgilio Borges Pereira
Azares, riscos e culpas: representa¢fes sobre os acidentes de trabalho da construcéo

civil na imprensa portuguesa (1996-2017)

Bruno Monteiro e Carla Aurélia de Almeida
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O Estado a beira-mar. Estratégias burocréaticas na formacéo do mercado
imobiliario em Matosinhos Sul - o0 exemplo da Comissédo de 1 de marco de 1996
Tiago Lemos

Social policy and labour mobility in Europe - the gap between law and enforcement

Jan Cremers

Comment étudier les classes populaires contemporaines? De 1’analyse statistique
d’un espace social a une enquéte par monographies de ménages
Thomas Amosse, Lise Bernard, Marie Cartier, Marie-Héléne Lechien,

Olivier Masclet, Olivier Schwartz, Yasmine Siblot
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NUMERO TEMATICO | 2020 - Direitos das criancas: abordagens criticas a

partir das ciéncias sociais

NOTA DE APRESENTACAO. Direitos das criangas: abordagens criticas a partir das ciéncias
sociais

Inés Barbosa, Jodo Teixeira Lopes, Ligia Ferro, Eunice Castro Seixas
ARTIGOS

A infancia é um direito?

Manuel Jacinto Sarmento e Catarina Tomas

O Direito das Criancas a Cidade apropriada como lugar de Liberdade e de (inter)Agéo

Frederico Lopes, Rosa Madeira e Carlos Neto

Para uma defini¢do de tempo livre tendo as criancas por medida e referente. O que diz a lingua
dos passaros?

Maria José Araujo e Hugo Monteiro
Direitos civicos e politicos na infancia e adolescéncia: da retorica da participacao ao protagonismo

infantil

Inés Barbosa
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NUMERO TEMATICO 2020 - Instituicdes e atores religiosos: contextos

de diversificacao

Nota de apresentacdo - Instituices e atores religiosos: contextos de diversificacdo

Helena Vilaga e Alfredo Teixeira
Artigos

Masculinidades, yoga y espiritualidad en la carcel. Un estudio cualitativo sobre
la practica del yoga en centros penitenciarios masculinos

Mar Griera

Territorialidade das Comunidades Cat6licas em contexto pandémico. Estudo de
caso na cidade de Coimbra

Margarida Franca e Clara Almeida Santos

“Eu ndo quero palmas, eu quero almas”: crengas e pertencas no rap evangeélico da
Grande Lisboa

Catia Tuna

A secularidade organizacional publica e o campo religioso portugués: reorientacdes
e poderes entre Estado e religido (2001-2012)

Luis Pais Bernardo
Um programa religioso num contexto secular: os professores de Educacéo

Moral e Religiosa Catdlica no concelho do Porto

Tiago Pinto
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ESTATUTO EDITORIAL

A Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, da
responsabilidade do Departamento de Sociologia, iniciou a sua edicdo em 1991, na
sequéncia da criacdo da Licenciatura em Sociologia, em 1985, e do Instituto de Sociologia
da Universidade do Porto, trés anos depois.

Na qualidade de revista cientifica, tem como objetivo principal a divulgacdo de
trabalhos de natureza socioldgica que primam pela qualidade e pela relevancia, em termos
tedricos e empiricos. E, igualmente, um espago que inclui os contributos provenientes de
outras areas disciplinares das ciéncias sociais. Prossegue uma linha editorial alicercada
na diversidade tedrica e metodologica, no confronto vivo e enriquecedor de perspetivas,
no sentido de contribuir para o avango e para a sedimentacdo em particular do
conhecimento sociolégico.

A Revista aceita trabalhos de diversa natureza — artigos, recensdes, notas de
investigacdo e ensaios bibliograficos — e em varias linguas como o portugués, francés,
inglés e espanhol, o que visa alcancar um amplo campo de difusdo e de
internacionalizacdo. Os trabalhos sdo avaliados por especialistas em regime de duplo

anonimato. Publica-se semestralmente e com um ndumero tematico todos 0s anos.

A Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do Porto esta
empenhada em assegurar a qualidade dos textos que publica e o cumprimento pelos
intervenientes de uma postura que siga 0s principios éticos exigidos para a edi¢do de
textos cientificos. Serdo respeitadas as normas do Committee on Publication Ethics
(COPE) e da Associacdo Portuguesa de Sociologia (APS).

Responsabilidade dos autores:

e deverdo garantir que os textos que submetem sdo originais, assumindo que nao
foram publicados — qualquer que tenha sido a sua forma de apresentacdo — e que
ndo foram submetidos simultaneamente noutra publicacéo;

o deverdo assegurar que o texto apresentado ndo € o resultado de uma prética de

plagio ou de uma apropriacdo de criacdes intelectuais de outros autores sem o seu
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consentimento legal, sendo que ambos se constituem como préticas eticamente
inaceitaveis;

deverdo assegurar previamente a permissao para a utilizacdo de contetdos
provenientes de outras fontes;

sempre que os artigos surjam como resultado de investigacGes, a metodologia
devera ser descrita de forma clara e inequivoca, para que as conclusdes obtidas
possam ser objeto de avaliagdo. Igualmente deverdo indicar as referéncias usadas
e 0s suportes de financiamento;

nenhum dos dados ou resultados apresentados devera ser alvo de falsificacdo ou
distorcdo intencional, de forma a ir ao encontro de uma determinada linha
orientadora do trabalho ou as hipéteses de investigacdo previamente delineadas;
deverdo indicar possiveis conflitos de interesses que poderdo ocorrer no processo
de avaliacéo;

deverdo participar ativamente no processo de revisdo em colaboracdo com o
editor;

todas as informacdes curriculares prestadas deverdo ser verdadeiras. Na autoria
deverdo ser incluidas todas as pessoas que deram o seu contributo tanto na
concecdo e planificacdo do trabalho, como na interpretacdo dos resultados e na
elaboracdo do texto;

no caso dos artigos escritos em coautoria, 0 autor de correspondéncia devera
garantir um consenso pleno na aprovacdo da versdo final do texto e na sua

submissao para publicacéo.

Responsabilidade dos avaliadores:

assumir o compromisso de empreender uma avaliacdo critica, construtiva, justa e
imparcial, contribuindo para a qualidade cientifica do texto;

ndo aceitar elaborar um parecer sobre um texto cujo tema ultrapassa as suas
competéncias ou se verificar a existéncia de um conflito de interesses que impeca
de realizar a avaliacéo;

nos casos em que o avaliador considere que o texto devera ser modificado, todas
as alteracGes a implementar deverdo ser devidamente apresentadas e justificadas;
sempre que o avaliador detetar a existéncia de um texto que ja tenha sido

publicado, na integra ou em parte, ou que tenha sido submetido em simultaneo
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noutra publicacdo, ou entdo que ndo esteja de acordo com as normas éticas de

publicacdo devera comunica-lo & Direcdo da revista.

Responsabilidade do editor:

garantir uma posicdo de isengédo e objetiva na avaliagdo dos textos, atendendo
unicamente ao seu mérito cientifico. Respeitar a liberdade cientifica dos autores;
garantir que todos os textos serdo tratados de forma confidencial e que serdo
selecionados avaliadores o mais idoneos possivel, que empreendam uma
avaliacdo critica e especializada dos textos submetidos para publicaco;
assegurar que o processo de avaliacdo decorrerd em regime de duplo anonimato e
que 0s nomes e endere¢os apresentados na revista serdo exclusivamente utilizados
para 0s servicos por esta prestados, ndo sendo utilizados para outras finalidades
ou fornecidos a terceiros;

as alegacdes de plagio ou de uso indevido de textos publicados seréo devidamente
investigadas. Todos os textos submetidos para publicacdo serdo sujeitos a uma
verificagdo minuciosa para detecdo de plagio. Nos casos em que 0 mesmo seja
detetado ou em que se verifique a utilizacdo de textos de outros autores sem
autorizacdo prévia dos mesmos, reserva-se o direito de tomar as medidas em

conformidade.
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NORMAS PARA APRESENTACAO E PUBLICACAO

— INSTRUCOES PARA OS AUTORES —

1. Os autores devem indicar a natureza do seu texto: artigos, recensdes, notas de
investigagdo e ensaios bibliograficos.

2. Os textos devem incluir as respetivas autorias, indicando os seguintes aspetos: nome
do autor; filiagdo institucional (departamento, faculdade e universidade/instituto a que
pertence, bem como a cidade e o pais onde se localiza a instituicdo); correio eletrénico;
contacto telefénico; endereco de correspondéncia (preferencialmente endereco
institucional; no caso dos artigos em coautoria, deve existir apenas um autor de
correspondéncia).

3. Os textos devem ser redigidos em paginas A4 com margem normal, a espaco e meio,
tipo de letra Times New Roman e corpo de letra 12, em formato Word for Windows ou
compativel. As notas de rodapé devem ser redigidas com corpo de letra 10 e espagamento
de 1,15. O mesmo espacamento deve ser utilizado nos quadros, 0s quais devem ser
redigidos com corpo de letra 11.

4. O limite maximo de dimenséo dos artigos & de 50.000 carateres, incluindo resumos,
palavras-chave, espacos, notas de rodapé, referéncias bibliograficas, quadros, graficos,
figuras e fotografias. As recensdes ndo devem ultrapassar os 8.000 carateres, incluindo
espacos; as notas de investigacdo e ensaios bibliograficos, os 20.000 carateres, incluindo
espagos.

5. O titulo completo do texto deve ser apresentado em portugués, francés, espanhol e
inglés. O artigo deve ser acompanhado por um resumo de 600 carateres (maximo),
redigido em cada uma destas linguas, bem como por 3 palavras-chave.

6. Os quadros, graficos, figuras e fotografias devem ser em numero reduzido,
identificados com numeracdo continua e acompanhados dos respetivos titulos e fontes e
apresentados a preto e branco ou em tons de cinzento. Estes elementos ndo podem ter
uma largura superior a do corpo do texto. O Conselho de Redacéo reserva-se o direito de
ndo aceitar elementos ndo textuais cuja realizacdo implique excessivas dificuldades

gréaficas ou um aumento dos custos financeiros.
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7. Os textos terdo de indicar claramente as fontes e referéncias, de natureza diversa,
respeitante aos elementos ndo originais. Se existirem direitos de propriedade intelectual,
0s autores terdo de solicitar as correspondentes autorizacfes. A Sociologia, Revista da
Faculdade de Letras da Universidade do Porto ndo se responsabiliza pelo incumprimento
dos direitos de propriedade intelectual.

8. As referéncias bibliograficas e citagfes serdo incluidas no corpo do texto, de acordo
com a seguinte apresentacdo: Lima, 2005; Lima (2005); Lima (2005: 35); Lima et al.
(2004).

9. Nas notas de rodapé devem utilizar-se apenas nimeros. A numeracao das notas deve
ser continua do principio ao fim do texto.

10. Nos artigos, sugere-se a utilizagdo de, no méximo, dois niveis de titulacdo, com
numeracao arabe.

11. As citagOes devem ser apresentadas em portugués, nos casos em que o texto original
esteja nesta lingua, e entre aspas. Os vocabulos noutras linguas, que ndo a portuguesa,
devem ser formatados em italico.

12. Apenas as referéncias citadas ou mencionadas ao longo do texto deverdo ser incluidas
na bibliografia final. As referéncias bibliograficas devem obedecer as seguintes
orientacgdes:

a) Livro com um autor: LUHMANN, Niklas (1990), Essays on self-reference, New York,
Columbia University Press.

b) Livro com mais de um autor: BERGER, Peter; LUCKMANN, Thomas (2004), A
construcdo social da realidade: um livro sobre sociologia do conhecimento, Lisboa,
Dinalivro.

c¢) Livro com mais de quatro autores: ALMEIDA, Jodo Ferreira et al. (1992), Exclusédo
social: Factores e tipos de pobreza em Portugal, Oeiras, Celta Editora.

d) Capitulo em livro: GOFFMAN, Erving (1999), “A ordem da interagdo”, in Yves
Winkin (org.), Os momentos e seus homens, Lisboa, Relégio d’ Agua, pp. 99-107.

e) Artigo em publicacdo periédica: FERNANDES, Antonio Teixeira (1991), “Formas e
mecanismos de exclusdo social”, Sociologia, Revista da Faculdade de Letras da
Universidade do Porto, vol. I, pp. 9-66.

f) Artigo em publicacdo periddica online: FERNANDES, Anténio Teixeira (1991),
“Formas e mecanismos de exclusdo social”, Sociologia, Revista da Faculdade de Letras
da Universidade do Porto, vol. I, pp. 9-66, [Consult. a 15.07.2014]. Disponivel em:
<http://ler.letras.up.pt/uploads/ficheiros/artigo3031.pdf>.
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g) Publicacdes online: PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
(2011), Programa do XI1X Governo Constitucional portugués, [Consult. a 15.07.2014].
Disponivel em: <http://www.portugal.gov.pt/media/130538/programa_gc19.pdf>.

h) ComunicagGes em eventos cientificos: QUINTAO, Carlota (2004), “Terceiro Sector —
elementos para referenciagdo teorica e conceptual”, inV Congresso Portugués de
Sociologia. Sociedades Contemporaneas: Reflexividade e Acgéo, Braga, Universidade do
Minho, 12-15 Maio 2004.

i) Teses: CARVALHO, Paula (2006), Percursos da construgdo em Lisboa. Do Cine-
Teatro Monumental ao Edificio Monumental: Estudo de caso, Tese de Licenciatura em
Sociologia, Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de
Lisboa.

J) Legislacdo: Lei n.° 147/99, de 1 de setembro, Lei de Protec¢io de Criangas e Jovens
em Perigo.

13. As referéncias bibliograficas devem ser colocadas no fim do texto e ordenadas
alfabeticamente pelo apelido do autor. Caso exista mais do que uma referéncia com a
mesma autoria, estas devem ser ordenadas da mais antiga para a mais recente.

14. Os textos devem obedecer ao Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, em vigor
desde o dia 1 de janeiro de 2009. N&o obstante, as citacOes de textos anteriores ao acordo
devem respeitar a ortografia original.

15. Os originais devem ser enviados por correio eletrénico para:

revistasociologia@Ietras.up.pt

159


mailto:revistasociologia@letras.up.pt

	1. Capa nº 43
	2. Folha de rosto nº 43
	3 Ficha tecnica nº 43
	4. Sumário nº 43
	5. EDITORIAL
	6. Os jardins da cidade um olhar sociológico sobre o mapeamento do
	7. Percecoes de riscos ocupacionais o caso dos Riggers
	8. Diplomados
	9. Por uma nova textualidade performativa
	10. Religiao e média o caso da reportagem O Segredo dos Deuses
	11. Guilherme Rego Silva
	12. david
	13. SUMaRIOS DOS NuMEROS ANTERIORES (1)
	14. Estatuto Editorial
	15. Normas para a apresentacaoe publicacao

